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OZET

TUKETICi KOOPERATIFLERI

Ekonomik hayatin ve iktisadi faaliyetlerin baslangi¢c noktasi insanlarin ihtiyaglarini
karsilama meselesidir. Tiiketicilerin ortak haklarini savunabilmek amaci ile bir araya
geldikleri kuruluglardan en onemlisi tiliketici kooperatifleridir. Tiiketici kooperatifleri gerek
gelismis gerekse gelismekte olan iilkelerde, iiyelerine ucuza mal temin etmenin yaninda,
temiz ve kaliteli mal saglamak, her tiirli hile usullerini ortadan kaldirmak ve bu sayede
piyasada giivenle alinabilecek tiiketim maddelerinin yerlesmesini saglamak amaclarini

gerceklestirmeye ¢alismaktadirlar.

Bugiin Tiirkiye’de devlet daireleri, bankalar ve 6zel sektor isyerlerinde bulunan
tiikketici kooperatifleri, tiyelerine ¢ok smirli ekonomik menfaatler temin ederek faaliyetlerini
stirdiirmektedirler. Bunun nedenleri arasinda tiiketici kooperatiflerinin finansman, denetim ve
egitim gibi sorunlarinin bulunmasidir. Bu gibi sorunlara ¢6ziim bulundugu takdirde tiiketici

kooperatifleri gelismelerini siirdiirerek toplumdaki 6nemli yerini alacaktir.
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SUMMARY

CONSUMER COOPERATIVES

The starting point for economic life and economic activities is to meet the needs of
the people. One of the most important institutions through which consumers come together is
consumer cooperatives. Consumer Cooperatives try to provide clean and quality goods as well
as affordable ones and eliminate all kinds of cheating, and accordingly to provide dominance

of the consumer products which can be bought safely from the market.

Today, consumer cooperatives in state offices, banks and private workplaces
continue their activities by providing very limited economic activities. This is because of the
problems of the cooperatives such as financial, supervision and auditing problems. If the
solutions are found to cure these problems, then the consumer cooperatives shall continue to

advance and take an important place in the society.






GIRIS

Giiniimiizde insanlar hayat sartlarini iyilestirmek icin, ihtiyaclarin1 en
uygun ve kisa yoldan karsilamak amaci ile ¢esitli yontemlere bagsvurmaktadirlar. Bu
yontemlerden birisi olan kooperatif¢ilik insanlarin isteklerini yerine getirmelerinde
Oonemli yer tutmaktadir. Tiiketici kooperatifleri de bu baglamda, 6zellikle tiiketim ve
tiiketici kavramlarimi i¢inde barindirarak toplumda bulunan her bireye yonelmistir. Bu

tezde Tiiketici Kooperatifleri inceleme konusu olarak ele alinmaktadir.

Tezimiz Tiiketici Kooperatifleri baslig1 altinda, dncelikle kooperatiflerin
genel olarak incelenmesinden sonra Tiiketim, Tiiketici ve Tiketici Kooperatifleri’nin

anlatimlarinin bulundugu ii¢ boliimden olusmaktadir.

Birinci  boliimde  kooperatiflerin  tanimi, Onemi, Ozellikleri
kooperatiflerin kurulus asamalari, kooperatifler ile ilgili kanunlar gibi kooperatifler ile

ilgili konular genel olarak anlatilmistir.

Kooperatif, kisilerin tek baslarina basaramayacaklar isleri elbirligi, giic
birligi ve dayanigsma ile basarmak ve daha fazla ekonomik ve sosyal imkanlar1 elde

etmek amaci ile kurduklar ortakliklardir.

Birer hizmet kurumu olan kooperatiflerin amaci, iiyelerine ucuza mal
temin etmenin yani sira; maliyeti diisiirmek, temiz ve standart mal saglamak, her tiirlii
hile unsurlarin1 ortadan kaldirmak bu sayede de piyasada giivenle alinacak tiiketim

maddelerinin yerlesmesine zemin hazirlamaktir.

Kisaca Tiirkiye’de kooperatif¢ilik hareketi 1863 yilinda Mithat Pasa’nin
kurdugu Memleket Sandiklari ile baslamis ve modern anlamiyla gelismesini
Cumhuriyet Donemi’nde saglamistir. Cumhuriyet Donemi’nde kooperatifcilik agisindan
onemli gelismeler olmus, tarim kredi ve tarim satig kooperatifleri, tiiketim, konut, esnaf

kefalet kooperatifleri 6nemli gelismeler gostermistir.

Tiirkiye’nin kurucusu Atatiirk “ Muhakkak surette birlesmekte fayda

vardir. Kooperatif yapmak maddi ve manevi kuvvetleri ve maharetleri birlestirmektir”



diyerek kooperatifciligin Tirkiye i¢in dnemini vurgulamistir.Kooperatifcilik birlik,
beraberlik, birlikten dogan gii¢, ihtiyaglar1 birlikte karsilama anlamindadir. Ekonomik
alanda ilerlemis iilkelerde fertleri sikan ve her an hayat seviyesini bozan piyasa
dalgalanmalarin1 6nlemek ve piyasay1 diizenlemek iizere kurulan kooperatifler biiyiik

basar1 kazanmislardir.

Ikinci béliimde, tiiketim konusuna goz atacak olursak, tiiketim; mallarin
ya bir daha kullanilmamak iizere yok edilmesi ya da arac1 tiiketiciler tarafindan yeni bir

tirlin olusturmak i¢in kullanilmasidir.

Bir anlamda herkes tiiketicidir. Insanlar en basit ihtiyaclarini karsilamak
i¢in bir araya gelerek ekonomik bir topluluk olustururlar. Bu topluluga giris dogum ile
baslar. Ciinkii her insan besikten mezara kadar tiiketicidir. Bu nedenle tiiketicilerin

meydana getirecegi bir orgiit, en genis ekonomik ve sosyal kuvvetin ifadesi olur.

Tiiketici durumunda bulunan kisilerin biiyiik bir ¢cogunlugunun 6zellikle
Sanayi Devrimi’nden sonra tarimsal isgiicliniin kirsal alanlarin dar g¢ercevesinden,
sehirlerin genis g¢ercevesine tasinmasi, yeni ihtiyaglar1 ortaya cikartarak kisilerin
tilkketim aligkanliklarini 6nemli derecede degistirmistir. Bu suretle artan sehir niifusunun
icinde bulunduklar sartlar1 iyilestirmek, onlara daha iyi bir hayat seviyesi

kazandirabilmek i¢in birlikte hareket etmenin gerekliligini ortaya ¢ikarmistir.

Ugiincii boliimde ise Tiiketici Kooperatifleri incelenmistir. Tiiketici
Kooperatifleri kendi yapilar1 i¢cinde demokrasi kurallarini uygulayan hem ortaklarinin
hem de kamunun menfaatlerine en iyi sekilde hizmeti amag¢ edinen tiiketici

topluluklaridir.

Tiiketici Kooperatiflerinin tanimini sdyle yapmak miimkiindiir; kendi
istekleri ile igbirligi ve karsilikli yardim esaslar1 i¢erisinde ekonomik gii¢lerini bir araya
getiren kimselerin, temel gida ve ihtiya¢c maddelerini en iyi kalitede ve ucuza temin
etmek amaci ile kurduklart degisir sermayeli, degisebilen ortakli isletmelerdir.
Kooperatif ancak ortaklikla miimkiindiir. Ortaklarin tiiketim kuvvetleri, kooperatife
verebilecekleri en degerli ve en biiyiik hissedir. Yalniz kalmis bir tiiketici kendi tiiketim

giiclinli bosuna harciyor demektir.



Tiiketici Kooperatifleri, kendi {liyelerinin yiyecek, giyecek maddelerini ve
hayat i¢in gerekli ihtiyaclarimi kaliteli bir sekilde ve uygun bir fiyatla temin ederek
satmay1 temel amag edinmislerdir. Bu suretle kooperatifler, calisan kesimin ¢alisma
yasami imkanlarimi gelistirilmesini saglarken, diger taraftan piyasanin iiretici ve tiiketici
yararlarina hizmet edecek sekilde olusmasina katkida bulunurlar. Boylece saglikli

bliyiimesi ve gelismesine de yardimci olurlar.

Tiiketici Kooperatifi tipki mal ve hizmetleri , herhangi bir tacir gibi
miimkiin oldugu kadar ucuza satin almaya calisir ama tacirden farkli olarak ucuza
satmaya calisir. Tiiketici Kooperatifleri yalniz fiyatlarin diizenleyicisi olmakla
kalmazlar, mallarin kalitesinin 1iyilestirilmesine yani halkin saghigina da olanak
saglarlar. Soyle ki kooperatifler kendilerine ait toptanci magazalar araciligiyla elde edip
tiyelerine dagittiklar: {iriinleri biiyiik bir itina ile secerler. Kooperatiflerin yonetimi
bizzat ortaklar tarafindan saglandigindan Tiiketici Kooperatifi’nin yalan ve hileler ile
satig1 diisiiniilemez. Tiiketici Kooperatif¢iliginin baslica hedefi kazang fikrinin yok
edilmesidir. Hizmetin yerine getirilmesinde kazang fikrinin yer almamasi1 Tiiketici

Kooperatif¢iliginin hareket noktasidir.



BIRINCI BOLUM
1. KOOPERATIF

Kooperatif, insanlarin karsilamasinda zorluk ¢ektigi ihtiyaglarini temin

etmek i¢cin maddi ve manevi giiclerini birlestiren milkemmel bir dayanigma aracidir.

Kooperatif, bireylerin serbestge bir araya gelerek, iiretim, tiikketim, yapi,

tagimacilik, kredi vb. konularda yardimlagmak tizere kurduklari ekonomik kuruluslardir.

ICA 1995 yilinda kooperatifi sdyle tanimlamistir; “ Kooperatif, ortak
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglar ve istekleri miisterek sahip olunan ve
demokratik olarak kontrol edilen tesebbiis vasitasiyla karsilamak iizere goniillii olarak

bir araya gelen insanlarin olusturdugu 6zerk bir teskilattir.”

Ziya Gokalp Milayim’e gore kooperatif; “bireylerin tek baslarina
yapamayacaklar1 veya birlikte yapmalarinda yarar bulunan isleri en iyi bir bi¢imde ve
maliyet fiyatina yapmak lizere dayanigma suretiyle ekonomik gii¢lerini bir araya
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getirmeleridir”.
1.1. YASAL TANIM

1163 Sayili Kooperatifler Kanunu® birinci maddesinde

“ Tiizel kisiligi haiz olmak iizere ortaklarinin belirli ekonomik
menfaatlerini ve 6zellikle meslek ve geg¢imlerine ait ihtiyaclarini karsilikli yardim,
dayanisma ve kefalet suretiyle saglayip korumak amaci ile gergek ve kamu tiizel kisileri
ile 6zel idareler, belediyeler, kdyler, cemiyetler ve dernekler tarafindan kurulan degisir

ortakli ve degisir sermayeli tesekkiillerdir” seklinde yapilan tanimlama;

“Tiizel kisiligi haiz olmak Tlizere ortaklarinin belirli ekonomik

menfaatlerini ve 6zellikle meslek veya gecimlerine ait ihtiyaclarini is giicii ve parasal

! Miilayim, Ziya Gokalp. Kooperatifcilik. Yetkin Basimevi, Ankara, 2003. s. 68

2 R.G., Y. T.10/5/1969, S. 13195



katkilartyla karsilikli yardim, dayanigsma ve kefalet suretiyle saglanip korumak amactyla
gercek ve tilizel kisiler tarafindan kurulan degisir ortakli ve degisir sermayeli ortakliklar”

seklinde degistirilmistir.?

Kooperatif taniminin degistirilmesinde genel gerekge olarak kisitlamalar
nedeniyle kooperatiflere, sirket, sendika, vakif gibi tiizel kisilerin ortak olamamasi, bu
hususun o6zellikle organize sanayi bolgelerindeki kooperatifler gibi kiigiik isletmelerin
yogun olarak faaliyet gosterdigi yerlerde isyerlerinin biiylimesini ve verimli ¢alismasini
engellemesinden dolay1 6zel hukuk tiizel kisilerin kooperatiflere kendilerinin ortak
olamamasi nedeniyle gercek kisileri kullanarak hukuki, mali ve idari bir¢ok soruna yol
acmalar1 nedeniyle sirket, sendika, vakif gibi tiizel kisilere imkan saglanmasi ihtiyacinin
dogmasi gosterilmistir. Boylece tiizel kisilere kooperatif ortagi olma imkani taninmis,
0zel hukuk tiizel kisilerinin de kooperatif ortagi olmalar1 saglanarak kooperatiflerin

ekonomik giiclerinin ve etkinliklerinin arttirilmast amaglanmaistir.

Ayrica 1. maddede “ kamu tiizel kisileri” denildikten sonra devaminda il
Ozel idareleri, belediyeler ve koylerin zikredilmesi ile getirilen degisikliklerle bu
sinirlamalarin kaldirilmasi ve diger kamu tiizel kisilerinin de kooperatiflere ortak olmasi

imkanini saglamistir.

1.1.1. YASAL TANIMDAN CIKARILAN UNSURLAR

- Kooperatifinamaci, ortaklarmin ihtiyaglarin1 saglaylp korumadir.
Kooperatifler kanunu kooperatiflerin amacini, ortaklarmin belirli ekonomik
gereksinimlerinin, 6zellikle meslek ve ge¢imlerine ait ihtiyaglarinin saglanip korunmasi

seklinde belirtmistir. Kooperatifin amaci, ticari degildir.

- Amaci elde etmek i¢in karsilikli yardim, dayanisma ve kefalet araclari

kullanilir; kooperatifler ortaklarinin birbirlerine ve kooperatif organlarina yardimci

3 5146 Sayili Kanunun 1. md. ile degistirilen KoopK. md. 1 ( Degisiklik i¢in bk. R. G., Y. T. 7.5.2004,
S. 25455).



olmasi1 gerekir. Karsilikli yardimda, ortaklarin kigisel uzmanliklar1 bakimindan,
kooperatife yardimc1 olmalar1 etkili bir husustur. Dayanigsma ise, ortaklar arasinda
manevi bir unsuru olusturur. Kooperatifin kredi almasi halinde de, ortaklarin ve
kooperatif tiizel kisiliginin kefil olmasi sonucu, kredinin kolaylikla 6denmesi
miimkiindiir.* Gergek kisilerle, belirli nitelikteki tiizel kisiler ortak sifatini
kazanabilirler. Gergek kisilerin kooperatife girebilmeleri i¢in “ medeni haklar1 kullanma
yeterliligine sahip olmalar1” gerekli goriilmiistiir (Koop.K. md.8 ). Kamu tiizel kisileri,

kooperatiflere ortak sifatin1 almadan destek de saglayabilir.( Koop.K. md.9)

- Ortak sayis1 sabit degildir; agik kapi ilkesi geregince ortak sayisi artip
azalabilmektedir. Bu tanimla ortaklar haklarini1 bagkalarina devredebilirler. Bu sekilde
ortak sayisi degismemekle birlikte, kisiler degismektedir. Ancak, ortak sayisi

sinirlandiriimamis ise kooperatife yeni ortak alinmast da miimkiindiir.”

- Sermaye degiskendir; degisken ortaklt olmanin sonucu olarak sermayede
degiskendir. Ortak sayisinin azalip ¢ogalmasi ile ortakligin sermayesi de azalip

cogalmaktadir.
1.2. KOOPERATIFTE AMAC

Kooperatif, dernek ve ortakliktan farkli ozellikler gosteren bir kisi
birligidir. Ortakliklarin amaci kar elde etmek ve paylagsmaktir. Dernekler belirli amaglar
i¢in kurulurlar, ekonomik nitelikteki amaclar1 istisnai durumlarda ve bazi sartlara
baghdir. Kooperatiflerin kar elde etmeye yonelik ticari amaglar1 yoktur. Kooperatiflerin
amacit bireyin ekonomisini gelistirmektir. Bireyin ihtiyaclarimi en uygun fiyatla
saglamasi, ihtiyaglarina yonelik amaglar1 kolayca bulabilmesi ve kazancini artirmast

sayesinde bireyin ekonomisi gelistirilmis olur.

* Eris, Gonen. Uygulamali Kooperatifler Hukuku. Seckin Yaymevi, Ankara, 2001, s. 15

5 Eris, s. 15



1.3.KOOPERATIFLER VE iSLETMELER

ARASINDAKIi FARKLAR ¢

Devlet isletmelerinde; sermaye hazineye aittir. Gelir ve gider arasindaki
fark sermaye sahibi olan hazineye gider. Devlet kar1 isletmelerin gelismesinde sermaye

olarak kullanir.

Ozel isletmelerde; sirketlerin amac1 mal ve hizmet satarak kar elde
etmektir. Elde edilen kar ortaklara kar pay1 olarak dagitilir. Sirketlerde ortaklar hisseleri
oraninda yonetime katilirlar. Ortaklar istedikleri kadar hisse senedi alarak sermayelerini
arttirabilirler. Sermaye artirrmi veya azaltilmasi ana s6zlesmede belirtildiginden dolay1
yapilacak degisiklikler i¢in ana sozlesmede degisiklige gidilmesi gerekmektedir.
Faaliyetler sonucunda kar elde edilmis ise ortaklara sermaye paylar1 oraninda dagitim
yapilir. Ortaklar hisse senetlerini her zaman bir baskasina satabilirler, bunun i¢in
isletmeden izin almalarina gerek yoktur (isme yazili hisse senetlerinde, isletme ortak

defterine degisikligin yazilmasi gerekmektedir).

Kooperatiflerde amag ortaklarin sagladiklar1 emek veya sermaye ya da
her ikisi ile isletmenin y1l sonunda elde edebilecegi deger fazlasindan baska igletmelerin
ve kigilerin faydalanmasini onlemek ve karin ortaklara veya kooperatife kalmasini
saglamaktir.Kooperatifler aract veya patronu ortadan kaldirmakta; bdylece Ozel
isletmede sermaye sahibine veya sahiplerine, devlet isletmesinde hazineye intikal
edecek kar1 ortaklarin kendi aralarinda paylagmalarini saglamaktadir. Kooperatiflerde
her ortak yonetime esit sekilde katilabilir. Her ortagin bir oy hakki vardir.
Kooperatiflerde sermaye degiskendir ve sermaye degisiminde ana sdzlesmede

degisiklik yapilmasina gerek yoktur.

Kooperatiflerde ortaklar, ortaklik senetlerini ya kooperatife iade ederler
ya da yonetim kurulundan izin alarak ortaklik sartlarina sahip bir baska kisiye

devredebilirler.

% Genis bilgi i¢in bk. Miilayim, Kooperatif¢ilik. s. 90- 96



1.4. KOOPERATIFIN FAYDALARI’

- Kooperatif¢ilik "Birlikten kuvvet dogar. Bir elin nesi var, iki elin sesi
var" atasozlimiiz de belirtildigi gibi bir giic odag:1 ve iktisadi faaliyetler icin bir baski

aracidir.

- Kooperatif, fertlerin tek tek altindan kalkamayacaklar1 isleri

gergeklestiren milkemmel bir dayanisma kurulusudur.

- Kooperatifgilik gelir dagilimindan zarar gorenlerin, bu zararlarini

etkisiz hale getirmede (dagitimda) denge olusturan bir tesekkiildiir.

- Kooperatifcilikle, maddi ve manevi ihtiyaclarin en az gider ve maliyetle
saglanmast miimkiin olabilmektedir. Diger bir ifadeyle iiretici ile tliketici arasindaki

kademeler kooperatifler vasitasiyla ya tamamen kalkmakta veya en aza inmektedir.

- Kooperatifcilikle, emek ve iiriiniin gergek degerini bulmasi saglanabilir.
Diger bir ifadeyle kooperatifler fiyatin olusmasinda iireticinin zararlarinin bertaraf

edilmesinde bir sigorta gorevi ifa eder.

- Kooperatifler bencilligi onler. Kendi c¢ikarlarint hesaba katmadan
baskalar1 lehine karsilikli olarak ¢aba harcanmasina hizmet eder. Bu fonksiyonlariyla

kooperatifler insani ve ahlaki kuruluslardir.

- Kooperatiflesmeyle israf Onlenir. Maliyet diiser, lretim artar ve

verimlilik yiikselir.

- Kooperatifler birer demokrasi okuludur. Se¢imle goreve gelip, se¢imle
gorevden ayrilma sayesinde toplum ihtiyaglarina daha kisa siirede cevap verme, insana

hizmet konusunda en giizel firsatlar1 veren kurumlardir.

- Tiiketici giivenilir, kontrolden ge¢mis besin maddelerine kavusmus

olur.

7 Kooperatifin Faydalari, http://bahce.biz/hukuk/kooperatif/genel.htm, 9.1.2006
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- Pazarda fiyatlarin asir1 derecede yiikselmesine kooperatifler engel olur.

Bu suretle tiiketicinin korunmasina hizmet edilmis olur.

- Istihdam saglanmasinda kooperatifler biiyiik rol oynayabilir. Biitiin
iilkeyi kaplayacak tesisleri, fabrikalari, emtia depolari, satis magazalar1 ve egitim
kurumlan ile kooperatifler issizlige karst diisliniilecek carelerin birisi, belki de en

etkilisidir.

ICA’nin verilerine gore; kooperatif ortak sayis1 1957’ de 120 milyon,
1998’ de 725 milyona ulasmistir. Bu da diinya niifusunun yaklasik % 10’una tekabiil
etmektedir. Bu rakamlar bile tek basmna kooperatiflerin Onemini agiklamaya

yetmektedir. ®

Kooperatifler, ortaklar ve topluma doniik olarak su yararlan

saglamaktadir;
- Parasal Yararlar
- Yasam diizeyini ylikseltmeye doniik yararlar,

- Sosyal yararlar
1.5. KOOPERATIF NORMLARI

Giliniimiizde kooperatiflerin uluslar aras1 kuruluslarca (ICA, ILO vb.)

belirlenmis yeni normlar1 sz konusudur. Bunlar *;
- Kooperatiflerin evrenselligi,

- Tam bagimsizlik/ ekonomi

8 Cengiz, Mehmet. Ekonomik Gelismede Kooperatif¢iligin Rolii. Karinca Dergisi, S. 775,

Temmuz 2001, s. 9-15

? Kog, Hakan. Tiirkiye’de Kooperatif¢ilik Alaninda Yasanan Gelismeler. Karinca Dergisi, S. 773,

Mayis 2001, s. 26-29



- Kooperatif kimligin korunmasi,

- Kooperatif insan kaynaklari,

- Devlet- kooperatif iligkilerine yeni diizen,
- Toplumsal orgiitlerle iligkiler,

- Yerel halkin daha aktif katilimu,

- Istihdam yaratma,

- Ozellestirmenin smirlandirilmas: ve kiiresellesmenin olumsuz etkilerinden

korunma.

1.6. BUTUN KOOPERATIF TURLERINDE
GORULEN ORTAK OZELLIKLER "

- GOniilli katilim ve karsilikli gliven esastir,

- Ortaklarinin karsilikli hak ve menfaatlerini korurken, fayda ve hizmeti

birlikte gotiirmeyi amaglar ,

- Gereksiz araci karmi ortadan kaldirarak, ortaklarin miisterek
ihtiyaclarim1 ve {lretim giderlerini temin ederek, {lretilen mal ve hizmetlerin
degerlendirilmesi ve pazarlanmasini saglayarak , hem fireticileri hem de tiiketici

haklarin1 korur ve makul bir fiyatin olusmasina yardim eder,
- Reklam giderlerini azaltir

- Ortaklarinin ve uzun vadede toplumun iktisadi ve sosyal yonden
egitimini, kisiler arasindaki giiven ve dayamismay1 giiclendirir, toplumdaki

anlagmazliklar giderir

10 K ooperatiflerde Kurulus Cahsmalari, http:// www. tedgem.gov.tr, 9.1.2006
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- Uluslararasi isbirligi diisiincesini gelistirir
- Ferdi miilkiyeti muhafaza eder ve yayginlagtirir.

1.7. KOOPERATIFCILIK ILKELERIi

Kooperatif¢ilik ilkelerinin ilk olarak belirlendigi yer Ingiltere’nin
Manchester sehri yakinlarindaki Rochdale kasabasi olarak bilinmektedir. 1844 yilinda
kurulan ilk kooperatif ile ilk kooperatif¢ilik ilkeleri de belirlenmistir. Ilerleyen
zamanlarda ise gézden gecirilerek tekrar yorumlanmistir. Milletleraras1 Kooperatifler

Birligince (I.C.A) 1937 yilinda kabul edilen kooperatif¢ilik ilkeleri sunlardir:

Serbest Giris Ilkesi

Risturn Verilmesi

Demokratik Yonetim

Sermayeye Sinirl Faiz Verilmesi

Pesin Satig

Siyasi ve Dini Tarafsizlik
- Kooperatif¢ilik Egitiminin Gelistirilmesi

Uluslararas1 Kooperatifler Birligi, zamanla gelisen kooperatifcilik
ilkelerini tekrar tartismaya baslamislar ve kooperatif¢ilik ilkelerinin yeniden
belirlenmesi ile ilgili yapilan calismalar bir proje haline getirilmis ve bu projenin
sonuglar1 bir rapor halinde 23 Eyliil 1995 tarihinde Ingiltere’nin Manchester sehrinde
yapilan 31. Uluslararas1 Kooperatifler Birligi Toplantisina sunulmustur. Bu raporda

belirtilen 7 ilke, tartisildiktan sonra aynen kabul edilmistir.Yeni ilkeler ise sunlardir;

11



1.7.1. GONULLU ve SERBEST GIiRiS ILKESI "

Kooperatifler, cinsel, sosyal, irksal, siyasal ve dinsel ayirimcilik
olmaksizin, hizmetlerinden yararlanabilecek ve iiyeligin sorumluluklarini kabule razi

olan herkese acik goniillii kuruluslardir.

Kooperatiflerde en énemli ilke agik kap1 ilkesidir. Ilke, ortak sayisinin
belirli bir rakamla sinirlandirilmamasi, girmenin yoneticilerin veya bazi etkin
kimselerin isteklerine gore degil, objektif sartlarin gergeklestirilmesine baglanmasi ve
bu kosullarin ¢ok zorlagtirllamamasi anlamini tasir. Ac¢ik kapi ilkesi kooperatiflerde ki

degisir ortaklik ve degisir sermaye unsurlarinin da dogal bir sonucudur.

Kooperatiflerin sagladigi imkanlardan yararlanmak isteyen, ana
sozlesmede belirtilen gorev ve ylikiimliiliikleri kabul eden, gercek ve tiizel kisiler

goniillii olarak ortak olabilirler. Hi¢ kimse kooperatife girmek i¢in zorlanamaz.

Bu ilke kooperatife bagvuran herkesin kooperatife iiye olarak girebilecegi
sonucunu dogurmaz. Uye olmak isteyen kisinin, ana sézlesmede belirtilen dzelliklere
uymamast yada kooperatifin amacina ters diismesi nedenleri ile kooperatif tarafindan
iiyeligi kabul edilmeyebilir. Ayrica kooperatifin niteligi nedeni ile sinir konulabilir.
Ornegin; yap1 kooperatiflerinde konut, isyeri ve ortak sayist genel kurulca
belirlenir.Y 6netim kurulu, genel kurulca kararlastirilan sayimin iizerinde ortak kabul

edemez. (KoopK. md. 8)

Bu ilke; ayrica isteyen iiyenin kooperatiften ayrilabilecegini de ifade
eder. Kooperatif iiyesi olan kisi kooperatifin, kendi amacina yonelik olmadigini
diistinmesi nedeniyle ya da kooperatifin iiyeler {izerine getirecegi ek sorumluluklara
katilmak istememesi nedeniyle kooperatifin biitlinliigiine zarar vermeyecek sekilde
kooperatif {iyeliginden ayrilabilir. Bu ilkenin uzantist olan kooperatifin korunmasi ilkesi
uyarinca, ¢ikmanin kooperatifin varligimi tehlikeye diistirmesi halinde ayrilmak isteyen

ortagin tazminat 6demesine dair ana s6zlesmeye hiikiim konulabilir. Cikma hakkinin

' Bk. daha genis bilgi icin Tekinalp,(Poroy, Camoglu) .Ortakliklar ve Kooperatif Hukuku. Dokuzuncu

Bas1.2003. Istanbul. $.960- 962
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kullanilmasinin ana sézlesme ile bes yil sinirlanabilecegi hiikkmii de diger koruyucu
kuraldir (KoopK. md. 11.1). Kooperatifin korunmasi ilkesi hi¢bir sekilde ortagin

kooperatiften ¢ikmasini1 6nleyemez (KoopK. md. 11.3) .

Kooperatiflere giris ve ¢ikislarda ana sdzlesme, girisi baz1 6demelerin
yapilmasina da baglayabilir. Sermaye pay1 disinda, giris ddentisi, kayit iicreti, yillik
O0denti gibi baz1 paralarin 6denmesi esas sdzlesmede 6ngoriilebilir. Basarili olan ve
malvarligini caligmalar ile arttirmis bulunan, degerli aktiflere sahip olan bir kooperatife
sonradan girmek isteyenler sadece giris ddentisi ve katilma payimmi 6derlerse, anilan
malvarhi§indan yararlanmak olanagina kavusmus olacaklardir. Fakat, malvarliginin
olusturulmasinda hicbir katkilar1 olmamistir. Bunun i¢in yedek akceler karsiligi olarak

katilma payina ek olarak 6deme yaparlar. '?

Odeme miktarmin yiiksek belirlenmesi girisi zorlastiracagi igin acik kapi
ilkesi ile bagdagmayabilir. Fakat; maddi sartlarin hakli gésterecegi bir 6l¢ii ile saptanan
yedek akgeler karsiligi, agik kapi ilkesine aykiri degildir. Ciinkii; 6nceki ortaklarin
¢esitli 6zverileri ile olusturduklar1 malvarligindan sonraki ortaklarin hi¢bir 6demede

bulunmadan yararlanmalar1 hakli gosterilemez.

1.7.2. ORTAKLARIN DEMOKRATIK YONETIMI
ILKESI

Bu ilkeye gore kooperatifler, politika olusturma ve kararverme
konularina aktif olarak katilan ortaklar tarafindan yonetilen demokratik
kuruluglardir.Kooperatiflerde yonetime secilen kadin ve erkek yoneticiler ortaklara karsi
sorumludurlar. Birim kooperatiflerde ortaklar esit oy hakkina sahiptirler. Kooperatif iist

orgiitleri de demokratik bir bi¢imde 6rgiitlenmislerdir. "

Kooperatifler ortaklar tarafindan demokratik bir sekilde yonetilip

denetlenmektedirler. Kooperatiflerde varolan en yetkili organ genel kurul olup, genel

12 Tekinalp, (Poroy, Camoglu) , 5.961

'3 Miilayim, Kooperatifcilik. s. 78
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kurulu da ortaklar olusturmaktadir. Ortagin kooperatife giris tarihi, kooperatifteki
sermaye pay1 ne olursa olsun, biitiin liyelerin genel kurulda bir oy hakk: vardir. Ortaklar
genel kurulda haklarmi kullanarak, demokratik bir sekilde kendilerini yonetecek

yonetim kurulunu ve yapilan faaliyetleri denetleyecek denetleme kurulunu secerler.

Yap1 kooperatiflerinde genel kurula katilabilmek i¢in li¢ ay 6ncesinden
ortak olma sart1 kaldirilmis, siire aranmaksizin her ortak , ortaklik sifatim1 kazandigi

zaman genel kurula girebilme hakkini kazanmistir.(KoopK. md.16)
1.7.3. ORTAGIN EKONOMIK KATILIMI ILKESI *

Bu ilke ; sermayeye sinirh faiz ve risturn verilmesi ilkesini kapsayan yeni
bir ilkedir.

Uyeler, kooperatiflerinin sermayesine adil bir sekilde katkida bulunur ve
bunu demokratik olarak yonetirler.Ancak ortagin sermaye orani ne olursa olsun tek oy
hakkina sahiptir.Kooperatiflerin ekonomik faaliyetleri ana sézlesmede belirtilen sekilde

ve genel kurul kararlar ile yonetilir.

Kooperatiflerde siirekliligin saglanmasi ig¢in, kooperatif sermayesi
ortaklara dagitilmaz. Bu sermayenin en azindan bir kism1 genellikle kooperatifin ortak

miilkiyetidir.

Cogunlukla iiyeler, iiyeligin bir kosulu olarak taahhiit edildigi tizere (var
ise) sermaye iizerinden kisitl miktarda gelir elde ederler. Uyeler gelir fazlasini,
muhtemelen "en azindan bir kismi taksim olunamaz kaynaklar" olusturma yoluyla
kooperatiflerini gelistirme, kooperatifle yapmis olduklar1 islemlerle orantili olarak
tiyelerine olumlu fark saglama ve liyelerce onaylanan diger faaliyetlere destek olma gibi

amaglarin biri ya da tamamu i¢in ayrilir. '°

Kooperatifler varliklarini koruyabilmek ve amagclarini

gerceklestirebilmek i¢in bazi giderler yapmak zorundadirlar. Bina kiralama, personel

' Genis bilgi i¢in bk. Miilayim, Kooperatifgilik. s. 80-83

'S Kooperatifeilik ilkeleri, http://www.turkiyemillikoop.org.tr/kooperatifcilikilkeleri.htm. 23.4. 2006
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calistirma  gibi giderlerini ortaklarina yaptiklar1 satislara ¢ok diisiik karlar
uygulayarak saglayabilirler. Isletim masraflarin karsilayacak orandan fazla olumlu fark
elde edilmis ise; bu fazlalik ortaklardan yil i¢inde fazladan alinan karlar olarak

degerlendirilip kendilerine aligverisleri oraninda geri verilmektedir.

Kooperatiflerde sermayeye gore kar dagitimi yapilmamaktadir. Fakat
sermayenin birikmesini saglamak ve ortaklarin sermayelerini ¢ekme ihtimaline karsi
devlet tahvillerine verilen en yiiksek faiz oranin1 gegmemek tizere, genel kurul karar ile
sermaye paylaria faiz verilebilmektedir. Yalniz Kooperatifler Kanunu 38. maddesine
gore karin en az % 50’ sinin Oonceden ortaklara dagitilmis olmasi ve bu konuda ana

sO0zlesmede hiikiim bulunmas1 gerekmektedir.
Bu ilkenin kapsadig1 diger bir iglem risturn verilmesidir.

Kooperatiflerde, donem sonunda gelir fazlasi ortaya c¢ikmis ise, bu
fazlaligin ortaklara, yil icerisinde kooperatifle yaptiklar1 aligveris oraninda dagitilmasina

risturn denir.

Risturn dagitiminda; ortaklarin sermaye paylar1 degil, yillik aligveris
oranlar1 dikkate almir. Ortagin yil i¢inde hi¢ aligveris yapmamis olmasi sonucunda
risturn dagitimi s6z konusu degildir. Ciinkii ortak olumlu farkin olusumuna

katilmamustir.
1.7.4. OZERKLIK ve BAGIMSIZLIK iLKESI

Bu ilkeye gore kooperatifler, ortaklar1 tarafindan yonetilen 6zerk ve
karsilikli yardima dayanan bagimsiz kuruluslardir. Kooperatifler, devlet ve diger
kuruluglarla anlagma ve isbirligi yapmalar1 veya dis kaynaklardan sermaye saglamalari
durumunda, biitiin bu iligkilerini, kooperatiflerini demokratik olarak yonetmelerine bir

zarar getirmeyecek bigimde yiritiirler.'

' Miilayim, Kooperatifcilik, s. 84
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Kooperatifler 6zerk, kendi kendine yeten ve {iyelerince yonetilen
kuruluslardir. Kooperatifler, hiikiimetler dahil olmak iizere diger kuruluslarla bir
anlagmaya girmeleri ya da dis kaynaklar yoluyla sermayelerini artirmalar1 durumunda,
bunu kooperatiflerin 6zerkligini siirdiirecek ve iiyelerinin demokratik yonetimini

koruyacak sekilde gerceklestirirler.
1.7.5. EGITIM, OGRETIM ve BILGILENDIRME iLKESI

Kooperatif¢iligin gelismesi i¢in, kooperatiflerin genel 6zellikleri, ilkeleri
ve calisma sekilleri, iliyelere ve biitiin halka anlatilarak kooperatif bilgisinin
artiritlmasina ¢alisilmasi igin ¢aba gostermektir. Bunun i¢in koylerde, sehirlerde vb.
yerlerde toplantilar ve seminerler diizenlenerek kooperatif¢ilik ve yararlar1 anlatilabilir,

ayrica hizmet i¢i egitimle gelisime katkida bulunulabilir. '
1.7.6. KOOPERATIFLER ve UST BIRLIKLERI ARASI
ISBIRLIGI ILKESI

Kooperatiflerin birbirleri ile, list kuruluslar1 ile ve diger iilkelerdeki
kooperatiflerle, ortaklarina ve topluma yarar saglayacak sekilde isbirligi iginde
calismalar bir ilkedir. Bu sayede kooperatif¢iligin gelisimi saglanmakta, uluslar arasi

iligkilerin gelisimine katkida bulunulmaktadir.
1.7.7. TOPLUMSAL SORUMLULUK ILKESI

Toplumsal sorumluluk ilkesinin esasi, kooperatiflerin iiyelerince

onaylanan yontemler araciligryla toplumun stirdiiriilebilir kalkinmasi i¢in ¢aligmalaridir.

'7 Bk. Miilayim, Kooperatifgilik. s. 84-86
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1.8. KOOPERATIFLER HAKKINDAKI

KANUNLAR

1957 yilinda yiiriirliige giren Ticaret Kanunu’nda'®  kooperatifler

hakkinda genel hiikiimler yer almistir (TTK.md. 485-502).

Anayasanin 51. maddesinde “Devlet, kooperatif¢iligin gelismesini
saglayacak tedbirleri alir” hilkkmii yer almaktadir. Tiirkiye’de kooperatiflerle ilgili kanun
hiikmii ikiye ayrilmaktadir;

- Genel Hiikiimler; Kooperatifler hakkindaki genel kanun 1163 sayili
Kooperatifler Kanunu’dur. 24 Nisan 1969°da kabul edilmis 10 Mayis 1969°da

yayinlanmis ve 10 Agustos’ da yiiriirliige girmistir.
- Ozel Hiikiimler; Kooperatifler hakkinda ii¢ 6zel kanun vardir. Bunlar;
1.8.1. 4572 SAYILI TARIM SATIS KOOPERATIFLERI VE
BIRLIKLERI HAKKINDAKI KANUN "

Bu kanunun amaci, tarim satig kooperatif ve birliklerine iliskin hiikiimleri
diizenlemek ve bu kuruluslarin yeniden yapilanmasi i¢in yasal bir ¢ergeve olusturarak,
tarim satis kooperatif ve birliklerini etkin ve siirdiiriilebilir bir sekilde 6zerk ve mali

yonden bagimsiz kilmaktir.

BR.G., Y. T.,9/7/1956, S.9353

Y R.G., Y. T, 16.06.2000, S. 24081

17



1.8.2. 1581 SAYILI TARIM KREDi KOOPERATIFLERI VE
BIiRLIKLERI HAKKINDAKi KANUN 2

Tarim Kredi Kooperatiflerine yeni bir teskilatlanma sekli getirmistir.
Tarim Kredi Kooperatiflerinin giderek biiylimesi, ortak ihtiyaglarinin artmasi ve
degisiklik arz etmesi, bu dogrultudaki sikintilarin asilmasi amaci ile, mezkur kanunun
bazi maddeleri 1985 yilinda ¢ikarilan 3223 sayili kanun ve 1995 yilinda ¢ikarilan 553
saylli KHK ile degistirilmistir.

1.8.3. 1196 SAYILI TUTUN TARIM SATIS KOOPERATIFLERI
VE BOLGE BIRLIKLERI iLE TUTUN TARIM SATIS
KOOPERATIFLERI GENEL BiRLiGi KANUNU

25.12.1969 yilinda kabul edilerek 6.1.1970 yili 13392 sayili Resmi

Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girmistir.

Kooperatiflerin vergilendirilmesi hakkindaki hiikiimler Kurumlar Vergisi

Kanununda ve Kooperatifler Kanununda yer almistir.

1.9. KOOPERATIFLERDEN SORUMLU

BAKANLIKLAR

Genellikle tarimsal amagli kooperatifler ve iist kuruluslar1 i¢in ilgili
bakanlik; Tarim ve K&y Isleri Bakanligidir. Diger kooperatifler ve iist kuruluslari
Sanayi ve Ticaret Bakanligina baglidir. Bakanlik kooperatiflerin kurulus, kredilendirme
gibi konularda koordinatdr olarak, kooperatif merkez birliklerinin, Tirkiye Milli
Kooperatif Birliginin kurulus ve organizasyonunda yol gosterici ve yardimci olarak
calisir. Ayrica kooperatiflerin denetiminden sorumludur. Kooperatiflerin tutmak

zorunda olduklar1 defterleri tespit etme, denetimi, genel kurul toplantilarinda temsilci

20 R.G., Y..T. 28/4/1972, S. 14172
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bulundurma, dagilma s6z konusu oldugunda mahkemeye bildirimi gibi gorevleri de

bulunmaktadir.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bagli bulunan kooperatifler:
1163 sayili Kooperatifler Kanununa gore kurulan kooperatifler;

- Konut Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Esnaf ve Sanatkarlar Kefalet Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Tiiketim Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Kiiciik Sanayi Sitesi Yap1 Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Motorlu Tas1yicilar Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Temin ve Tevzi Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Uretim ve Pazarlama Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Kiiciik Sanat Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Yayincilik Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Yardimlasma Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

- Turizm Gelistirme Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

Toplu Isyeri Yap1 Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

Hamallar Tasima Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

Isletme Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

Egitim Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

Yas Sebze ve Meyve Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,

Bagimsiz Satis Kooperatifleri ve Ust Birlikleri.
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Tarim ve K&y Isleri Bakanligina Bagl Bulunan Kooperatifler;

Tarim ve Koy Isleri Bakanhigina bagh kurulan kooperatiflerin tamami
1163 sayili Kooperatifler Kanununa gore kurulmaktadir. Bu Bakanliga bagli kurulan

kooperatifler sunlardir;
- Tarmmsal Kalkinma Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,
- Sulama Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,
- Su Uriinleri Kooperatifleri ve Ust Birlikleri,
- Pancar Ekicileri Kooperatifleri ve Ust Birlikleri.

1.10. KOOPERATIF UNVANI

Kooperatifin ticaret unvani, konu ticaret unvanidir. Kooperatif
isletmesinin ticaret unvaninda isletme konusunun gosterilmesi ve “ kooperatif
kelimesinin bulunmas: sarttir.( TTK. md..45 f.1, £.2, c¢.1) Kooperatiflerde Tiirk, Tiirkiye,
Cumhuriyet ve Milli kelimeleri ancak Bakanlar Kurulu karar ile ticaret unvanina

konulabilir. ( TTK.md. 48, f.3)

“Kooperatif” adi, ancak 1163 sayili Kooperatifler Kanununun
hiikiimlerine uygun olarak kurulmus bulunan kuruluslarca kullanilabilir.Kooperatifler
ve ist kuruluglarinin unvanlarinda, kamu kurum ve kuruluslarinin isimlerine yer

verilemez. Kamu kurum ve kuruluslar1 olarak bilinen:
- Genel biitgeye dahil kurulusglarin,
- Kata biitceli kuruluslarin,
- Doner sermaye ile ¢alisan kuruluslarin,
- Belediyeler ve belediyelere bagl kuruluslarin,

- 11 6zel idarelerinin,
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- Kamu iktisadi tesebbiisleri ile bunlara ait miiesseselerin, isletmelerin,

bunlara bagl ortakliklarin,

- Ozel Kanuna ya da &zel kanunla verilmis yetkiye dayanilarak kurulan

devlet banka ve kuruluslarinin,

- Kamu kurum ve kurulusu olarak kabul edilen kuruluslarin adlarina
kooperatiflerin unvanlarinda yer verilemez. (unvanlannda kamu kurum ve
kuruluglarinin adlarina yer veren kooperatiflerin ve st kuruluglarinin yonetim kurulu
tiyeleri hakkinda Kooperatifler Kanunu’nun ek 2. maddesinin 2. fikrasinda yazili ceza

yaptirimi uygulanir.)

Koy tiizel kisiliklerinin, Kooperatif ortakliklarin unvaninda iki unsurun
bulunmasi zorunludur. Bunlardan birincisi kooperatifin isletme konusu, digeri

“kooperatif” kelimesidir.Ornegin “Esnaf Tiiketim Kooperatifi” gibi.?!

1.11. KOOPERATIF CESITLERI
1.11.1. FAALIYET TURLERINE GORE

KOOPERATIFLER

Kooperatifleri faaliyet gosterdikleri alanlara gore lretim, tiiketim, kredi,

yap1 ve diger kooperatifler olarak siniflandirabiliriz;
1.11.1.1. URETIM KOOPERATIFLERI

Herhangi bir smai veya tarimsal iirlin {reticilerinin bir araya gelerek
kurduklar1 kooperatiflerdir. Hammadde temininden iiriinlerin degerlendirilmesine kadar

cok farkli amaglar i¢in kurulmuslardir. Bunlar;

21 Odyakmaz, A. Nevzad. Altug, Osman. Kooperatifler Kanunu, Muhasebesi ve Ilgili Mevzuat, Alfa
Yayinevi, Istanbul, 1997
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- Tarm Uriinleri Kooperatifleri
- Sanayi Uriinleri Kooperatifleri
- Satin Alma Kooperatifleri *

1.11.1.2. TUKETICI KOOPERATIFLERI

Tiiketicilerin, 6zellikle dar gelirli tiiketicilerin ihtiyaclar1 olan tiiketim
maddelerini en iyi sekilde ve miimkiin oldugu kadar ucuza saglamak iizere, dayanisma

sureti ile goniillii olarak kurulan kooperatiflerdir.
1.11.1.3. KREDI KOOPERATIFLERI

Ortaklarinin finansal ihtiya¢larii kooperatif i¢cinde toplanan paralar ile

karsilayan kooperatif tiiriidiir.
1.11.1.4. YAPIKOOPERATIFLERI

Kooperatif ortaklarinin konut veya igyeri ihtiyaclarimi karsilamak igin

kurulmus kooperatiflerdir.

1.11.1.5. DiGER KOOPERATIFLER

Saglik, Egitim, Sigorta,Tasima, Turizm vb. diger kooperatif ¢esitlerini bu
baslik altinda toplayabiliriz.

2 Kooperatif¢ilik, http://www.memocal.com/Dunyakooperatifcilikgunu.asp ,11.1.2006
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1.11.2. YER ALDIKLART HUKUK KAYNAGINA

GORE KOOPERATIFLER

1.11.2.1.1163 SAYILIKOOPERATIFLER KANUNU’NA
TABI OLAN KOOPERATIFLER

Uretim, Tiiketim, Kredi, Yap1 kooperatiflerini bu grupta toplayabiliriz.

1.11.2.2. OZEL KANUNLARLA DUZENLENEN

KOOPERATIFLER

1.11.2.2.1. TARIM SATIS KOOPERATIFLERI ve UST

BIiRLIKLERI KANUNUNA GORE KURULAN

KOOPERATIFLER
- Tarim Satis Kooperatifleri,
- Tarim Satis Kooperatifleri Ust Birlikleri.
1.11.2.2.2. TARIM KREDi KOOPERATIFLERI ve UST

BIiRLIKLERI KANUNUNA GORE KURULAN

KOOPERATIFLER
- Tarim Kredi Kooperatifleri,

- Tarim Kredi Kooperatifleri Ust Birlikleri.
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1.11.2.2.3. 1196 SAYILI KANUNUNA GORE KURULAN
KOOPERATIFLER
- Tiitlin Tarim Satis Kooperatifleri,

- Tiitiin Tarim Satis Kooperatifleri Ust Birlikleri.

1.11.3. SORUMLULUKLARINA GORE

KOOPERATIFLER

= Sinirli Sorumlu Kooperatifler

- Sinirsiz Sorumlu Kooperatifler

Bu smiflandirmanin disinda Sanayi ve Ticaret Bakanliginin belirlemis

oldugu kooperatif ¢esitleri ise soyledir;

- Konut Yap1 Kooperatifi,

Kiigiik Sanayi Sitesi Yap1 Kooperatifi,

- Kiiciik Sanat Kooperatifi,

- Motorlu Tastyicilar Kooperatifi,

- Deniz Motorlu Tastyicilar Kooperatifi,

- Uretim ve Pazarlama Kooperatifi,

- Esnaf ve Sanatkarlar Kefalet Kooperatifi,

- Tahmil Tahliye Kooperatifi ile Hamallar Tasima Kooperatifi,
- Turizm Gelistirme Kooperatifi,

- Tiiketici Kooperatifleri,
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Temin Tevzi Kooperatifi

Toplu Isyeri Yap1 Kooperatifi,

Isletme Kooperatifi,

Yayincilar Kooperatifi,

Sigorta Kooperatifi
1.12. KOOPERATIFLERDE KURULUS iSLEMLERI

Kooperatiflerde kurulus agamalart;
1.12.1. ANA SOZLESMENIN HAZIRLANMASI

Bir kooperatif en az yedi ortak tarafindan imzalanacak ana sozlesme ile

kurulur. Ana s6zlesmedeki imzalarin noterce onaylanmasi gerekir.

Yap1 kooperatifleri ile konusuna tasinmaz mal temliki dahil bulunan
diger kooperatiflerin ana sozlesmelerinde ortaklara tasinmaz mal temlik edilecegi

hakkindaki taahhiitler baska bir resmi sekil aranmaksizin muteberdir.

Ana sozlesme kanuna uygun olarak hazirlandiktan sonra on adet ¢ogaltilir
ya da ilgili bakanlikta var olan 6rnek ana sdzlesmenin bos olan erleri doldurulur.
Hazirlanan ana sézlesme kurumlarca imzalanir. Ug adedi notere gétiiriiliip imzalar

onaylattirilir.
1.12.1.1.ZORUNLU HUKUMLER

Kooperatif ana sézlesmesinde asagidaki hususlara ait hiikiimlerin yer

olmas1 gerektir.
1- Kooperatifin ad1 ve merkezi,

2- Kooperatifin amaci ve ¢calisma konulari,
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3- Ortaklik sifatin1 kazandiran ve kaybettiren hal ve sartlar,

4- Ortaklarin pay tutar1 ve kooperatif sermayesinin 6denme sekli, nakdi

sermayenin en az 1/4 niin pesin ddenmesi,
5- Ortaklarin ayni sermaye koyup koymayacaklari,

6- Kooperatiflerin yiikiimlerinden dolay: ortaklarin sorumluluk durumu ve

derecesi,

7- Kooperatifin yonetici ve denetleyici organlarinin gérev ve yetki ve so-

rumluluklar1 ve se¢im tarzlari,
8- Kooperatifin temsiline ait hiikiimler,
9- Yillik gelir gider farklarinin, hesaplama ve kullanma sekilleri,
10-Kurucularin adi, soyadi is ve konut adresleri,

Kooperatifler kanununda genel kurulun toplanti yeter sayis1 hakkinda
diizenleyici bir hiikiim bulunmamaktadir. Bu nedenle genel kurulun toplanti yeter sayisi

hakkinda ana s6zlesmede hiikiim bulunmas1 gerekmektedir( Koop K. md. 45)
1.12.1.2. iISTEGE BAGLI HUKUMLER

I- Genel kurulun toplantisi, kararlarin alinmasi, oylarin kullanilmasi

hakkindaki hiikiimler;
2- Kooperatifin ¢alisma sekline dair esaslar;
3- Kooperatifin birliklerle olan miinasebetleri;
4- Kooperatifin diger bir kooperatifle birlesmesine ait hiikiimler;
5- Kooperatifin stiresi.

Kooperatif kanununda ana sézlesmeye konulabilecek diger bazi hiikiimler

ise ;
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- Ortagin ortakliktan ¢ikma isteminin kooperatifin varligini tehlikeye
diisiirmesi halinde ayrilmak isteyen ortagin, muhik bir tazminat 6demesine dair

hiikiim(KoopK. md.10)

- Kooperatiften ¢ikma hakkinin ana s6zlesme ile en ¢ok bes yil ile
sinirlandirilabilecegi, hakli ve 6nemli sebeplerle bu siireden once c¢ikabilecegi

hususunda ana sézlesmeye konulabilecek hiikiim(KoopK.md.11)

- Cikis islemlerine hesap senesi igerisinde izin verilebilecegine dair

hiikiim (KoopK. md.12)

- Kooperatif ortakligindan ¢ikarilmay1 gerektiren sebepler (KoopK.
md.16)

- Kooperatiften c¢ikan veya ¢ikarilan ortaklarin kendilerinin yada
mirascilarinin kooperatif varligi tizerinde haklar1 olup olmadig1r ve bu haklarin nelerden

olustugunu gosteren hiikiimler(KoopK. md.17)

- Ayni nevinden sermaye konmasi veya kooperatifin mevcut bir igletmeyi

yada ayinlar1 devralmasinin kabul edilip edilmeyecegine dair hiikiimler (KoopK. md.20)

- Sinirh veya siirsiz ortagin 6liimii ya da ayrilisinin kesinlestigi tarihten
baslayarak kooperatifin iflas etmesi durumunda, dogmus olan bor¢larin 6denmesi

konusunda siire tespit edilmesine dair hiikiim (KoopK. md.36)

- Gelir gider farklariin dagitimi konusunda belirtilecek hiikiim(KoopK.
md.38), Kooperatifin ¢alisanlar1 veya ortaklari i¢in yardim kuruluslari olusturmak ve

yardim fonlarinin kurulup kurulmayacagina dair hiikiimler (KoopK. md.40)

- Gelir gider farkindan ayrilacak paralarin yatirilabilecegi fonlarin

belirlenmesi (KoopK. md.41)

- Genel kurulu toplantiya ¢agirabilecek yetkili organin belirlenmesine

dair hiikkiim (KoopK. md. 43)
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- Ortagin yazili izni ile oyunu baska bir ortaga verebilecegine dair

hiikiim (KoopK. md. 49 )

- Yonetim kurulu veya genel kurul iiyelerinin, kooperatif ortaklarinin

disindaki kisilerden segilip secilemeyecegine dair hiikiim (KoopK. md.58 )

- Denetgilerin gorev ve yetkilerinin arttirilmasi ya da ara denetlemeler

ongoriilmesine dair hiikiim (KoopK. md.69 )
1.12.1.3. YORUMLAYICIHUKUMLER

Istege bagl hiikiimlerden 1. ve 2. bentlerinde yazili hususlar hakkinda

ana sOzlesmede hiikiim olmadig1 takdirde asagidaki hiikiimler uygulanir (KoopK. md.6)

1- Genel kurul, kooperatifi temsile yetkililer tarafindan imzalanan
taahhiitlii mektuplarla veya mahalli gazete ile kdylerde ise yazili olarak imza karsilig

toplantiya ¢agrilir.

2- Kooperatifin faaliyeti; kooperatifin amaci ve calisma konusuyla

stnirlidir.
1.12.2. BAKANLIGIN iZNi

Kooperatifin kurulusuna ait ana sozlesme hazirlandiktan sonra, izin

verilmesi istemi ile ilgili Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bagvurulur.
Izin dilekgesinde;

- Her sayfas1 kurucu ortaklarca imzalanmis, Bakanlikca istenilen sayida
ve kooperatifin unvani, merkezi, siiresi ve ilk genel kurul toplantisina kadar gorev
yapacak yOnetim ve denetim kurulu tyeleri ile ilgili boliimleri ve ayrica kurucu ortak
sayisina bagli olarak sermaye ve paylara iliskin yerleri, kurucularin adlari, soyadlar1 ve
ikametgah adreslerinin ve diger bilgilerin yer aldigi bosluklar1 doldurulmus ana

sozlesme,
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- Ana sozlesmede gosterilen en az sermaye miktarinin %4’ linlin kooperatif

tarafindan ilgili Bakanlik adina bloke edildigine iliskin bloke makbuzu eklenir. **
1.12.3. TESCIL ve ILAN

Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin kurulus i¢in izin vermesi sonucunda ana
sozlesme kooperatif merkezinin bulundugu yer ticaret siciline tescil olunur. Tescilden
sonra kooperatif tiizel kisiligini kazanmisg olur. Tescilden 6nce kooperatifin tiizel kisiligi
olmamasi nedeni ile islem yapilamaz. Tescilden once islem yapilmasi durumunda

kisiler zincirleme olarak sorumludurlar.

Bakanlikca kurulus izni verilmesi durumunda kurucu ortaklar kooperatifin
tescili i¢in yerel ticaret sicili memurluguna, sicil teskilati bulunmayan yerlerde ticaret

odalarina bir dilekg¢e ve 6 adet ana s6zlesme ile basvururlar.

Ana soOzlesmenin, Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmesi gereken

hususlar soyledir;

Ana sozlesmenin tarihi,

Kooperatifin amaci, konusu ve varsa siiresi,

Kooperatifin unvani ve merkezi,

Kooperatifin sermayesi ve bunun nakdi kismina karsilik 6denen en az

miktar ve her ortaklik paymin degeri,
- Ortaklik pay1 belgelerinin ada yazili oldugu,

- Ayni sermaye ve devralinan akcali kiymetlerle isletmelerinin neden

ibaret olduklar1 ve bunlara bicilen degerler,

- Kooperatifin ne suretle temsil olunacagi ve denetlenecegi,

23 Odyakmaz, Altug. s. 51
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- Yonetim kurulu iiyeleri ile kooperatifi temsile yetkili kimselerin ad ve

soyadlari,

- Kooperatifin yapacagi ilanlarin sekli ve ana s6zlesmede de bu hususta

bir hiikiim varsa yonetim kurulu kararlarinin pay sahiplerine ne suretle bildirilecegi,

- Kooperatifin subeleri; kooperatifler liizum gordiikleri takdirde
memleket i¢inde ve disinda subeler acgabilirler. Subeler, merkezin sicil kaydina atif

yapilmak sureti ile bulunduklar1 yer ticaret siciline tescil olunurlar.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi ana sozlesmelerin, kanunun ihtiyari
hiikiimlerinden ayrildigini ileri siirerek kooperatifin kurulusuna izin vermekten

kag¢inamaz. Ana s6zlesmenin degisiklikleri de kurulustaki usullere baghdir.( KoopK.
md. 3)

Tiizel kisilik kazanan kooperatifin yapmasi gereken islerin baginda bloke
ettirilen 4 sermayenin serbest biraktirmasi gelmektedir. Sanayi ve Ticaret Il
Miidiirliigi’ne yazilan dilekge ile bloke sermayenin serbest biraktirilmasi istenilir. Bu
bagvuru ile Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirliigii, ¥ oraninda bloke edilen sermayenin

kooperatife geri 6denmesine izin verir ve kooperatifin 6zel hesabina aktarilir.**

Kooperatif tiizel kisiligini kazandiktan sonra ilk genel kurul toplantisini
kurucular arasinda yaparak yonetim ve denetim kurullarini secerler. Amaclarin1 ve
yapilacak islemleri belirleyerek karar alirlar. Boylece amaglarini gergeklestirme yolunda

faaliyetlerine baslarlar.
Kooperatiflerin yerine getirmeleri gereken islemler soyledir;

- Kooperatifler defter tutmak zorunda olduklar1 i¢in kanunun

Ongordiigii defterleri alarak notere tasdik ettirmeleri,

24 Kara, Mustafa. Kooperatif¢ilik. Bolu, 2003. s. 99-100
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- Kooperatifin resmi yazigmalarinda ve gerektigi hallerde kullanmak

tizere bir miihiir ve kase hazirlanmasi,
- Tahsil edilecek 6demelere karsilik makbuz hazirlanmasi,

- Yonetime ait defter ve belgelerin hazirlanarak veya satin alinarak

notere onaylattirilmas,
- Kooperatifi temsile yetkili kisilerin imza sirkiilerinin hazirlatilmasi,
- Kooperatife yeni ortak kaydi i¢in gerekli caligmalarin stirdiiriilmesi,

- Kooperatifin iglerinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli personelin istthdam
edilerek, yoOnetim Orgiitiiniin  olusturulmas1 gibi islerin yerine getirilmesi

gerekmektedir.”

2. KOOPERATIFLERIN SORUNLARI ve
COZUM YOLLARI

2.1. MALI SORUN

Devletin, faizsiz kredilerle ve hibelerle kooperatifleri yardim etmesi

sonucunda ¢oziimlenir.
2.2.YATAY ve DIKEY TAMAMLANMA SORUNU

Ayni1 ve benzer konularda c¢alisan kooperatiflerin birleserek tek kooperatif
durumuna gelmeleri ( yatay) Bolge, merkez ve milli birliklerini de kurarak ( dikey) daha

gliclii kooperatifler olusturulmasi ile ¢oziimlenir.

25 Kara, Kooperatifeilik. s. 99-100
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2.3. MEVZUAT SORUNU

Kooperatif¢ilik mevzuatinda daginikliga neden olan kooperatiflerle ilgili
kanunlarin yiiriirliikten kaldirilarak zirai ve zirai olmayan kooperatifleri kapsayan yeni

bir kanun ¢ikartilmasi ile ¢oziimlenir.

2.4. KOOPERATIFLERILEILGILIDEVLET

KURULUSLARININ FAZLALIGI SORUNU

Kooperatifcilik calismalarinda tekrarlara ve karigikliklara neden olan
kooperatiflerle ilgili ¢ok sayidaki devlet kuruluslarmmin yeni kurulacak kooperatif

bakanhig ve miistesarlig1 i¢inde birlestirilmesi ile ¢oziimlenir.*®

26 Ozcelik, Ahmet. Tiiketim Kooperatifleri. Y1l 64, S. 740, Agustos 1998, s. 6
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IKINCI BOLUM
1.TUKETIM VE TUKETICI
1.1. TUKETIM

Insan ihtiyaglarmmn dogrudan dogruya giderilmesi icin mal ve
hizmetlerin kullanilmasina “Tiiketim” adi1 verilmektedir. Ornegin karmn doyurma
ithtiyacin1 gidermek i¢in ekmek, peynir ve benzeri maddelerin yenmesi tiikketimdir. Bir
cift ayakkabinin giyilip eskitilmesi tiiketimdir. Yine bir konser salonuna gidip miizik
dinlemek de bir hizmetin tiikketilmesidir. Ayni sekilde, evde 1sinma ihtiyacini gidermek
icin komiir yakilmasi da tiiketimdir.

Tiiketim, kit mallarin faydalarinin insanlarin ihtiyaglarini dogrudan
dogruya karsilamak amaciyla kullanilmasidir seklinde tanimlanabilir.
Tiiketim mallarin ya bir daha kullanilmamak iizere yok edilmesi ya da araci

tiiketiciler tarafindan yeni bir bir mamul yaratmak {izere kullanilmasidir.
1.2.TUKETICI

Ekonomik ve sosyal yasamda kullanilan dar anlamda tiiketici tanimi
sOyledir "Tiiketici ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarini karsilayabilmek i¢in nihai
bir mal ve hizmeti satin alip nihai olarak kullanan ya da kendi kendine iiretip kendisi

kullanan ve hi¢bir miibadeleye sokmayan her ikisi, kurum ve ailedir."*’

Diger bir tanima gore ise “ kigisel ve ailevi ihtiyaclarinin karsilanmasi

i¢in mal ve hizmet satin alan (tiikketim akdini yapan) kisi” seklinde tanimlayabiliriz. **

Bir mal veya hizmeti ticari veya mesleki olmayan amaclarla edinen,
kullanan veya yararlanan gercek ya da tiizel kisidir.(Tiketicinin Korunmasi Hakkinda

Kanun, md. 3)

*7 Isletme Etigi, http://www.odevsitesi.com/odevler/arsiv1/13850-isletme-etigi.htm, 23.6.2006

8 fsletme Etigi, http://www.odevsitesi.com/odevler/arsiv1/13850-isletme-etigi.htm, 23.6.2006
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Tiiketici, talebi hisseden ve buna gore alimlarin1 ve davraniglarini ayarlayan
kisidir. Tiketici mal alislarin1 belirli ekonomik yasalarin ve ihtiyaclarinin tesiri altinda

gergeklestirir.?’
1.3. TUKETICININ KORUNMASI

Tiiketicilerin korunmasi; tiiketicilerin tatminsizliklerini ¢6zmeyi amag
edinen tegkilatlanmig ¢abalar veya tiiketici haklarini ihlal eden uygulamalardan
tiiketicileri korumak {lizere isletmelerin ve bagimsiz teskilatlarin tesebbiis ettigi

faaliyetler serisi diye tanimlanabilir. *

Tiiketicinin korunmasi, mal ve hizmetlerin {iretici ve saticilarin karsisinda
nisbi olarak daha zayif durumda bulunan tiiketicilerin pazardaki gii¢lerini arttirmay1

amaclayan bir sosyal hareket veya akimdir.

Alim satim igleminde gii¢ dengesinin saticilarin lehine olmasindan dogan

haksizliklara tiiketicilerin tepkisi ve bu haksizliklar1 giderici gayretleridir.

Beklentilerini karsilamayan mallardan dolayi biriken tatminsizliklerine

¢Ozlim, zarar1 diizeltme ve iade hakki arayan tiiketicilerin 6rgiitlenmis ¢abalaridir.

Tiiketicinin treticiyi, kendisine ilgi duymakla birlikte, tiiketici diinyasini
ve gergeklerini anlamak icin gereken c¢abay1 gostermeyen ve bu ylizden anlamayan,

tiikketiciden onun ayirt etmedigi farkliliklar1 ayirt edebilecegini uman bir kimsedir.

Haklarina zarar veren uygulamalara karsi bu haklar1 korumak igin

hiikiimetin, isletmelerin ve bagimsiz orgiitlerin giderek genisleyen faaliyetler dizisidir.*!

2 Ozgelik, Ahmet. Tiiketici ve Kooperatif¢ilik. Karinca Dergisi, Y1l 64, S. 750, Haziran 1999, s. 8

30 Aypek, Nevzat. Tiiketici Neden, Nasil Korunmali Tiirkiye’deki Calismalar ve Avrupa Toplulugu Uye
Ulkelerden Ornekler, Karinca Dergisi, S. 645, Y1l 56, Eyliil 1990, s. 22

31 Pullukgu, Seymen. Avrupa Birligi’nde Tiiketiciyi Koruma Politikalar1 ve Tiirkiye Uygulamalari.

Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul 1998, s. 4
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Tiiketicinin korunmasi i¢in ara¢ egitim ile birlikte teskilatlanmadir. Bu
araglardan olan tiiketim kooperatiflerinden, tiiketicilerin igten gelen dayanigsma
duygulariyla, adil bir fiyat diizeyi kurabilmek, hilesiz bir kalite yaratabilmek ve
namuslu bir sekilde kendi magazalarini kurup, yonetmek tizere iktisadi gii¢lerini bir

araya getirmeleri halinde soz edilebilir.*?

1.3.1.TUKETICININ KORUNMASI HAKKINDA
KANUN

Tiiketicinin saglhik ve giivenligi ile ekonomik ¢ikarlarin1 korumak,
aydinlatmak, egitmek, zararlarin1 tazmin etmek, ¢evresel tehlikelerden korunmasini
saglayict onlemleri almak ve tiliketicilerin kendilerini koruyucu girisimlerini 6zendirmek
ve bu konudaki politikalarinin olusturulmasinda goniillii 6rgiitlenmeleri tegvik etmek
amaciyla c¢ikarilan (md.1) "4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun"
08.03.1995 tarih ve 22221 sayili Resmi Gazetede yaymnlanmistir. Kanun 8 Eyliil 1995
tarihinde yirtirlige girmistir.*?

Bu Kanun, 1. maddede belirtilen amaglarla mal ve hizmet piyasalarinda

tiiketicinin taraflardan birini olusturdugu her tiirlii "tiiketici islemini" kapsar (m. 2).*

Tiirkiye’de tiiketicinin korunmasina yonelik diizenlemelerin gegmisi, Osmanli
donemine dek uzanir. Ihtisap adi verilen ve iretici, dagitici ile tiiketici arasindaki gii¢ dengesini
saglamaya yonelik Ticlii sistem, sehir temizligi gibi islerin yani sira, esnafin mallari eksik tartmamas,
yiyecek maddelerine hile katilmamasi gibi konularda da fonksiyonel olmustur. Ahilik sistemide uzun
siire kontrol iglevi gormiistiir.

Bugiin tiiketicinin korunmasi ile ilgili mevzuatin basinda 1982 Anayasasi gelir.

32 Ozcelik, Ahmet. Tiiketicinin Korunmasi ve Tiiketim Kooperatifleri. Karinca Dergisi, y1l 65, S. 768,
Aralik 2000, s. 3-9

3> Madde 1’ de yer alan "ekonominin gereklerine ve" ibaresi, 14.3.2003 tarih ve 25048 sayili R.G.'de
yaymmlanan, 6.3.2003 tarih ve 4822 sayili kanunun 1. maddesi hiikkmii geregince, kanunun yayimi

tarihinden itibaren li¢ ay sonra yiiriirliige girmek iizere metninden ¢ikarilmistir.

34 Degisik ibare: 4822 - 6.3.2003 / md.2 - Yiiriirlik md.38
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Anayasamizin 172. maddesinde, “Devlet, tiiketicileri koruyucu ve aydinlatici tedbirleri alir, tiiketicilerin

kendilerini koruyucu girisimlerini tegvik eder.” hitkkmii yer alir.

23.02.1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda
Kanun’un 08.09.1995 tarihinde yiiriirlii§e girmesinden Once sadece Borglar
Kanunu’nun ** 1 ile 66. maddeleri arasinda yer alan sozlesmeler ile ilgili diizenlemeler
ve 194 ile 207. maddelerindeki ayip ve gizli hiikiimleri; Tiirk Ticaret Kanunu’nun
haksiz rekabete iliskin hiikiimleri; Ceza Kanunu’nun’® bazi maddeleri gegerliydi.
Ancak, 13.12.1994 tarihli 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun®” ve
Tiiketici Kanunu’nun yiiriirliige girmesinden itibaren, tiiketici hukukunun sinirlari

cizilmistir.*®
1.3.2. TUKETICILERIN KORUNMASIICIN

KURULAN KURULUSLAR

Tiiketicilerin korunmasi, bilinglendirilmesi ve egitilmesi saglikli tiiketim
icin gerekli sartlardir. Cogu zaman tiiketiciler bu islemleri kendileri gerg¢eklestiremezler.
Bu nedenle onlara yol gosterecek kuruluslara ihtiya¢ duymaktadirlar. Bunun ig¢in
toplumlarda tiiketicileri koruma yoniinde ¢alisan kuruluslar ortaya ¢ikmislardir. Bu

noktada tiiketici orgiitlerini dort grupta toplayabiliriz. Bunlar;
- Tiiketiciler tarafindan kurulan orgiitler,
- Tiketiciyi koruyan devlet kuruluslar

- Tiketiciyi koruyan tiiketici orgiitleri

¥R. G, Y. T. 29.4.1926, S. 359
3¢ Bu Kanun 4.11.2004 tarihli ve 5252 sayili Kanunun 12. maddesiyle yiiriirliikten kaldirilmustir
TR.G., Y. T. 13.12.1994, S. 22140

38 Tiiketicinin Korunmasi: Hakkinda Kanun, http://www.tukoder.org.tr/tr/mevzuat.asp, 14.1.2006
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- Tiketici Kooperatifleri

1.3.2.1. TUKETICILER TARAFINDAN KURULAN

ORGUTLER

Tiiketiciler  tarafindan  goniilli  olarak  kurulan dernek ve

vakiflardir.Calismalar1 ve finansmani iiyeler kendileri karsilamaktadirlar.

Tiiketici oOrgiitleri: tiikketicinin korunmasi amaciyla kurulan dernek, vakif

veya bunlarin {ist kuruluslarini, ifade eder. ( Tiiketici Kanunu md. 3)

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanliginin verilerine gore iilkemizde 40 adet

tiikketici dernegi ve 3 adet tliketici vakfi faaliyet gostermektedir.

Orgiitlerin amaglar1 su sekildedir; insanlari, ulusal ve uluslararasi
pazarlarda gelisen ve degisen kiiresel ekonomik iligkilerin olusturdugu haksiz ve
hukuksuz sartlardan korumak, kamusal mal ve hizmetler basta olmak lizere mal ve
hizmetlerin tiiketiciye ulasmasi ile dogabilecek her tiirlii hukuksuzluga engel
olarak hukukun yayginlastirilmasini saglamak; tiiketicilerin her zaman saglikli ve
hijyenik {iriinlere sahip olmalarini; evrensel tiiketici haklarinin, anayasamizin ve
tiiketiciyi ilgilendiren basta 4077 sayili1 Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkindaki Kanun
cergevesinde ve bilgi caginda bilgiye hizli ve kolay olarak ulagmasina yardimec1 olmak,
tilketicinin sorunlarim1 ¢6ziimiinde rehberlik etmek ve sonugta toplumdaki hak arama

bilincinin gelismesine katki saglamaktir. *

Tiiketici  orgiitleri tilketici  bagvurularimi  degerlendirmekte, ilk
ogretimden yiiksek 6gretime kadar her seviyedeki 6gretim kurumlari ve medya araciligi

ile egitim ve bilinglendirme ¢alismalarini siirdiirmektedirler. *°

3% Tiiketiciler Birligi Misyonu, http://www.tuketiciler.org/hakkimizda.asp, 15.1.2006

*0 Dernegimiz Hakkinda, http://www.tuko-bir.org.tr/frame.asp?sayfa=hakkinda, 15.1.2006

37


http://www.tuketiciler.org/hakkimizda.asp
http://www.tuko-bir.org.tr/frame.asp?sayfa=hakkinda
http://www.tuko-bir.org.tr/frame.asp?sayfa=hakkinda
http://www.tuko-bir.org.tr/frame.asp?sayfa=hakkinda

1.3.2.2. TUKETICiYi KORUYAN DEVLET

KURULUSLARI

Tiiketiciyi koruyan devlet kuruluglarinin basinda T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanlig1 gelmektedir. Tiirk Standartlar1 Enstitiisii, Belediyeler ve Il 6zel Idareleri de bu

kapsamda siralanabilir.

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 blinyesinde olusturulan Tiiketicinin ve

Rekabetin Korunmasi Genel Miidiirliigii’niin bu konudaki ¢alismalar1 soyledir *';

a) Tiiketicilerin tiiketim maddeleri yoniinden saglik ve giivenligi ile
ekonomik ¢ikarlarin1 koruyucu, kayiplarint giderici tedbirleri almak, gerekli

diizenlemeleri yapmak,

b) Tiiketicilerin tiiketim maddeleri yoniinden cevresel tehlikelerden
korunabilmesi amaciyla alinacak tedbirlerin belirlenmesinde, ilgili bakanlik ve

kuruluglarla isbirligi yapmak,

c) Piyasaya sunulan mal ve hizmetlerin kalitesinin yiikseltilebilmesi
amacina yonelik olarak standart ve kalite denetimi yapmak, yaptirmak, kalite kontrol
sistemleri kurmak, ilgili kurum ve kuruluglara standart tespitine iligkin goriis ve

onerilerde bulunmak, fiyat hareketlerini izlemek, gerektiginde ilan etmek,

d) Tiketicileri aydinlatict ve egitici tedbirleri almak, tiiketicilerin
kendilerini koruyucu girisimlerini 6zendirmek ve tiiketicinin korunmasi konusundaki
politikalarin  olusturulmasinda bunlarin goniilli  6rgiitlenmeleri yoluyla temsil

edilmelerini saglamak,

*! Tiiketicinin ve Rekabetin Korunmasi Genel Midiirliigi,

http://www.sanayi.gov.tr/ WebEdit/Gozlem.aspx?sayfaNo=1274&navigate, 5.2.2006
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e) Mal ve hizmet piyasalarindaki faaliyetleri, 6zellikle fiyat hareketlerini
izlemek, fiyatlarin serbest rekabet esaslarina gore olusmasini Onleyici hususlarin

ortadan kaldirilmasina yonelik inceleme ve arastirmalar yapmak,

f) Mal ve hizmet piyasalarindaki rekabeti engelleyici, bozucu veya
ortadan kaldiric1 anlagsma, uygulama ve kararlarin yasaklanmasi ile piyasaya hakim olan
tesebbiislerin bu hakimiyetlerini kotiiye kullanmalarinin 6nlenmesine yonelik tedbirleri

almak,

g) Tekellesmeye yol acacak sekilde rekabeti 6dnemli Olgiide azaltacak

birlesme, devralma ve ele gecirmeleri 6nleyecek tedbirleri almak,

h) Tiiketicinin korunmasi1 ve saghkli bir rekabet ortaminin
olusturulmasina iliskin politikalarin belirlenmesinde yurt i¢indeki ve yurt disindaki

kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak, gerekli koordinasyonu saglamak,

1) Tiiketici sorunlarinin ¢oziimiine ve rekabetin diizenlenmesine iliskin

olarak diger kanunlarla ve Bakanlik¢a verilen gorevleri yapmak,

Tirk Standartlar1 Enstitiisii’niin  tiiketici  ¢alismalarinin  kapsami,
tiiketiciyi hileli, glivenilir olmayan, sagliga zararli mallar satin almaktan kurtarmak,
tiikketicinin bir mal1 satin alirken se¢imini rasyonel sekilde yapabilmesi i¢in kendisine
gerekli bilgileri saglamak, tiiketicinin sadece haklar1 degil, ayni zamanda sorumluluklari

oldugu bilincini yerlestirmek seklinde 6zetlenebilir.

Bu dogrultuda tiiketici ile ilgisi standardizasyon c¢aligmalari ile baslayan
Enstitiide tiiketici sikayetlerinin degerlendirilmesi, tiiketici egitimi, mevzuat vb.

calismalar Tiketici Miidiirliigii biinyesinde yapilmaktadir. **

Sanayi ve Ticaret Bakanligi’min yani sira diger Bakanliklar da

tiikketicilerin korunmasi i¢in 6zen gostermektedirler.

*2 Tiiketici Konusundaki Calismalar, http://www.tse.org.tr/Turkish/tse/Tuketici.asp, 30. 1.2006
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Belediyeler ve il 6zel idareleri sahip olduklar1 birimler ile tiiketicilerin
korunmalar ile ilgili gerekli 6nlemleri almakta ve gereken konularda cezai miieyyide

uygulamaktadirlar.

1.3.2.3. TUKETICiYi KORUYAN OZEL KESIiM
ORGUTLERI #

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi( TOBB)’nin biinyesinde yer alan
ticaret odalar tiiketicilerin korunmas1 yéniinde hizmetlerde bulunmaktadirlar. Ornegin
ITO’nun bu konudaki ¢alismalari, 1985 yilinda olusturulmaya baslamis ve bu giine

kadar kesintisiz stirdirmiistiir.
Odanin Tiiketici Politikalari:
A) Tiiketici Sikayetlerinin Degerlendirilmesi

Genel hiikiimler disinda, 5174 sayil1 Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

ile Odalar Boralar Kanunun ilgili yonetmelikleri ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir.

B) istanbul Ticaret Odas1 Uyeleri Tiiketiciyi Koruma

Taahhiitnamesi

Tiiketiciye mal ve hizmet sunmay1 meslek edinmis olan ve Istanbul
Ticaret Odasi iiyesi olan gercek ve tlizel kisilerin; tiiketicinin mal ve hizmetten olagan
sekilde ve makul olarak bekledigi kullanim veya tiiketim amaglaria elverisliligini, ve
TSE mecburi standartlar1 veya ITO nun ¢esitli maddelerin kalite, vasif, ambalajlar1 ile

ilgili olarak tespit edebilecegi mesleki kararlara uygunlugunu taahhiit etmesidir.

*3 Tiiketici Taleplerinin Degerlendirilmesi ,

http://www.ito.org.tr/ITOPortal/SDMMain.aspx?tabid=510, 7.2.2006
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C) Tiiketiciyi Korumaya Yonelik Mesleki Kararla

Odanm tiiketiciyi korumaya yonelik politikalarinin olusturulmasinda
diger bir uygulamasi da degisik konu ve sektorlerle ilgili, iyelerinin uymakla zorunlu

oldugu mesleki kararlardir.

Bunun yaninda birgok birlik tiiketicinin korunmasia yonelik
caligmalarim yiirtitmektedirler. Ayrica isletmeler kendi biinyelerinde tiiketicilerin zarara

ugramamasi yoniinde onlemler almakta, gerektiginde danisma hatlar1 kurmaktadirlar.
1.3.2.4. TUKETICi KOOPERATIFLERI

Amac1 perakende ticaretteki satici rantlarin1 6nlemek, genellikle dar
gelirli olan tiyelerinin ihtiya¢ duyduklar1 mallar1 ucuza saglamak olan kooperatiflerdir.
Tiiketici kooperatiflerinin liyeleri kendi kendine yardim bilinci ile demokratik olarak bir

araya gelmekte ve bir ekonomik gii¢ olusturmaktadir.
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UCUNCU BOLUM
1. TUKETICIi KOOPERATIFLERI
1.1. TUKETICIi KOOPERATIFLERININ TANIMI

Ekonomistlerin ¢ogu, devletin iktisadi hayatin akistyla ilgili bazi
girisimlerde bulunmasi gerektigini, tiiketicilerin koruyucu tedbirlerin alinmasina
yardimc1 olunmasi lazim geldigini tiiketici halkin korunmasinda en iyi teskilatlanma

seklinin kooperatif oldugunu belirtmislerdir.

Tiiketici kooperatifleri iyi kalitede ve uygun fiyatta cesitli tiiketim mallari
saglayarak lyelerinin gergek gelirlerini arttirip yasam diizeylerini yikseltmek i¢in

kurulmus perakendeci orgiitlerdir.

Tiiketici kooperatifi tiiketicilerin, tiiketim maddeleri ihtiyaglarini kaliteli
ve ucuz bicimde temin etmelerini saglamak iizere dayanisma yoluyla goniillii olarak
ekonomik giiglerini bir araya getirmeleri ile viicut bulur. Tiiketici kooperatiflerinin
amaci, kar etmek, ancak bu kar1 ortaklarina yaptiklar1 aligverisiyle orantili olarak risturn
olarak geri dondirmektir. Tiiketici kooperatifleri pazarlama zincirindeki araciy1
kaldirip, tiretimle tiiketimi yaklastirabildikleri 6lgiide iiyelerine daha yararli olabilmek

sansina ulasacaklardir.**

Tiiketicilerin sesini duyurabilecekleri, temsil edilebilecekleri ve isbirligi
yaparak gii¢lii lireticiler ve pazarlamacilar karsisinda haklarin1 koruyabilecekleri biitiin
diinya iilkelerinde oldugu gibi en 6nemli teskilatlanma Tiiketici kooperatifleridir.
Tiiketici kooperatifleri, tiiketim iligskilerinin diizenlenmesinde, tiiketici haklarinin

korunmasinda 6nemi giderek artmaktadir.*’

M Ozgelik, Tiiketici ve Kooperatifcilik, s. 8

4 Giimiis, Tzzet. Tiiketicinin Korunmas1 ve Tiiketim Kooperatifleri, Karinca Dergisi, y1l 65, S. 767,
Kasim 2000, s. 20-22
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Tiiketici kooperatifleri iyi kalitede ve uygun fiyatla ¢esitli tilketim mallari
saglayarak, iiyelerinin gergek gelirlerini artirmak ve yasam diizeylerini yiikseltmek icin
kurulan tiiketicilerin {iretim davraniglarinda toplu hareket etmeleri ile baz1 avantajlar

kazanarak bunlar tiiketiciler lehine degerlendirebilen Orgiitlerdir.*®

Isyeri, semt veya sendika biinyesinde kurulabilen tiiketici kooperatifleri,
Ozellikle dar gelirli tiiketicilere ihtiyaglar1 olan tiiketim maddelerini en iyi sekilde ve
miimkiin oldugu kadar ucuza saglamak tlizere dayanisma suretiyle iktisadi gii¢lerini bir
araya getirirler. Tiketici ile iiretici arasindaki yolu kisaltip tiiketicilerin finansal
bakimdan korunmasi ig¢in aracilarin paymi en az seviyeye indirmede tiiketici

kooperatifleri 6nemli rol oynamaktadir.

Tiiketici kooperatifleri iyi kalitede uygun fiyatla ¢esitli tiiketim mallar1
saglayarak iiyelerin gergek gelirlerini artirmak ve yasam diizeylerini yiikseltmek i¢in
kurulan tiiketicilerin tiiketim davraniglarinda toplu hareket etmeleri ile baz1 avantajlar

kazanarak bunlart tiiketiciler lehine degerlendirebilen teskilatlardir.*’

[13

Tiiketicilerin haklarindan en Onemli olanlarin basinda sesini
duyurma (temsil edilme) hakki” gelmektedir. Tiiketici haklarin1 ancak isbirligi
cercevesinde kendisi koruyabilir. Isbirligi; beraber calisma, birlikte is gdrme anlamina
gelir. Tiiketicilerin sesini duyurabilecekleri, temsil edilebilecekleri ve isbirligi yaparak
glicli tireticiler ve pazarlamacilar karsisinda haklarim1 koruyabilecekleri biitiin diinya
ilkelerinde oldugu gibi en 6nemli teskilatlanma Tiiketici kooperatifleridir. Tiiketici
kooperatifleri, tiiketim iligkilerinin diizenlenmesinde, tiiketici haklarinin korunmasinda
onemi giderek artmaktadir. Tiketici kooperatiflerinin geliserek tiiketicinin korunmasi
gorevini yerine getirebilmesi her seyden oOnce bilingli tiiketici kitlesinin tliketici
kooperatifleri catis1 altinda birlesmesi ve isbirligi ile haklarin1 aramasi ile

gergeklesecektir. *®

46 Ozcelik, Tiiketicinin Korunmasi, s. 3-9

4 Ozgelik, Ahmet. Tiiketim Kooperatiflerinin Onemi. Kooperatifgilik Dergisi, S. 116, Nisan,Mayzs,
Haziran 1997, s. 4-25

48 Glimiis, Tiiketicinin Korunmasi ve Tiiketim Kooperatifleri, s. 20-22
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Miilayim’e gore tiiketici kooperatifi, bir yardim dernegi degildir.
Tiiketiciler, kendilerine bir ekonomik yarar saglamak iizere kooperatif kurmaktadirlar.
Bu yarari, kooperatife yatirmis olduklar1 sermayeye fazla kar temin ederek degil; ihtiyag
duyduklar tiiketim maddelerini kooperatifleri aracilig1 ile daha ucuza almak suretiyle

saglarlar.*

Kilig, birim tiiketici kooperatiflerinin gorevlerini syle siralamaktadir®

Ortaklarina kaliteli ve piyasaya gore ucuz mal temin etmek,

Ticari etkinliklerinin yan1 sira egitim ve sosyal etkinlikleri katilmak ,

Bolge birliginden mal teminine 6zen gdstermek,

Kayitli ekonomiye yardimer olmak bakimindan bilgisayar ve merkezi sistem

muhasebeye gegmek.

Tiiketici kooperatifleri, araciy1 resmen kaldirabilmesi tiikketim konularini
liretim asamasina gecirip, ¢esitli mallarin istihsaline girisebilmesi, bu suretle fiyatlari
piyasaya gore diislirmesi ve kalite saglamasi, iiyelerine faydali oldugu kadar piyasada

diizenleyici rol oynatabildigi 6l¢iide kamuya da hizmet etmektedir.

Tiiketici kooperatifleri ve tist teskilatlari; kurslar, konferanslar ve
seminerler diizenleyerek cesitli yayinlar yaparak tiiketiciler arasinda haberlesme ve
dayanisma saglayabilecek ve kullanilan mal ve hizmetlerin niteligi, kalitesi ve fiyatlari
hakkinda halki aydinlatabilecektir. Elde edilen karlarin risturn olarak tiiketiciye geri

donmesi ile zorunlu tasarruf saglayabilecektir.”!

49 Miilayim, Ziya Gokalp. Atatiirk’ten Bugiine Kooperatif¢ilik. Ankara, 1998, Yetkin Basimevi, s. 129

50 Ozgelik, Tiiketim ve Kooperatifeilik, s. 12

1 Ozgelik, Tiiketim Kooperatiflerinin Onemi, s. 4-25
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1.2. TUKETICI KOOPERATIFLERININ

AMACLARI

1163 SAYILI KOOPERATIFLER KANUNU’NA GORE
Tiiketici kooperatiflerinin amaglarini soyle siralayabiliriz®;

- Uretim merkezlerinden, ilk ellerden ve diger saticilardan ucuza satmn alacagi

tiiketim maddelerini ortaklarinin istifadesine sunmak,
- Diger kooperatiflerle igbirligi yapmak,
- Ortaklarinin sigorta ihtiyaglarina araci olmak,

- Ortaklarin gesitli ihtiyaclarindan lizum ve zaruret goriilenleri yurt disindan
ithal suretiyle temin etmek. Bu amagla gerekli hallerde tiiketim kooperatifleri iist

kuruluglari ile igbirligi yapmak ve bu kuruluslara ortak olmak,

- Amaglarima uygun gordigii her nevi gayri menkulleri satin almak ve

yaptirmak, gerekirse ihtiya¢ fazlasini satmak,

- Konusu ile ilgili isletmeler kurarak ortaklarinin ihtiyaglari i¢in tiretim ve

faaliyette bulunmak, bu konuda kurulmus tesebbiislere istirak etmek,
- Ortaklar1 ve personeli i¢in yardim fonlar1 kurmak,

- Kooperatif tarafindan temini ve dagitimi miimkiin olmayan zaruri ihtiyag

maddeleri i¢in ortaklarina kredi vermek,
- Kooperatif amacinin gergeklesmesi i¢in ucuz kredi bulmak,
- Tiketici kooperatifleri iist kuruluslarina girmek
- Kooperatif kiiltiiriinlin yayilmasini saglamak

32 Giimiis, izzet. Pazarlama Agisindan Tiirkiye’de Tiiketim Kooperatif¢iligi, Karinca Dergisi, Y1l 64, S.
733, Ocak 1998, s. 12
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Tiiketici kooperatifleri, liyelerine ucuza mal temin etmenin yaninda,
maliyeti diistirmek, temiz ve standart mal saglamak, her tiirli hile usullerini ortadan
kaldirmak ve bu sayede piyasada giivenle alinabilecek tiiketim maddelerinin

yerlesmesine sebep olmay1 temel amag edinmislerdir.

1.3. TUKETICIi KOOPERATIFLERI ULUSAL

KOOPERATIFCILIKILKE VE HEDEFLERI *

- Demokratik Orgiitlenme

- Istikrarli ve Siirekli Denetim

- Yasam Boyu Egitim

- Uretimle Biitiinlesme

- lletisim ve Haberlesme

- Partiler Ustii Politika

- Ekonomik Gii¢lenme

- Merkezi Sistem Miibayaa

- Merkezi Sistem Muhasebe

- Cagdas Pazarlama

- Kayit Dis1 Ekonomi ile Miicadele
- Tiiketiciyi Bilgilendirme ve Bilinglendirme

- Siirdiiriilebilir Tiiketim ve Cevre YOnetimi

>3 Didim 97 Yonetici Mevzuat Semineri. Tiiketim Kooperatifleri Ulusal Kooperatifcilik ilkeleri. Tiirkiye
Tiiketim Kooperatifleri Merkez Birligi, Karinca Dergisi, yil 65, S. 763, Temmuz 2000, s. 29
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- Verimlilik, Kalite ve Zaman Y 6netimi

1.4. TUKETICi KOOPERATIFLERININ
TARIHCESI

Tiiketici kooperatifleri kooperatifcilik alanindaki ilk girisim tiiriidiir. Ilk
tiikketici kooperatifi Ingiltere’de Manchester ¢evresinde hizla sanayilesmis Rochdale
kasabasinda 21 Aralik 1844 yilinda, Charles Howarth adli bir is¢inin rehberlik
etmesiyle 28 dokuma is¢isinin kendi aralarinda uygun fiyatlarla satis yapmak ve
yalnizca zorunlu gereksinimleri gidermek i¢in miitevazi bir tiiketici kooperatifi

kurmalar1 ile baglamigtir

Denemenin en ilging yonii, dar gelirli tiiketicinin en iyi sekilde, kendi

kendisini koruyabilecegini gostermis olmasidir.>

Rochdale’de kurulan tiiketici kooperatifi, modern anlamda ilk tiiketici
kooperatifi olarak kabul edilmektedir. Bununla birlikte, Rochdale kooperatifinden once
Ingiltere’de, halkin kooperatifcilige iliskin pek cok deneyimi oldugu konusunda kanitlar
bulunmaktadir. Ilk hareket Robert Owen ile 6zellikle isci kesimine yonelik baslamis ve

ondan sonra William King’in Union Shop’lari ile 1832 yilina kadar stirmiistiir.”

Tiiketici kooperatiflerine ilk karsi ¢ikan grup Avrupa sosyalistleri ve
Ozellikle Ferdinand Lassalle oldu. F. Lassalle kurulacak tiiketici kooperatiflerinin
iscilerin ekonomik durumunu diizeltecegine inanmamaktaydi. Ona gore iscilerin
durumunun diizelmesi i¢in kapitalizmi baris¢1 yoldan ortadan kaldiracak olan sinai

tiretim kooperatiflerinin kurulmasi zorunluydu.

Tiiketici kooperatiflerine kars1 ¢ikan ikinci grup ise esnafti. Esnaf bu
tesebbiisiin iflasa mahk(im oldugunu yaymaya calisti, tiiketici kooperatiflerini yi1ldirmak

amaciyla faaliyet gosterdi. Rochdale onciilerinin ilk deneme yili muhaliflerinin biitiin

3% Miilayim, Atatiirk’ten Bugiine Kooperatifcilik, s .130

>3 Ozcelik, Tiiketicinin Korunmasi, s. 3-9
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olumsuz propagandalarina ragmen imit verici sonuglar verdi. Birinci y1l sonunda 28
olan ortak sayis1 74’e sermayesi de 28 Sterlin’den 180 Sterlin’e yiikseldi. Daha sonra

kooperatifcilik hareketi hizla gelisti ve yayginlast.

Rochdale kooperatifi, saglam temellere dayanan sistemli ve azimli bir
calisma diizeni icinde basartya ulasarak, kendisini izleyenler i¢in bir standart ve model

olusturmustur.

Ilk tiiketici kooperatifinin iiyeleri olan tiiketicilere ekonomik menfaat
saglamada gosterdigi basari ile diinyanin her yaninda kurulan tiiketim kooperatifleri,

kurulduklar iilkenin kosullar1 6lgiisiinde basarili olmuslardir.

1.4.1. ULKELERE GORE TUKETICI
KOOPERATIFLERI

1.4.1.1.INGILTERE

Ingiltere’de ilk kooperatif denemesi Robert Owen tarafindan
gerceklestirilmistir. Owen, New Harmony adinm1 verdigi ¢iftliklerde ailelerin goniillii
ihtisaslagsmaya giderek mutlu bir yasam tarzi gerceklestirebileceklerini ve topluma daha

yararli olabileceklerini kanitlamaya galigmigtir.*®

Owen, Amerika’da gergeklestirmeye calistigi diisiincesi basarisizlikla
sonuglanmast iizerine Ingiltere’de kooperatif¢ilik ile ilgili yayinlar yapmis konferanslar

diizenlemistir.

Ingiltere’de aym1 devirde yasayan Dr. William King ise, 1827 yilinda
Brighton’da ilk tiiketim kooperatifini kurmustur. Bu kooperatif, sermayeye karsiligini
vermekte, piyasa fiyatina satis yapmaktaydi. Fakat isletme fazlalarinialisveris

yapanlara dagitmayip ortak sermayede biriktiriyordu. Kisa zamanda, Brighton’daki

56 Basar, Hagmet. Tiirkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, Meltem Yayin, 1998, s. 288
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kooperatife benzer 300 kooperatif kurulmussa da, bu kooperatiflerin émiirleri ¢cok kisa

olmustur.”’

Owen ve King’ in basarisiz denemelerinden sonra 19.yy. da ingiltere’de
sermayedarlar karsisinda sendikal hareketlerle haklarini savunmak isteyen isgiler reel
gelirlerini artirabilmek icin kooperatif¢ilige ilgi gosterdiler. Bu yonde ilk basarili

hareket Manchester yakinlarindaki Rochdale kasabasinda gergeklestirildi.

Gergek anlamda tiiketici kooperatif¢iliginin baglangici sayilan Rochdale
kooperatifciligi 21 Aralik 1844 yilinda Charles Howarth tarafindan 28 dokuma is¢isinin

bir araya gelmeleri ile kurulmustur.

Rochdale kooperatiflerinin programlari soyleydi;

Ortaklarina zorunlu tiikketim maddelerini saglamak,

Ortaklarin konut gereksinimini karsilamak,

Ortaklarinin ¢ocuklari i¢in okullar agmak,

Ortaklarinin gereksinim duyduklart tiiketim maddelerinin {iretim

olanaklarini aramak,

- Ortaklarin istihdam sorunu bu igyerlerinde saglamak i¢in arazi satin

almak ve bunlari isletmek.*®

Tiiketici kooperatif¢iliginin Ingiltere’de dogmas1 bir tesadiif olmayip

Ingiltere’nin sanayi inkilabmi yapan ilk iilke olmasinin tabi bir sonucudur.®

1863 yilinda Ingiltere, 1868 yilinda ise iskogya’da kurulan toptanci

magaza kooperatifleri 19. yiizyilin sonlaria dogru, Ingiltere’deki en biiyiik ve en

> Miilayim, Kooperatifgilik, s. 17

58 Miilayim, Kooperatif¢ilik, s.37

39 Ozgelik, Tiiketim Kooperatiflerinin Onemi, s. 4-25
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yenilik¢i igletmeler arasinda yer almistir. Bu kooperatif isletmeler, pek ¢ok Avrupa
ilkesinde tiiketiciler arasinda benzer hareket ve organizasyonlarin kurulmasinm tesvik

etmislerdir.*

Avrupa’nin en biliylik gida teskilati unvanim1 kazanmis bulunan
kooperatifler Toptan Alim ve Uretim Teskilat1 bugiin Ingiliz kooperatiflerinin {iretim
ve pazarlama islemlerini yonlendiren kurulustur. Bu kurulusa bagli olan Kooperatifler
Bankasi, Kooperatif Sigorta Birligi ililkede kendi konularinda faaliyet gosteren
teskilatlar icerisinde on sirada yer almaktadir. Bugiin hizmetler kasaba ve kdylerdeki
kiigiik kooperatif magazalarindan, i¢lerinde her tiirlii malin bulundugu ve sehir disinda
yer alan biiylik hipermarketler kadar yayginlagsmis olup, satilan mamullerin % 60’1
kooperatifler tarafindan iiretilmekte ve 1000 kadar mamuliin tizerinde ““ Coop” amblemi
yer almaktadir. Tim mamullerin kalite kontrollerinin yapildigi genis bir laboratuarda
satilan mamuliin kalite ve giivenligi test edilmektedir. Tiiketim kooperatifleri sayesinde

Ingiltere’de tiiketicinin ekonomik ve sosyal yonden korunmasi saglanmig durumdadir.®!

Ingiltere’ de tiiketici kooperatiflerinin seneler énce kurduklar1 Tiiketici
Kooperatifleri Toptanci Birligi, kooperatiflere her c¢esit iyi vasifli mallar tedarik ederek
verir. 1968 senesinde tiiketici kooperatifleri, satis magazalarim1 biiyiik 6lclide
yenilemeye baslamiglardir. 1979 da biiyilk parakendeci kooperatifleri Tiiketici
Kooperatifleri Toptanci1 Birligi ile birlesmislerdir. Bunun sonucunda parakendeci
kooperatiflerin 1971” de 303 olan sayis1t 1980’ de 206’ ya 1982” de 135’ e diigmiistiir. 2

sene i¢inde sayinin 25 bolge kooperatifine indirilecegi agiklanmugtir.®

60 Turan, Nurcan. Avrupa’da Kooperatif¢ilik Hareketi ve Avrupa Birligi Kooperatif iliskileri.
Kooperatifgilik Dergisi, S. 117, Temmuz, Agustos, Eyliil 1997 s. 32-42

61 Ozgelik, Tiiketicinin Korunmasi , s. 7

62 Arman, Simgek. Tiiketim Kooperatifleri Hareketi. Karinca Dergisi, S. 774, Haziran 2001. s. 17-21
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1.4.1.2. FRANSA

Fransa’da kooperatifcilik hareketinin baslangici 6zellikle fikir yoniinde
olmustur. Bu konuda onderligi Fourier yapmistir. Charles Fourier eserlerinde Falanj
adinm verdigi ortak iiretim, ortak yonetim esasina dayali kooperatif topluluklarinin

ozellikle adil gelir dagiliminda 6nemli gorevler tistlenebileceklerini belirtmistir.®

Fourier’ in diisiinceleri ger¢ceklesememistir. Fakat ondan sonra gelenler

i¢in 6rnek olusturmustur.

Nitekim, Fourier’ in diisiincelerine dayanarak Philip Buchez 1831’ de
Paris’te daginik bir halde bulunan marangozlar1 kooperatiflestirmistir. 1835 de
Lyon’da Fourier’ in diislincelerine dayanarak bir tiiketici kooperatifi kurulmustur.
Louis Blanc 1848’ de devletten aldigi odenekle 300°e yakin kooperatif

kurdurtmustur.Godin ise 1885’de soba imalatgilarin1 kooperatiflestirmistir.**

19. ylizyilin sonlarina dogru Fransa’da tiiketici kooperatif¢iligine yonelik
Nimes Okulu adli bir fikir akimi1 gelismistir. 1885°de baslayan bu fikir akimina
sonradan istirak eden Charles Gide, Nimes Okulu’na biiyiik katkilarda bulunmustur.
Gide, dayanismay1 toplum hayatinin genel bir kanunu niteliginde goérmekte, ayni
zamanda kooperatif¢iligi toplumun sorunlarini ¢ézebilecek ve sosyal ahlakin en yiiksek

bir potansiyeli olarak kabul etmistir.

Nimes Okulu ve Gide’nin ¢aligmalar1 sonucunda 1885 ve 1886 yillarinda
1. ve 2. Fransa Kooperatif¢ilik kongreleri yapilmis, 1893 yilinda liretim kooperatiflerine

kredi yardiminda bulunmak iizere Paris’te bir kooperatif bankas1 kurulmustur.®’

63 Basar, s. 288
% Miilayim, Kooperatifgilik, s. 40

%5 Memis, ihsan. Kooperatif¢iligin Diigiince Tarihi ve Uygulamasi. Ankara 1985, sayfa 56-57
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1.4.1.3. ALMANYA

Almanya’da kooperatif¢ilik alaninda adi gecen isimler arasinda Schulze-
Delitzsch ve Friedrich Wilhelm Raiffeisen 6nemli yer almaktadirlar. Delitzsch kiigiik
sanatkar ve esnaf kooperatiflerinin hem kurucusu, hem tatbikatc¢isi hem de Alman
kooperatifcilik hukukunun kurucularindan biridir. 1850 yilinda esnaf ve kiigiik

sanatkarin ihtiyaglarini karsilamak amaci ile Avans Birligi Kooperatifini kurmustur.

Kooperatifcilik ilkelerini firsat buldugu her denemede uygulayan
Raiffeisen’in calismalar1 arasinda yoksullara yardim komisyonu, muhtag¢ cift¢iyi

destekleme dernegi, Huddesdorf Hayir Dernegi bulunmaktadir.®®

Almanya’da ilk tiiketici kooperatifi 1845’ de Chemintz’ de kurulmustur.
1894’ de 47 tiiketici kooperatifi tarafindan Toptan Satis Kooperatifi ( GEG) kurulmus
ve 1899’ da GEG Milletler aras1 Kooperatif Isbirligine iiye olmustur

1903°de 666 tiiketici kooperatifi birleserek “Alman  Tiiketici
Kooperatifleri Merkez Birligi’ni kurmuglardir. 1972° de GEG yeniden diizenlenerek “
Coop Zentrale AG Hamburg” ismini almistir. 1975 deki bir baska yeniden

teskilatlanma ile “ Coop Handelsund Produktions Ag Hamburg” ismi kabul edilmistir.

Almanya’da ger¢ek anlamda tiiketici kooperatifleri Eduard Peiffer
tarafindan 1964 yilinda Stutgart’da kurulmustur. Alman Tiiketici Kooperatifleri Birligi
1967°de, Alman Tiiketici Kooperatifleri Toptanci Magazast 1894, Alman Tiiketici
Kooperatifleri Merkez Birligi 1903 yilinda kurulmustur. Merkezin yonettigi
fabrikalarda unlu maddeler, meyve, sebze ve balik konserveleri dondurulmus maddeler,
kahve, kakao, c¢ikolata, alkol, tiitiin, giizellik ve temizlik maddeleriiiretilmektedir.
“Coop” adi altinda calisip reklam kampanyas1 yapmaktadirlar. 1973 senesinde 150
milyon DM. Sermaye ile kurulan ve Almanya’daki tim tiiketici kooperatiflerinin
yatirimlarindan, gelisiminden, plan ve projelerinden sorumlu “ Coop Zentralle A.G.”
kurulmustur. 1977 yilinda Coop Zentralle A.G. biiyilk bir holding haline

doniistiriilmiistiir. Tiiketici kooperatiflerinin sayis1 azaltilirken giiclii kooperatifler

66 Memis, s. 58-63
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teskil edilmis ve Almanya’ da tiiketici kooperatiflerinin tiketim maddeleri
piyasasindaki yerleri % 10 civarina ulagmistir. Tiiketici kooperatiflerinde iiye meselesi
¢ok onemli oldugundan Almanya’da her sehirde bir tek kooperatifin kurulmasina izin

verilmektedir. Bdylece {liye sayisi on binleri bulan kooperatifler meydana gelmektedir.
1.4.1.4. ISVEC

Isve¢’ de tiiketici kooperatifciligi hareketinin gelismesinde 1899
senesinde kurulan ‘“Kooperative Férbunded” in etkisi biiyiik olmustur. 1904 yilindan
itibaren KF hem merkez birligi hem de toptanci magaza olarak calismaya baslamistir.
853 bin iiye ve 63 bin kisi calisani ile Isve¢’ te KF grubu, kooperatifler piyasasinin %
20’ sini elinde tutmaktadir. Pek ¢ok merkezi hiikiimet kurulusunun tiiketici
meseleleriyle ugrastigi Isveg’ te toplam akaryakit tiiketiminin % 15° ini satan ve
rafineriye sahip olan akaryakit tiiketim kooperatifi de bulunmaktadir. Isveg’ te tiiketici

kooperatifleri gida maddeleri parakende satisinin % 25’ ini elinde bulundurmaktadir.®’

Isve¢’te tiiketici kooperatifciliginde 6nemli bir 6zellik de bu iilkede
kadinlarin kooperatifcilik alanindaki c¢alismalaridir. 1907 yilinda kurulan “The
Cooperative Woman’s Guild Organisation” yani Kadinlar Kooperatif Dernegi bu

konuda ilk 6rnek olmustur.®®
1.4.1.5.iITALYA

5 Ekim 1854 yilinda “Maggazzino di Previdenze” adinda ilk Italyan
tikketici kooperatifi kurulmustur. Amag iiyelere maliyet fiyatina yiyecek maddesi
saglamaktir. “ LI 7 Aleanza Coorperativa Torinese” (Torino Kooperatif Birligi) ne

doniiserek Italya’da en biiyiik tiiketici kooperatifi birligi’ni meydana getirmistir. *

87 Ozgelik, Tiiketicinin Korunmas, s. 3-9

68 Woctehedi, Wehdi. Tiiketicinin Korunmasinda Tiiketim Kooperatiflerinin Rolii, Doktora Tezi,

1.U.Sosyal Bilimler Enstitiisii, Istanbul, 1988,s.44

69 Woctehedi, s.40
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Italya’ da tiiketici kooperatifleri Milli Birligi ( ANCC/ COOP) 1957’ de

kurulmus olup asagidaki amaclara sahiptir;
- Tiketicilerin haklarinin korunmasinin 6gretilmesi

- Tiketicilerin iktisadi kalkinmalar1 yaninda sihhatlerinin giiven altina

alinmasi,
- Cevrenin korunmasi,
- Miimkiin olan en diisiik fiyatlarda en iyi hizmetin verilmesi,

- Daha 1yi hizmetler tiretilmesi ve istihdami arttirmak i¢in elde edilen karlarla

yeni yatirimlarin yapilmasi,

- Ortaklarin kooperatiflerine demokratik sekilde istiraklerinin giiven altina

alinmasi,
1.4.1.6. JAPONYA

Japonya’da ilk tiiketici kooperatifi 1870’ lerde kurulmustur. 1919° dan
1926’ ya kadar 78 tiiketici kooperatifi kurulmustur. 1948’ de tiiketici kooperatifleri icin
c¢ikarilan kanun, bu kooperatiflerin ¢alismalarinda gerekli olan kanuni ortami temin
etmistir. 1951 senesinde eski tiiketici kooperatifleri merkez kurulusu dagitilmis ve
bunun yerine daha biiyiik imkanlara sahip Japon Tiiketici Kooperatifleri Birligi

( JCCU) kurulmustur. 1952 de ICA’ ya tiye olmuslardir. ™

1.4.1.7. TURKIYE’DE TUKETICIi KOOPERATIFLERI

Kooperatif¢ilik kavrami Tiirkler icin hi¢ de yabanci degildir. Cilinkii Ahi
birlikleri ile imece adeti dolayis1 ile kooperatif¢ilik ilkelerinden birgogu esasen Tiirk

gelenek ve toreleri arasina girmistir. Ahi birliklerinde, bu giinkii ¢agdas

70 Arman, s. 17-21

54



kooperatifciligin benimsedigi karsilikli yardim ve dayanisma, kardeslik, feragat,
fedakarlik, herkese is, esit kazang, hilesiz mal {iretimi, adil fiyat politikasi,

mensuplarinin egitimi gibi kurallarin biiyiik bir titizlikle uygulandig: bilinmektedir.

Tiiketicinin korunmasi ile ilgili ¢alismalar, gerek Sel¢uklular ve gerekse
Osmanlilar déneminde Ahilik teskilatinin esnafi kontrolii seklinde anlasilmis ve

uygulanmustir.”

1863 yilinda kurulmaya baglanilan “ Memleket Sandiklar1” sisteminin
dayandigr imece wusulii, ortaklasa calismanin ve igbirliginin en miikemmel
orneklerindendir. Imece, eski zamanlardan beri Tiirk koylerinde basar1 ile uygulanan,
kooperatifleri andiran bir usuldiir. Ayrica 1924 tarihli 442 sayili K6y Kanununun 15.
maddesinde de imecenin yer aldig1 goriilmektedir. Madde metni aynen soyledir; “ Koy

islerinin bir gogu biitiin koylii birleserek imece ile yapilir.”
Memleket Sandiklari’nin amaglarini sdyle ozetleyebiliriz’;

- Yoksul halk: tefeciden kurtarmak,

- Ciftciye hayvan ve zahire yani tarimsal girdi satin alabilmesi i¢in kredi

saglamak,
- Koyliiniin {iriiniinti degerlendirmek,

- Halkin karsilikli yardim esasina dayali igbirligini ve teskilatlanmasini

saglamak.

Bizde ilk tiiketici kooperatifleri 1910-1912 yillarinda  Hristiyanlar

tarafindan kurulmustur. Bu yillar tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de kara borsa

"I Giimiis, Tiiketicinin Korunmasi ve Tiiketim Kooperatifleri, s. 20-22

2 Nurettin, Hazar. Kooperatif¢ilik Tarihi, 3. baski,Tiitk Kooperatif¢ilik Egitim Vakfi Yaymlari: 3,
Ankara, 1990, s.90-91

> Goénen, Mehmet. Kooperatif¢iligimizin Diinii, Bugiinii, Yarmi. Kooperatifgilik Dergisi. Temmuz-

Agustos- Eyliil 1982, s. 40-57
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egemendir. Ancak sanayimiz gelismemis oldugundan, igneden iplige her seyi digardan
aldigimiz igin bizdeki karaborsa daha yogundur. Istanbul’ da yasayan Hristiyanlar kara
borsaya kars1 tek ¢ikar yolun tiiketici kooperatif¢iligi oldugunu goérmiisler ve tiiketici

kooperatifleri kurmaya baglamiglardir.”
Tiirkiye’de tiiketici kooperatif¢iligi tic doneme ayrilmaktadir;
- Ikinci Mesrutiyet Donemi(1912-1913)
- Miitareke Donemi( 1921- 1922 )
- Cumbhuriyet Donemi( 1924-1925’den giiniimiize kadar)
Ikinci Mesrutiyet Dénemi;

Tiirkiye’de tiiketici kooperatifi kurma diisiincesi ilk kez Ikinci Mesrutiyet

doneminde giindeme geldi ve Istanbul’da sinirli bir uygulama alani buldu.

Ikinci Mesrutiyet biitiin cagdas akimlarin Tiirkiye’de tartisildig1 bir ortam
yaratmistir. Bu ortam siirekli olmadiysa da, bu arada bazi yeni diisiinceler gelecegin
toplumunda su yada bu etkiye sahip olabilecek yankilar yaratti. Bu arada Ingiliz
iscilerinin Rochdale kooperatifcilik hareketini de Tiirkiye’de temsil eden bir diisiince ve
hareket adami ortaya ¢ikti; Ahmet Cevat Emre. Ahmet Cevat, sorunu Rochdalecilerden
baska bir acidan ele aliyor ve “teaviin” diye adlandirdigir kooperasyon hareketini
Tiirkiye nin kurtulusu i¢in bir isaret olarak goriiyordu. O donemde bir numarali sorun

Tiirkiye’nin “beka” s1, yani imparatorlugun varligmin korunmas idi.

Ulkemizde ilk tiiketici kooperatifi 1913 yilinda Istanbul Cirgir’da
kurulmustur. Diger kooperatifler Unkapani, Karakdy’ de kurulmus 1. Diinya Savasi
sirasinda lase Bakanligi’nca dagitilan seker, gazyagi vb. maddelerin satisin1 yaparak

yararli hizmetler vermislerdir.”

7 Kilig, Enver. Tiirk Tiiketim Kooperatif¢iliginin Onciisii Ahmet Cevat Emre. Karinca Dergisi, S. 813,
Eyliil 2004, s. 35-36

= Eryilmaz, Avni Yiicel. Kooperatif¢ilik Ders Notlari. Karadeniz Universitesi Basimevi, Trabzon, 1987,s.
111
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Ahmet Cevat Emre’ nin 1914 yili Ocak ayinda Nevsal-i Milli’ de
yayinlanmis olan Istihlak Teaviin Sirketleri ( Tiiketici Kooperatifciligi) isimli bir
makalesinde; “Ulkemizde sanayi gelismediginden isci- patron cekismesi de yoktur.
Fakat ticaretimizin yabancilarin elinde olmasi nedeniyle ekonomik ve ticari haksizliklar,
magduriyetler her iilkeden daha yogun bir sekilde cereyan etmektedir. Bu durum
azalmayacak gittikge cogalacaktir. Bu nedenle 6nemli ve acil Onlemler almak
zorundayiz. Bu Onlemlerden en Onemlisi istihlak teaviin sirketleridir (tiiketici
kooperatifleridir). Bu diisiince ile koorporasyon fikrini vatandaslarim arasinda yaymak
istiyorum. Konuyla ilgili olarak simdiye kadar 12 konferans verdim, makaleler yazdim.
Sanirim epey taraftar topladim. Bir buguk ay evvel hakiki kooperatif sirketini Fatih
Circir’da kurmayi basardik. Ayni esamlar dahilinde Galata Cesme Meydani’nda,
Aksaray’da ve Eylip’te kooperatif sirketleri kurulmak tizeredir. Bizi ekonomik esaretten
kurtaracak yol kooperatifgiliktir. Ulkemizde kooperatifgilik anlasildiktan sonra siiratle
yayilacaktir. Ciinkii Islamiyet kooperatifgilige uygun sosyal zemini hazirlamistir”

demistir.”

Ikinci Mesrutiyet déneminde Ahmet Cevat Emre tarafindan gelistirilen
tiikketici kooperatif¢iligi diisiincesi bir aralik miitakere doneminde dzellikle Istanbul’da
oldukca genis bir uygulama alam1 bulmustu. Miitarekede Istanbul’da tiiketici
kooperatifleri biiyiik ilgi gérmiistii. “ Halk, doyum vaat eden bu sirketlere dalga dalga “
girmekteydi. Ancak gecici bir hareketti bu. Tiiketicinin kendisinden degil, bazi iyi
niyetli filantroplar yada dogrudan dogruya yerel ve merkezi yonetim makamlari

tarafindan yonlendiriliyordu.”

Tiiketici kooperatif¢iligi diisincesi 1930’ larin ortalarinda Ahmet Hamdi
Basar tarafindan bir kez daha ortaya atildi. O’na goére “ Kooperatifcilik Tiirkiye nin

dirilis ve kurulus tilstmidir.” Gerek iireticilerin, gerek tiiketicilerin kooperatifler halinde

76 Kilig, Tiirk Tiiketim Kooperatif¢iliginin Onciisii , s. 35

77 Dinger, Nabi. Tiirkiye’de Kooperatif¢ilik, Tirk Kooperatifgilik Kurumu, Ankara, 1983, s. 1276
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bir araya gelmeleri gereklidir. Ahmet Hamdi, diisiincelerini kanitlamak igin, baginda

bulundugu Istanbul Liman Sirketi’nde bir kooperatif kurmus ve yonetmistir.”®
Miitareke Donemi;

1921 yilinda, Istanbul’da kurulan ve savas sonrasinda gii¢ yasam
kosullartyla karsi karsiya kalan memurlarin bu sikintilarini bir 6lgiide hafifletebilmek

amaciyla “ Memurin Erzak Kooperatifi” kurulmustur.
Cumhuriyet Donemi;

Cumbhuriyetin kurulmasi ile birlikte kooperatif konusu yeniden ele
alinmis kooperatif kuruluslar olusturulmasi ¢esitli yonlerden 6zendirilmistir. Bu konuda
Atatiirk 6nder olmus, Silitke/Tekir Ciftligi Tarim Kredi Kooperatifi’ni kurmus ve bir
numarali ortagi olmustur. 1924 yilinda Itibari Zirai Birlikleri kanunu ¢ikartilmistir.
Olumlu bir sonu¢ alinamamasi iizerine Zirai Kredi Kooperatifleri kurulmustur. 1929°da
cikartilan kanunda ilk kez kooperatif kelimesi kullanilmistir. 1933 yilinda Tarim Satig
Kooperatifleri ve Birlikleri kanunu ¢ikartilmistir. Tarim Kredi Kooperatifleri kanunu
1972 yilina kadar yiiriirliikte kalmis ve o tarihte yerini Tarim Kredi Kooperatifleri ve

Birlikleri kanununa birakmistir.”

1925 yilinda Atatiirk’iin tiiketici kooperatif¢iligi ile 6zel olarak ilgilendigi
goriilmektedir. O yil ¢ikartilan 24 Mart 1925 tarih ve 586 sayili bir yasa ile Ankara’daki
memurlara ayliklarmin yaris1 kadar avans verilmesi ve bunlarin kurulacak olan

Memurlar Kooperatifine ana para olarak yatirilmast 6ngoriilmiistiir.*’

Ankara Memurlar Kooperatifinin bir ve iki numarali iiyeleri Mustafa

Kemal Pasa ve Ismet inonii’diir.

Ankara’da 1925 yilinda kurulan “ Ankara Memurlar Istihlak Kooperatifi”
ni daha sonra 1932 ve 1942 yillarinda Istanbul, 1933 yilinda Denizli ve Eskisehir, 1934

78 Dinger, s. 1276
7 Génen, Kooperatif¢iligimizin Diinii, Bugiinii, Yarini, s. 40-57

8 Miilayim, Kooperatifgilik, s. 55
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yilinda Burdur, 1938 yilinda Antalya’da ve giderek kentlerimizde kurulan tiiketici

kooperatifleri izlemisgtir. '

Tiirkiye’de tliketici kooperatifleri 1970’lerin ikinci yarisinda hizla
ylikselen fiyatlara karsi olumlu bir tepki olmak {izere yurdun her tarafinda ( kurumlarin
icinde, semtlerde, fabrikalarda) kurulmaya baslanmistir. Bu kooperatifler gelismelerinin

belli bir asamasinda birliklere dogru yol almislardir.

Tirkiye’de 80’li yillarda 2000’in {izerindeki tiiketici kooperatifi heniiz
birim asamasindaydi. 1992 yilina kadar iskolu ve bélgesel diizeyde kurulmus ve faal
olan sadece 4 tiiketici kooperatifi birligi bulunmaktaydi. Bunlar 1979’da Ankara’da
kurulan Yol-Koop, 1980 ‘de kurulan Esko-birlik, 1983’de Kocaeli’nde kurulan Kérfez
Tiiko-birlik ile 1984°te Tokat’ta kurulan Tokat Tiiketici Kooperatifleri Birligi idi.

Bunlardan Yol- Koop 1980’ler de daha da 6nemli biiyiime ve genigleme

olanaklarina kavusmustur.®

Cumhuriyet doneminde Tiirkiye’de 1995 yilina kadar tiiketicinin
korunmasiyla ilgili hiikiimler iceren 58 yasa ¢ikarilmis ise de higbiri beklenileni

verememistir.

81 Eryilmaz, s. 111

82 Dinger, s. 1276
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1.5. TUKETICi KOOPERATIFi ANA
SOZLESMESI
1.5.1. KURULUS, AD, SURE, MERKEZ ve AMAC

1.5.1.1. KURULUS, AD ve SURE

Tiiketici kooperatifleri, ana sdzlesme altinda adlari, soyadlari, is ve
konut adresleri yazili olanlarla, sonradan bu ana sézlesme hiikiimlerini kabul ederek
ortakliga alinacak kimseler arasinda degisik ortakli, degisir sermayeli ~ olarak kurulan
kooperatiflerdir. Kooperatif kurulabilmesi i¢in gercek ya da tiizel kisi en az 7 ortagin bir
araya gelmesi gerekir. Ana sézlesmeye hiikiim konulmak sart1 ile bu sayinin arttirilmasi
miimkiindiir. Kooperatifler Kanunu’nda ortak sayisinin st siir1 hakkinda bir hiikiim

getirilmemistir.

Ana sOzlesme hazirlanmadan 6nce ortaklarin yapmalar1 gereken islemler

sOyledir:

Kooperatif tinvaninin tespit edilmesi,

Calisma bolgesinin tespiti,

Sermayenin en az haddi ve ne kadar paylara ayrilacaginin belirlenmesi,

- Kurucu ortaklarin adi1 ve soyadi, ikametgah adresleri, taahhiit ettikleri ve

Odeyecekleri sermayenin belirlenmesi,

- 11k genel kurula kadar gorev yapacak en az 3 ydnetim kurulu iiyesi ve en az

1 denetgi belirlemek.

Ana sozlesme hazirlandiktan ( veya hazir ana sozlesmenin bosluklar
doldurulduktan ) sonra ana sézlesmenin biitiin sayfalar1 ortaklarca imzalanir. imzalanan
en az 10 adet ana sozlesme noterde tasdik ettirilir. Kooperatif ana sdzlesmesinin

onanmasi damga vergisinden ve harctan muaftir. ( KoopK. md. 93/ 1,b)

60



Tasdik asamasindan sonra yapilacak islem kurulus sermayesinin bloke
edilmesidir. Kurucular tarafindan taahhiit edilen sermayenin 1/4’ ii Sanayi ve Ticaret

Bakanlig1 adina ulusal bir bankada bloke ettirilir.

Ana sdzlesmenin hazirlanmasindan sonra izin asamasina gecilir. Izin
konusunda yetkili makam Sanayi ve Ticaret Bakanligi’dir. Kooperatifin kurulusuna izin

alinabilmesi i¢in bir dilekce ve gerekli diger belgelerle Bakanliga bagvurulur.

Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 yapacagi incelemeler sonucunda kurulus igin
izin verir yada miiracaati geri g¢evirir. Yapilan incelemeler i¢inde ana sozlesmeye

konulmasi gereken hiikiimlerin bulunup bulunmadigidir.

Bakanlik izni alindiktan kooperatif tescil ve ilan i¢in kooperatifin
merkezinin bulundugu yer Ticaret Odas1 Sicil Memurlugu’na dilekge ile bagvuruda

bulunulur. Dilekge ile birlikte sicil memuruna verilecek belgeler;

- Imzalar1 noterce onaylanmis ve ilgili Bakanliktan onayl sekiz adet ana

sozlesme,
-Belediye sinirlar1 i¢inde kurulan kooperatifler i¢in belediye tasdiknamesi,
- Yonetim kurulu iiyelerinin imza beyannamesi,
- Yo6netim kurulu iyelerinin niifus ciizdan suretleri,
- Yonetim kurulu tiyelerinin ikametgah ilmiihaberleri,
- Bankaya ilgili Bakanlik adina bloke edilen banka “bloke makbuzu”,
- Sermayenin 6denmesine iligkin yasa makbuzu.®

Tescil islemi bitince Ticaret Sicil Gazetesine ilan verilerek kurulus islemi

tamamlanmis olunur.

83 Eris, s. 222
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1.5.1.2. KOOPERATIFIN MERKEZI ve CALISMA

BOLGESI
Merkezi.............oool. . oo il¢esidir.
Calisma bOIgesi.......ccovviviiiiiiiiiiiiian, dir.

Kooperatif ana sozlesmesinde merkez olarak gosterilen yer, kooperatifin
ikametgah1 sayilir. ( Kooperatif ile ortaklar1 arasinda birbirlerine karsi agacaklari

davalara, kooperatif ikametgahi sayilan yer mahkemesinde bakilir. ( KoopK. m. 53) .*

Kooperatif Ticaret Bakanligina bilgi vermek sart1 ile memleket i¢inde
subeler acabilir. Subeler merkezini sicil kaydina atif yapilmak sureti ile bulunduklari

yer ticaret siciline tescil olunurlar.
1.5.1.3. KOOPERATIFIN AMACI

Kooperatifin baglica amact :

- Gerek kendi gerek bagka tliketim kooperatifleri ile birleserek satin alacagi
emtia mamiilleri maddelerini ortaklarina piyasa fiyatlarina nazaran daha ucuz fiyatlarla

dagitmak ve ortaklarin ihtiyaglarini karsilayacak diger tesebbiislerde bulunmak,

- Kuruldugu takdirde, Tiiketici Kooperatifi ve Tiirkiye Milli Kooperatifler

Merkez Birligine girmek,
- Ortaklarinin sigorta ihtiyaglarina aracilik etmek,
- Amaglart ile ilgili her tiirlii binayi kiralamak, satin almak veya yaptirmak,

- Kooperatif kiiltliriiniin yay1lmasina ¢alismak.

8 Erig, s. 224
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1.5.2. ORTAKLIK

1.5.2.1. ORTAKLIK NiTELIK ve SARTLARI

Tiiketici kooperatifine ortak olabilmek icin asagida yazili nitelik ve

sartlar gereklidir.
- T.C.uyrugunda olmak
- Ana sozlesme hiikiimlerini kabul etmek,
- Medeni haklar1 kullanma yeterliligine sahip olmak .

Kooperatife ortak olabilmek igin, kisinin resit ve medeni haklarin
kullanma haklarina sahip olmasi gerekir. Aksi halde, ortaklik islemi batil olup,
baslangictan itibaren gecersizdir. Kooperatifce, bir bagska nedenle ihrag karar1 verilmis

olmasi da sonucu degistiremez.®
Gergek kisiler kooperatife su sekillerde ortak olabilirler;
- Kurucu olarak,
- Kooperatifin kurulusunun tamamlanip, tiizel kisilik kazanmasindan sonra,

- Kooperatifin kurulusunun tamamlanip tiizel kisilik kazanmasindan sonra bu
kooperatif ortaklarindan birinin ortaklik paymni devralmak suretiyle, ( KoopK.
kooperatif ortakliginin devrine cevaz vermistir. KoopK. md. 14.3, ortagin sahip oldugu
“ pay”lardan herhangi birinin veya bazilarinin devrine cevaz vermistir. Anilan hiikiim

uyarinca “pay devredilebilir” ).

- Kooperatifin kurulusunun tamamlanip, tiizel kisilik kazanmasindan sonra

ortagin 6liimii halinde, miras yoluyla,

8 Yargitay 11. HD. 04 / 03/ 1996
http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbrokerl/deneme emsal rapor.r, 11.3.2006
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- Tasimnmaz mal veya isletme karsihigi®’

Tiizel kisilerin ortak olabilmeleri i¢in Kooperatifler Kanunu 9.
maddesinde sayilmalar1 gerekmektedir. Bunlar; Ozel idareler, belediyeler, koyler gibi
kamu tiizel kisileri ile cemiyetler ve dernekler, kamu iktisadi tesebbiisleri ve

kooperatiflerdir.

(13

Kooperatifler Kanunu 8. maddesinde, Tiizel kisiler amaclari
bakimindan ilgilendikleri kooperatiflerin kuruluslarina yardimei olur, 6nderlik eder ve
ortak olabilirler” hilkkmii yer almaktadir. Tiizel kisilerin ortakliga kabulii yonetim

kurulu ve yetkili idari makamlarin izni ile olmaktadir.
1.5.2.2. ORTAKLIGA KABUL

Ortaklik i¢in gerekli olan sartlara haiz olup da, kooperatife ortak olmak
isteyenler yazili olarak Yonetim Kuruluna bagvururlar. Giris sartsiz, istem yazili

olmalidir. Yargitay’in koklesmis igtihadi1 da bu sekildedir.®®

Kooperatif, ortaklarina kendi varlig1 disinda sahsi bir sorumluluk veya ek
O0demeler yiikliiyor ise ortak olmak istegi, bu yiikiimliiliiklerin yazili olarak kabul

edilmesi halinde deger tasir.( KoopK. m.. 8, f. 1)

Bu yazida ana sOzlesmenin tamamen okunup biitiin hiikiimlerinin

kabullendigi belirtilir. Ortakliga kabul Y6netim Kurulunun karari ile belirlenir.

Ortakliga kabul veya red karar1 15 giin igerisinde istekliye yazi ile
bildirilir. Istekli, ortakliga alindi1 takdirde kararm kendisine bildirildigi tarihten
itibaren bir ay i¢inde ilk taksitle, diger ortaklarin her birinin o tarihe kadar 6demis
olduklar1 paralara esit bir meblagi, bir defada 6der. Bu bedel karsiliginda, ortaga adina
yazili ortaklik senedi verilir. Her ortagin, ortaklik haklarinin adina yazili ortaklik senedi
ile temsil olunmasi sarttir. Bu senette; kooperatifin unvani, sahibinin ad1 ve soyadi, is ve

konut adresi, kooperatife girdigi ve ¢iktig1 tarihler yazilir. Bu hususlar senet sahibiile

87 Kurtulan, Ahmet. Kooperatif Ortaklari I¢in El Kitab1. Ankara, 2000,s. 15

88 Bk. Tekinalp, ( Poroy,Camoglu), s. 963- 964
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kooperatifi temsile yetkili olan kimseler tarafindan imzalanir. Ortagin yatirdigi veya
cektigi paralar tarih siras1 ile kaydedilir. Bu kayitlar, kooperatifin 6dedigi paralara ait
ise ortak imzalar, imzali ortak senedi makbuz hiikmiindedir. Mezkursenet ana
sozlesmeyi icermek sart1 ile ortaklik ciizdani1 seklinde de diizenlenebilir. Ortaklik

senetleri kiymetli evrak niteliginde olmay1p, sadece beyine vesikasi hiikmiindedir.

Yonetim Kurulu’nun ortakliga kabul talebinin reddi halinde, istekli 15
giin i¢inde denetgiler vasitasi ile ilk toplanacak Genel Kurula bagvurabilir. Bu 15 giin
icinde Yonetim Kurulu, bos ortakli§a ortak kaydetmez. Bu siire i¢ginde isteklinin Genel
Kurula miiracaat etmesi halinde, 15 giiniin hitamindan sonra, bos ortakliga yeni ortak
almirken Genel Kurulun verecegi karar iizerine ortakliga kabul isleminin kesinlesecegi,
miiracaat eden yeni ortaga resmen bildirir ve kendisinin muvafakatini bildiren belge

alinir.

15 giin icinde ilk istekli itirazda bulunmazsa, Yonetim Kurulu diledigini

ortak kaydedebilir.Bu itirazlarin giindeme konulmasi mecburidir.

Genel Kurul, giindeme alinmak sarti ile, siiresi i¢inde istekleri incelemek
zorundadir. Genel Kurul bu inceleme sirasinda denetcilerin ve dilek sahiplerinin yazili

veya sozli beyanlarini da dinledikten sonra kararini verir.Bu karar kesindir.

Kooperatif ana sézlesmesinde olumsuz bir kosul yoksa, kamusal agirlikli
kooperatiflere ortak olmak i¢in yapilan bagvurularin kabulii gerekir. Aciklanan bu
duruma gore, mahkemece yapilacak is, Bakanlik¢a hazirlanan ve kamusal niteligi olan
ana sozlesme hiikkiimleri géz oniine alinarak davacinin bu ana sozlesmede ve 1163 sayili
Yasada ongoriilen kosullar1 tagimasi halinde, iiyelige karar vermekten ibaret iken, yazili
bicimde ve somut olaya uygulama olanagi bulunmayan Yargitay kararindan s6z ederek

davanin reddine karar vermesi dogru goriilmemis ve hitkkmiin bozulmasi gerekmistir. *

% Yargitay 11. HD. E. 1993/ 2752, K. 1993/ 4904, T. 2.7.1993

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbrokerl/metin_gor.html?BackRowids=0x00492a8
0&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x00492a80, 12.3.2006
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1.5.2.3. ORTAK SAYISI

Kooperatifin ortak sayist en az 7 kisidir. Yonetim Kurulu herhangi bir
sinira bagli kalmaksizin ortak sayisini gerektigi kadar arttirabilir. Ancak ortak sayisi

Genel Kurul karari ile sinirlandirilabilir.

Genel Kurulca belirlenen saymin iizerinde kaydedilenlerin ortakligi
gecerlidir. Ancak, belirlenen saymin tizerinde ortak kaydedilmesinin cezai ve hukuki

sorumlulugu , bu ortaklar1 kaydeden yonetim kurulu iiyelerine aittir. ( KoopK. md.

8, f.3;ekmd.2, f. 1)
1.5.2.4. ORTAKLARIN HAK ve ODEVLERI

Ortaklarin esit hak ve 6devleri:

Genel Kurulda bulunmak ve oy vermek

Secmek ve se¢ilmek

Ana sozlesmede belirtilen haklardan istifade etmek ve yasaklara uymak

Ana sozlesmede kabul edilen hususlara tamamen uymak

Akceli taahhiitlerini vaktinde yerine getirmek

Kooperatif aleyhinde higbir calismada bulunmamak ( Ortak dist islem
yasaginin istisnas1 bulunmaktadir. Ornegin ortak sayisini arttirmak ve gelistirmek igin
deneme ve Ozendirme islemleri gibi. Ciinkii kooperatif ile islem yapan yabanci,
yararlarim gorerek kooperatife ortak olabilir. Baziislemler ise zorunluluktan

dogmaktadir. Ciiriik mallarin, bunlar1 degerlendirecek yabancilara satilmasi gibi).”

- Kooperatifin kredi acacak kurulusa karsi olan taahhiit ve vecibelerine

uymak

90 Tekinalp, (Poroy,Camoglu), s. 953
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- 1163 sayili Kooperatifler Kanunu’nun 24. ve 25. maddelerinde belirtilen

bilgi edinme ve inceleme hakkidir.

Ortaklar Kooperatifler Kanununun kabul ettigi esaslar dahilinde hak ve

vecibelerde esittirler. ( KoopK. md. 23)

1.5.2.5. ORTAKLIKTAN CIKMA

Her ortak diledigi zaman, Yo6netim Kuruluna hesap senesi sonundan en
az 3 ay Once ve yazi ile basvurmak sureti ile ortakliktan ¢ikabilir. Yonetim Kurulu bu
hiikme uygun olarak yapilacak istege ragmen bir ortagin istifasini kooperatif kayitlarina
intikali tarihinden itibaren 1 ay i¢inde kabulden kaginacak olursa, ortak, ¢ikma dilegini
noter aracilig1 ile kooperatif Yonetim Kuruluna bildirir. Bildiri tarihinden itibaren ¢ikma
gergeklesir. Bu tarih ayn1 zamanda, ¢ikan ortagin alacak ve haklarinin 6denmesine
iligkin siireye, bunlar isteyebilecegine iliskin zaman asimina( KoopK. md.17, f. 2),
ayrilmadan 6nce dogmus olan kooperatif borglarindan dolayr sorumluluk zaman

asimina ( KoopK. md. 36, f. 1) baslangic olur.

Kooperatifgilikteki acik kapi ilkesi geregi olarak, her ortaga kooperatiften
¢ikma hakki taninmistir. ( KoopK. md. 10) Bu hak higbir sekilde ortadan kaldirilamaz.
Ancak, ortagin kooperatiften ayrilma istegi kooperatifin varligin1 zor duruma diisiirecek
sekilde ise kooperatif ortaktan belli bir miktarda tazminat isteyebilir. Kooperatiften
ayrilmak isteyen ortaktan bdyle bir tazminat isteyebilmesi i¢in; ana sdzlesmede
ayrilmak isteyen ortagin tazminat 6demesine iliskin bir hiikiim bulunmasi ve ayrica

cikma keyfiyeti ile kooperatif varliginin tehlikeye girmesi gerekir. ( KoopK. md. 10)

Ortagin kooperatiften ¢ikma hakkinin kullanilmasi ana s6zlesme ile en

cok bes yila kadar sinirlandirilabilir. ( KoopK. md. 11)
1.5.2.6. ORTAKLIKTAN CIKARILMA

Kooperatif ortakligindan ¢ikarilmay1 gerektiren sebepler ana sdzlesmede
acikca gosterilir. Ortaklar ana sozlesmede agikga gosterilmeyen sebeplerle ortakliktan

¢ikarilamazlar.(KoopK. md. 16, f. 1)
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Ortakliktan c¢ikarilma nedenleri genelde ortak parasal veya diger
yukiimliiliikklerini belirli bir siire geciktirmis veya 6dememistir. Bunun icin ortaga
borcunu 6demesi igin teblig gonderilip ihtar edilir. Ana s6zlesmede belirtilen siire
beklendikten sonra O6deme yapilmamis ise ikinci kez ihtar yapilarak yine ana

sozlesmede belirtilen siire sonucunda 6deme yapilmamias.

Akcal1 yiikiimliiliikklerini yerine getirmeyen kooperatif iiyelerinin ihrag
edilebilmesi i¢in, yasa ve ana sozlesmede ongoriilen hiikiimlere gore islemlerin eksiksiz

yapilmasi gerekir.”!

Stire genellikle bir ay olarak belirlenir. Siirenin ana sézlesmede 30 giin

olarak belirtilmesi dogru degildir.

Davaciya gonderilen 2 ihtarin teblig edildigi tarih 18.10.1997 olup, Ekim
ay1 31 gilin olmasi nedeniyle 2 ihtarda verilen 30 gilinliik 6deme siiresi 1163 Sayili
Kooperatifler Kanunu'nun 27.maddesinde Ongoriilen 1 aylik siireyi karsilamamis

bulunmasina, bu nedenle 2 ihtar yasaya aykiridir.’?

Ortaga gonderilen her iki ihtardaki bor¢ miktar1 ayni tutarda
olmalidir.Ortak ilk ihtardan sonra kismen borcunu 6demis ise ikinci ihtarda kalan borg

miktar1 belirtilmelidir.

Ortakliktan ¢ikarilmaya yonetim kurulunun teklifi ile genel kurulca karar
verilir. Ana sozlesme, c¢ikarilanin genel kurula bagvurma hakki sakli kalmak iizere, bu

hususta yonetim kurulunu da yetkili kilabilir. ( KoopK. md. 16, f. 2)

! Yargitay 11.HD.E.1992/7351,K.1993/6399,T.11.10.1993

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbrokerl/metin_gor.html?BackRowids=0x00b3825¢
&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x004893c0, 12.3.2006

%2 Yargitay 11. HD., E. 2004/7475, K.2004/7240, T.27.12.2002
http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x00b3825

e&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x00aea500, 12.3.2006
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Cikarilmakarart gerekceli olarak tutanaga gecirilecegi gibi ortaklar
defterine de yazilir. Kararin onayl 6rnegi, ¢ikarilan ortaga teblig edilmek iizere, 10 giin

icinde notere onaylattirilir. ( KoopK. md. 16, f. 3)

Yonetim Kurulu ihrag karariin gerekgesinin ve davaliya teblig edildigi
hususunun, noter ihtarnamesi, ihbarnamesi veya taahhiitlii mektupla da yapilmasi

miimkiindiir.”?

Ihtarnamenin ana sbzlesme hiikiimlerine aykir1 oldugu ve davaciya
usuliine uygun olarak teblig edilemedigi, buna dayanilarak ihra¢ karari verilemeyecegi
gerekcesiyle verilen mahkeme kararinda wusul ve yasaya aykirt bir yon

bulunmamaktadir.®*

Ortak teblig tarihinden itibaren 3 ay i¢inde itiraz edebilir. Bu itiraz,ilk
toplanacak Genel Kurula sunulmak tizere, Yonetim Kurulu'na noter araciligi ile teblig
ettirilecek bir yazi ile yapilir. Genel Kurul’a itiraz edildigi takdirde YOnetim
Kurulu'nun ¢ikarma karar1 aleyhine itiraz davasi acilamaz. Itiraz iizerine Genel

Kurul’ca verilecek karara kars itiraz davasi hakki saklidir.”

Yonetim kurulu karari ile davacinin tiyelikten ¢ikarilmasina karar verilip
teblig edildigi , tebligden itibaren yasal 3 aylik siire i¢erisinde davacinin noterden keside
ettirdigi ihtarname ile genel kurul nezdinde yonetim kurulu kararina kars: itiraz ettigi ve
itirazin genel kurul giindemine alindig1 , ancak genel kurul kararinin davaciya teblig

edilip edilmedigi dosya iceriginden anlasilamiyor ise de daval tarafca teblige yonelik

% Yargitay11.HD.,E.1990/1339,K.1991/2689,T.29.4.1991

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x009d00b
e&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x004717a0,20.3.2006

* Yargitay 11HD. E. 2002/1592, K.2002/5328, T. 12.09.2001

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x00b3825
e&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x009dfe41,22.3.2006
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bir savunma ileri siiriilmedigi gibi genel kurul ve dava tarihine nazaran davanin 3 aylik
hak disiiriicii siirede acildig1 anlasilmasina girilerek sonucuna goére bir karar ve
verilmek gerekirken, yazili gerekgeyle davanin reddine karar verilmesi dogru olmamis,

hiikmiin bu nedenle davaci yararina bozulmasi gerekmistir.”®

Kooperatif ortaginin ihracina iliskin karar teblig edilmemisse, bu kararin

iptali i¢in agilan davada, dava agma siiresi baglamaz.”’

Ucg aylik siire icinde, Genel Kurul’a veya mahkemeye basvurmak sureti

ile itiraz edilmeyen ¢ikarilma kararlar1 kesinlesir.

Haklarindaki ¢ikarma karari kesinlesmeyen ortaklarin yerine yeni ortak
alinamaz. Bu kisilerin ortaklik hak ve yikiimliiliikleri ¢ikarilma karar1 kesinlesinceye
kadar devam eder. ( KoopK. md. 16, f. 5) Haklarindaki ¢ikarilma karar1 kesinlesmeyen
ortaklarin yerine yeni ortak alan, onlarin hak ve yiikiimliiliiklerinin kullanilmasina ve
yerine getirilmesine engel olan Yonetim Kurulu iyeleri ile kooperatif memurlar

hakkinda cezai sorumluluk 6ngoriilmiistiir. ( KoopK. ek md. 2, f. 1)

1.5.2.7. CIKAN ve CIKARILAN ORTAKLARLA
HESAPLASMA

Kooperatiften ¢ikan veya ¢ikarilan ortaklarin kendilerinin veya
miras¢ilarinin kooperatif varlig1 {izerinde haklarinin olup olmadig1 ve bu haklarin
nelerden ibaret bulundugu ana s6zlesmede gosterilir. Bu haklar, yedek akgeler harig

olmak {izere, ortagin ayrildig1 y1l bilangosuna gore hesaplanir. ( KoopK. md.17, f.1)

% Yargitay 11. HD. E. 2003/957,K.2003/6347, T. 09.07.2002
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Kooperatiften ¢ikan ve ¢ikarilan ortaklarla, 6len ortaklarin varisleri
bilanconun Genel Kurulca kabuliinden bir ay sonra sermayeleri ile diger alacaklarinin

tasfiyesini isteyebilirler.

Sermaye ve alacaklarin geri verilmesi isi, kooperatifin mevcudiyetini
tehlikeye diisiirecek nitelikte ise; Genel Kurul bu 6demeleri en ¢ok ii¢ yil siire ile

geciktirebilecegi gibi, muhik bir tazminat da isteyebilir. ( KoopK. md.17, £.2)

Cikan veya ¢ikarilan ortaklar ile bunlarin mirasg¢ilarinin alacak ve haklari,

bunlar1 isteyebilecekleri giinden baslayarak bes yil gecmekle zaman asimina ugrar.

( KoopK. md. 17, f. 2)

Kooperatifortakligindan ¢ikarilan kisinin pay devri soz konusu
degildir.”®

% Yargitay 11. HD. E.1993/3153, K.1994/65, T.17.1.1994

‘“Aciklanan bu duruma gore, ¢ikarilan ortagin payinin davaci tarafga devir alinmasi miimkiin
olmadigindan davanin reddine karar verilmesi gerekirken, yazili oldugu bi¢gimde davanin kabuliine karar
verilmesi dogru goriilmemis, hilkkmiin davali yararina bozulmasi gerekmistir. Davacinin pay satin aldigi
yikiimliiliiklerini yerine getirmemesi nedeniyle liyeligine son verildigini, ihra¢ edilen {iyenin hisse
devredemeyecegini, 23.2.1992 tarihli genel kurulda ihra¢ edilen iiyelerin bor¢larini 6demeleri dahilinde
yeniden {iye alinabilecegi hususunda karar alindigini, dava disi ...... , borcunu yatirmadigimni ve iyelige
tekrar geri alinmadigini, boylece var olmayan iiyelik hakkini devredemeyecegini, davacmin iiyelik

hakkinin dogmadigini savunarak davanin reddini istemistir.

Mahkemece; iddiaya, savunmaya, toplanan delillere gore, dava disi.... yiikiimliiliiklerini
yerine getirmemesi nedeniyle ihracindan sonra 23.2.1992 tarihinde yapilan olagan genel kurul
toplantisinda tiyelikten ihra¢ edilenlerin borglarini, Mart-Nisan-Mayis aylarinda 6demeleri, 6demedikleri
takdirde Haziran 1992 tarihinde ihra¢ edilecekleri hiikiim altina alindig1 boylece dava disi ..... tekrar
ortak sifatin1 kazandigini, hisseyi ise 29.4.1992 tarihinde devir ettigi, daha dogrusu ortaklik statiisiinii
kazandiktan sonra hisse devrini yaptigini, boylece davacinin iiyelik sifatin1 kazanmak icin daha dnce satin
aldig1 pay ile birlikte (450) m2. tamamlamis oldugu ve ana sozlesmede de davacinin iiye olmasini
engelleyen bir durum olmadigindan davanin kabulii ile davali kooperatif yonetim kurulunun davacinin
ortaklik isteminin reddine iliskin 27.7.1992 giin ve 92/26 sayili kararin iptaline, davacinin daval

kooperatifin ortag1 oldugunun tespitine karar verilmistir.
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1.5.2.8. OLEN ORTAGIN DURUMU

“Ortagin olimi ile ortaklik sifati sona erer” ( KoopK. md. 14, f. 1)
denilmek sureti ile ortakligin 6liim halinde son bulacagi acik¢a belirtilmistir. Ancak ana
sozlesmede getirilecek sartlarla 6len ortagin mirascilarinin kooperatifle ortak olarak

kalmalar1 saglanabilir. ( KoopK. md. 14, f. 2)

Once 6len ortagin hissesi kanuni mirasgilar1 lehine devam eder. Kanuni
mirasg¢ilarin hisseyi geri alarak kooperatiften ¢ikmak istemeleri halinde 3 ay iginde

aralarindan birini temsilci olarak tayin ederler.

Mirasgilar, ana sOzlesmede gosterilen siire i¢inde temsilci secerek
kooperatife bildirmezler ise veya ortakliga devam etmek istemezlerse, bu takdirde 6len

ortagin sermayesi ile diger alacak ve borglar tasfiye edilir.

Karar1 davali vekili temyiz etmistir.

Dava dis1 ortak ....., ak¢alr yiikiimliiliklerini yerine getirmedigi kabul edilerek
kooperatif ortakligindan ¢ikarilmistir. Ancak, davali kooperatif 23.2.1992 tarihli genel kurulda ¢ikarilan
ortaklar i¢in yeniden 6demeler yapilmasi bakimindan siire vermis ve ayrica siireye iliskin bu karar
¢ikarilan ortak teblig edildigi halde kooperatife olan borcun 6denmedigi anlasilmistir. Dava dis1 ortak,
.....borcunu 6demedigi gibi onun adina davaci tarafca da bir 6deme yapilmadigindan ortagin, ortaklig ilk
ihra¢ kararindan itibaren sona ermis bulunmaktadir. Hal boyle olunca, davacinin dava dis1 ortak....

ortaklik paymi devir aldig1 hususunun kabul edilmesi miimkiin degildir.

Agiklanan bu duruma gore, ¢ikarilan ortagin paymin davaci tarafca devir alinmasi
miimkiin olmadigindan davanin reddine karar verilmesi gerekirken, yazili oldugu bi¢cimde davanin

kabuliine karar verilmesi dogru goriilmemis, hitkkmiin davali yararina bozulmasi gerekmistir.

Sonug¢: Yukarida aciklanan nedenlerle davali vekilinin temyiz itirazlarinin kabulii ile
hiikmiin davali yararina (BOZULMASINA), 6dedigi temyiz pesin harcin istegi halinde temyiz edene
iadesine, 17.1.1994 tarihinde oybirligiyle karar verildi.”

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x00484fc
1&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x00484fc1, 28.3.2006
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1.5.2.9. KOOPERATIFE TEKRAR GIRME

Kooperatiften ¢ikan veya ¢ikarilan ortaklarinin, ayrilma sebepleri ortadan

kalkinca kooperatife tekrar girme talepleri hakkinda 5. madde hiikiimleri uygulanir.

1.5.3. SERMAYE, PAY ve SORUMLULUK

1.5.3.1. SERMAYE

Kooperatifin sermayesi degisik olup, ortaklarin taahhiit ettikleri

paylardan meydana gelir.
Sermayenin en az haddi ... YTL dir.

Kooperatifin kurulusunda bu sermayenin tamaminin taahhiit edilmis ve

Vo’ linlin 6denmis bulunmasi lazimdir.

Ayn nevinden sermaye konmasi veya kooperatifin mevcut bir isletmeyi

veya ayinlar1 devralmasi ana sdzlesme ile kabul edilebilir. ( KoopK. md 20)

Kooperatif ortaklarinin, ortaklik nedeniyle iistlenmis olduklar
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri olagan islemdir. Kooperatiflerin amaglarini yerine
getirebilmeleri i¢in, ortaklarin parasal katkilar1 gerekir. Parasal yiikiimliilikklerini yerine
getirmeyen ortaklar Kooperatifler Kanunu 27.maddesi hiikmii uyarinca ortakliktan
cikarilabilecegi gibi , haklarinda aidat borcunun yerine getirilmeleri i¢in icra takibi de

yapilabilir.”’

9% Yargitay 11. HD. E. 2003/1156, K.2003/6699

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x00b3825¢
&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x00a47fa5 , 1.4.2006
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1.5.3.2. PAYLAR

Kooperatife giren her ortaktan en az bir ortaklik pay1 alinmasi gerekir.
Ana sozlesme, en yiiksek haddi tespit ederek bir ortak tarafindan bu sinir dahilinde

birden fazla pay alinmasina cevaz verebilir. ( KoopK. md. 19, f.1)

Kooperatifin sermayesi ........................ er YTLlik paylara ayrilmis
olup herortagin ...................... pay almasi mecburidir.
Ancak her ortak nakdi ve ayni .............. YTL’den fazla pay sahibi

olamaz.(KoopK. md. 19.)

Bir ortaklik payinin degeri 100.000 liradir. Kooperatife giren ortaklar en
¢ok 5.000 pay taahhiit edebilirler. Ortaklik payinin degeri Bakanlar Kurulu karari ile
arttirtlabilir. ( KoopK. md.19. Degisik: 28/5/1998- 4363/1 md.)

Birkag pay bir ortaklik senedinde gosterilebilir. Senetle temsil edilmeyen
paylar ( 100.000 lira ) itibar olunur. ( KoopK.md. 19. Degisik: 6/10/1988- 3476/ 5.md.)

1.5.3.2.1. PAYLARIN ODENMESI

Pay bedellerinin 13. madde geregince pesin 6denen “4’linden baska,
Yonetim Kurulu karar ile, belli edilecek esit aylik taksitler halinde tahsil edilebilir.

Ancak, taahhiit edilen sermayenin tamaminin en ge¢ 1 yil i¢inde 6denmesi icap eder.

1.5.3.2.2. PAYLARIN REHIN EDILEMEMESI ve
DEVRI

Paylar, ortak tarafindan bir baskasina rehin edilemeyecegi gibi, ortagin
alacaklilar1 tarafindan haciz de edilemez. Bir ortagin sahsi alacaklari, ancak ortaga ait
faiz ve gelir-gider farklarindan hissesine diisen miktar1 ve kooperatifin dagilmasinda
ona O0denecek pay1 haczettirebilirler.(KoopK. md.19, f.6) Paylar, ortaklar tarafindan

baskasina, Yonetim Kuruluna haber verilmek sart1 ile devredilebilir.
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1.5.3.3. SORUMLULUK

Ana sozlesmede aksine hiikiim bulunmadik¢a kooperatif, alacaklilarina

kars1 yalniz mal varligi ile sorumludur. ( KoopK. md. 28)

Kooperatifler Kanunu 29. maddesine gore getirilen sorumluluk
halinde ortaklar, kooperatifin bor¢larindan dolay1 zincirleme olarak ve tiim mal
varliklar1 ile sorumludurlar. Kanunun 30. maddesine gore ise ana s6zlesmeye konulacak
hiikiim ile kooperatif bor¢lar1 i¢in her ortagin kendi payindan fazla olarak sahsen ve

belirli bir miktara kadar kooperatiften sonra sorumlu olabilmektedirler.

29. maddede belirtilen sinirsiz sorumluluk i¢in gerekli sartlarin varligi

gerekmektedir. Bunlar ;

- Ortaklarin sinirsiz sorumlu olduklarina dair ana sdzlesmede hiikiim

bulunmalidir ( KoopK. md. 29)
- Kooperatif iflas etmis yada diger sebeplerle dagilmis olmalidir,

- Kooperatifin tasfiyesi sonucunda alacaklilar alacaklarin1 kismen veya

tamamen tahsil edememis olmalidirlar ( TTK. md. 439, f. 1)
- Ortak yazili olarak kabul etmelidir ( KoopK. md. 8, f.1)

Kanunun 30. maddesine gore getirilen sinirli sorumluluk halinde ise su

sartlar gerekmektedir;

Sinirli sorumluluk hali ana s6zlesmede belirtilmelidir,

Alacaklilar 6nce kooperatife basvurmali sonra ortaga bagvurmalidirlar,

Kooperatif iflas etmis yada tasfiye durumuna girmis olmalidir

Ortak yazili olarak kabul etmis olmalidir.

Smirsiz veya smirli sorumlu bir ortak Oliir veya diger bir sebeple

kooperatiften ayrilisinin kesinlestigi tarihten baslayarak bir yil veya ana sozlesmede
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belirtilen daha uzun bir siire i¢inde kooperatif iflas ettigi takdirde, ayrilmasindan 6nce

dogmus olan borglar i¢in ortak sorumluluktan kurtulamaz. ( KoopK. md. 36, f. 1)
1.5.3.4. EK ODEMELER

Ana sozlesme, ortaklar1 ek 6demelerle yiikiimlendirebilir. Ancak, ek

O0demelerin yalniz bilango agiklarini kapatmada kullanilmasi sarttir. ( KoopK. md. 31)
Ortaklarin ek 6deme ile yiikiimlii olabilmeleri i¢in;

- Ana sozlesmede bu yonde hiikiim bulunmalidir. Ana s6zlesmede bdyle bir
hiikiim bulunmadig: takdirde, ortaklara ek 6deme yiikiimliiligii getirilebilmesi i¢in ana
sozlesme degisikligi icin biitlin ortaklarin %’ lintin bu yonde oy kullanmalar1 gerekir.
( KoopK. md. 52, f. 1) Yani ortaklara sonradan getirilecek ek ddeme yiikiimliiligi i¢in

ana sozlesme degisikligi gerekmektedir.

- Kooperatifin bilangosu ac¢ik vermeli ve ek ddemeler de sadece bu agiklarin
kapatilmas1 i¢in kullanilmalidir. Ayrica menfi fark oOnce yedek akgelerden
karsilanmalidir. Bir yillik faaliyet neticeleri menfi oldugu takdirde acik, yedek
akcelerden ve bunlarin kafi gelmemesi halinde ek 6demelerle karsilanir. ( KoopK.

md.38, f. 6)

- Genel Kurulca karar alinmalidir. Ek 6deme yiikiimliiliikleri i¢in bu yonde
karar alinmali ve alinacak kararlar i¢in biitiin ortaklarin %’ iiniin onay1 gerekmektedir.

( KoopK. md. 52, f. 1)

Kooperatif Kanunu 31. maddesine gore ek ddeme yiikleme sinirsiz
olabilecegi gibi belirli miktarlarla veya is hacmi ile veya paylarla orantili olarak
sinirlandirilabilir. Siirsiz sorumlulukta ortak menfi gelir gider farki i¢in kooperatife
biitiin varlig1 ile sorumludur. Sinirli sorumlulukta ise belirtildigi tizere , belirli miktarla

sinirly, is hacmi ile sinirli, paylarla orantili olarak sinirl olarak ti¢ durum belirlenmistir.
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1.5.4. KOOPERATIFIN ORGANLARI

Kooperatifin organlari1 sunlardir:
- Genel Kurul
- Yonetim Kurulu

- Denetgiler
1.5.4.1. GENEL KURUL

Genel Kurul biitiin ortaklar1 temsil eden en yetkili organdir. Kanun ve
ana sozlesme ile tespit edilen hiikiimlerini yerine getirmeyen ortaklarla, kooperatife
genel kurul toplantisindan alti1 ay once ortak olmayan {iyeler hari¢ her ortak, genel
kurula katilma hakkina sahiptir. Her ortak yalniz bir oya sahip olup, yazi ile izin
verilmek sureti ile bir ortak diger bir ortagi oyunu kullanmak iizere vekil tayin edebilir.
Ancak, vekalet sureti ile birden fazla temsil caiz degildir. (1163 sayili Kooperatifler

Kanununun 49/ 2. maddesi saklidir.)

Kooperatifi temsile yetkili olan kisilerin girisecegi hukuki muamelelerin
kooperatifin amaci ile sinirli olmasi, sinirlamanin asilmasi1 durumunda ise, bu sinir1 agan
hukuki tasarruflarin kooperatifi ilzam etmeyecegi, ancak bunu yapmis olan kisilerin

sorumlu olacaginin kabulii icap eder.'*

Kooperatif islerinin goriilmesine herhangi bir suretle katilmis olanlar,
yonetim kurulunun ibrasina ait kararlarda oylamaya katilamazlar.Bu hiikiim denetgiler

hakkinda uygulanamaz.

Ortaklarin hi¢ biri kendisi veya kar1 ve kocasi ya da usul ve fiiruu ile

kooperatif arasinda sahsi bir ise veya davaya dair olan goriismelerde oy hakkini

190 yargitay 15. HD. E. 1996/5997, K. 1997/954, T. 24.02.1997

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x004be4c0
&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x004be4c0,1.4.2006
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kullanamaz. ( Aksine hareketle oy kullananlarin oylar1 muteber sayilmaz.)( KoopK. md.

50, f. 2)
1.5.4.1.1. GENEL KURULUN GOREYV VE

YETKILERI

Genel Kurulun devir ve terk edemeyecegi baslica gorev ve yetkileri

sunlardir:
- Ana sozlesmeyi degistirmek,

- Yonetim kurulu ve denetgiler kurulu iiyeleri ile gerektiginde tasfiye kurulunu

segmek,

- Isletme hesabi ile bilanco ve gerektiginde gelir gider farkinin boliisiilmesi

hakkinda karar almak,
- Yonetim ve denetgiler kurullarini ibra itmek ,

- Kanun veya ana sozlesme ile genel kurula taninmis olan konular hakkinda

karar vermek,

- Gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ile alinacak
gayrimenkulun niteligini, yerini ve azami fiyatini, satilacak gayrimenkulun asgari

fiyatin1 belirlemek,

- Imalat ve insaat islerinin yaptirilma yontemini belirlemek,
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1.5.4.1.2. GENEL KURULUN TOPLANTI

SEKILLERI

Genel kurul iki sekilde toplanir:
- Yillik genel kurul toplantisi
- Olaganiistii genel kurul toplantisi

1.5.4.1.2.1. YILLIK GENEL KURUL TOPLANTISI

Genel kurul, olagan toplantis1 her hesap devresi sonundan itibaren 6 ay

icinde en az yilda bir defa yapilmasi zorunludur.( KoopK. md. 45)

Genel kurulu toplantiya ¢agirma yetkisine yonetim kurulu veya ana
sozlesmede bu hususta yetkili kilinan diger bir organ ve gerektiginde denetgiler kurulu,
ortag1 oldugu iist birlik ve tasfiye memurlar1 sahiptirler. Genel kurul bu sekillerde
toplanamadig1 durumlarda ilgili bakanlik genel kurulu toplantida ¢agirma yetkisine

sahiptir. ( KoopK. md. 43)

Yonetim kurulu bu gorevini yapmadigi takdirde, toplantiya davet
denetciler tarafindan yapilir. Dort ortaktan az olmamak kaydiyla ortak sayisinin en az

1/10’unun istegi ile genel kurul toplantiya ¢agrilir. ( KoopK. md. 44)

Dortten az olmamak sart1 ile ortaklardan en az 1/ 10’u tarafindan toplanti
giliniinden 20 giin 6nce yazi ile bildirilecek isteklerin giindeme konulmasi mecburidir.
Bu mecburiyet, yonetim kurulu tarafindan ifa edilmedigi takdirde, denetgiler tarafindan

yerine getirilir. ( KoopK. md 46, f. 2)
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1.5.4.1.2.2. OLAGANUSTU GENEL KURUL

TOPLANTISI

Genel kurul, yonetim kurulu veya denetgiler cagrisi ile olaganiistii olarak
toplanir. Olaganiistii toplantinin hangi durumlarda ve kimlerin ¢agrisi lizerine yapilacagi
konusunda Kooperatifler Kanununda ve genellikle ana s6zlesmelerde bir agiklik yoktur.

Ancak;

- Kooperatifler Kanununun 98. maddesi yoluyla ve TTK. 355. maddesine

dayanilarak denetgilerin ¢agrisi,
- TTK. 365. maddesi geregince dogrudan dogruya yonetim kurulunun daveti,

- TTK. 366. maddesi uyarinca ortaklardan en az onda birinin toplantinin
zorunluluguna iligkin nedenleri bildiren yazili istegi lizerine yonetim yada denetim

kurullarinin ¢agrisi

- Ortaklarin usuliine uygun olarak yaptiklar1 basvuruya karsin yonetim
kurulunun yada denetim kurulunun 10 giinliik siire i¢inde genel kurulu olaganiistii
toplantiya ¢agirmamalart durumunda ortaklarin mahkemeden bu istekte bulunarak
alacaklar1 karar dogrultusunda yonetim kurulunun zorunlu olarak yapacagi ¢agri {izerine

olaganiistii genel kurul toplantist yapilir.'*!
1.5.4.1.3. CAGRILAR

Her iki sekilde genel kurul i¢in ortaklarin davetten mutlak haberdar
edilmelerini saglamak {iizere, taahhiitlii mektuplarla, ayrica mahalli gazetelerde, gazete
olmayan yerlerde mahalli 6rf ve adetlere gore ilan sureti ile bildirilmesi gerekir. Bu
ilanin toplant1 giinlinden en az 15 giin ve en ¢ok 1 ay i¢inde yapilmasi ve ilanda
toplantinin giin ve saati ile yerinin, giindemdeki maddelerin bildirilmesi mecburidir.
[lanlarin bir &rnegi toplanti giiniinden en az 10 giin dnce Ticaret Bakanlii’na

gonderilir. ( KoopK. md. 45, f. 4) Cagrilarda, ilan ve toplant1 yapildig: giinler hesaba

11 Odyakmaz. , Altug. s. 93
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katilmaz. Ticaret Bakanligi temsilcisinin her toplantiya katilarak ortaklar1 toplantiya
davete dair islemlerin ana sézlesmede belirtildigi sekilde yapilip yapilmadigini; toplanti
nisabinin mevcut olup olmadigini incelemesi, kanun ve ana sézlesme hiikiimlerine
uygun diismeyecek kararlarin alinmasi hususlarinda uyarmalarda bulunmak iizere
goriismelere, giindeme ve tutanaga nezaret etmesi mecburidir. Toplantida bulunmusg
olan temsilci tarafindan imza edilmemis tutanaklar, gecerli sayilmadigi gibi, tescilde

edilemez. Genel kurul baskan ile katipler tarafindan imzalanir. '*

Genel Kurul ¢agrisindaki kismi eksiklikler, o toplantida alinan kararlarin

yoklukla sakat olmasini gerektirmez, ancak nisbi butlan miieyyidesine tabi kilar. '
1.5.4.1.4. GORUSME VE KARAR NiSABI

Genel kurulun toplanabilmesi ve goriisme yapabilmesi i¢in, toplantiya
cagr tarthindeki ortaklardan genel kurula katilma hakkina sahip olanlarin en az 1/ 4
“iniin sahsen veya temsilen toplantida hazir bulunmalar gerekir. ( KoopK. md. 45, f. 3)
Ik toplantida bu oran temin edilemez ise, ortaklar ikinci defa ayni usuller ile toplantiya
cagrilir. ikinci toplantida hazir bulunan ortaklarin sayilar1 ne olursa olsun, birinci
toplantiya ait glindem goriisiilerek karara baglanir. Genel kurulda kararlar ¢oklukla

verilir.

Kooperatifin feshi veya ana sozlesmede degisikliklerle ilgili toplantilarda
goriisme yapilabilmesi i¢in, genel kurula katilma hakkina haiz ortaklarin 2/ 3’ iiniin ilk
toplantida hazir bulunmasi lazimdir. Bu oran temin edilemez ise, ikinci toplantida,
ortaklarin yarisinin bulunmast yeterlidir. Bu da miimkiin olmazsa iiglincii

toplantida oran aranmaz. ( KoopK. md. 51, f. 2)

192 Bk, Tekinalp, (Poroy, Camoglu), s. 1004- 1005

'3 yargitay 11.HD. E.1991/8182, K.1991/6877,T.26.12.1991

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x00b3825
e&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x0047edel, 2.4.2006
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Ortaklarin sahsi sorumluluklarinin agirlastirilmasi veya ek &6deme
yikiimleri konusunda alinacak kararlar i¢in biitiin ortaklarin 3/ 4 ‘iinlin onay1

gereklidir. ( KoopK. md.52, f. 1)'*

U¢ yil siire ile olagan genel kurul toplantilarim1 yapamayan
kooperatiflerin dagilacagi Kooperatifler kanunu 81. maddede belirtilmistir. Bu nedenle
yeter say1 saglanamamasi nedeni ile genel kurul toplantisini yapamayan kooperatif

dagilmis sayilacaktir.

Genel Kurul kararlarina karsi iptal davasi acilabilir. Iptal davasi

agilabilmesi igin;
- Dava konusu olayin genel kurul tutanagina gecirilmis olmasi,
- Muhalefet serhinin verilmesi,

- Davanin, genel kurul toplantisindan sonraki glinden baslayarak bir ay

icinde ac¢ilmas1 gerekir.

Genel Kurul kararlarinin; kanuna, ana s6zlesme hiikiimlerine, iyi niyet
kurallarma aykir1 oldugu iddiasiyla iptali istenebilir. Iptal davas1 kooperatif merkezinin

bulundugu yerdeki mahkemede agilir.
Dava a¢gma yetkisi bulunan kimseler sunlardir; '*

- Toplantida hazir bulunup da kararlara aykir kalarak keyfiyeti tutanaga
gecirten ortak,

- Oyunu kullanmasina haksiz olarak izin verilmeyen pay sahibi,

- Toplantiya ¢agrinin yontemine uygun sekilde yapilmadigini ileri stiren

pay sahibi,

1041163 sayih Kooperatifler Kanununun 57. maddesi sakldir.

195 Odyakmaz, Altug, s. 104-105
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- Giindemin geregi gibi ilan ya da teblig edilmedigini iddia eden pay
sahibi,

- Genel kurul toplantisina katilmaya yetkili olmayan kimselerin karara

katilmis bulunduklarini ileri siiren pay sahibi,
- Yonetim kurulu bagkan ve iiyeleri,

- Genel kurulda alinan kararlarin yerine getirilmesi yonetim kurulu

tiyeleri ile denetgilerin kisisel sorumluluklarini gerektirdigi takdirde bunlarin her biri.

Davac1 kooperatifin kendi genel kurulunda alinan karalarin iptalini dava

etme imkani olmadig1 ve bir davada taraf sifatinin varligi resen gozetilmelidir.

Kooperatiflerin genel kurulunun ve bu kurulda alinan kararlarin iptalini
isteyebilecek olanlar Kooperatifler Kanunu'nun 53. maddesinde agikca ifade edilmistir.
Davaci kooperatifin ana sézlesmesinin 68. maddesi de bu diizenlemeyi tekrar etmistir.
Dolayisiyla, kooperatifin, kendi genel kurulunu ve bu kurulda alinan kararlarin iptalini

dava edebilmesi imkani yoktur. '

Genel kurula ¢agri usulsiiz ise, genel kurula gelemeyen ortak, genel kurul
kararlarinin iptali davasi agabilir. Ancak, ¢agrinin sirf usulsiiz olmasi, genel kurul

kararlarinin iptali i¢in yeterli degildir.'”’

Kooperatif genel kurulunda alinan kararlarin iptalinin istenebilmesi i¢in,

bu kararlara kars1 red oyu kullanmak ve ayrica tutanaga muhalefet serhini yazdirmak

gerekir. '

196 yargitay 11. HD. E.2002/12253, K.2003/4557
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1.5.4.1.5. GUNDEM

Toplantt ¢agrisina ve ilana giindem yazilir. Yillhik genel kurul

toplantilarina ait goriisme glindemine;
- Yonetim kurulu ve denetgiler tarafindan verilen raporlarin okunmast,

- Bilangonun, envanterin ve fiyat farki hesaplarinin incelenmesi,onanmasi

veya reddi, yonetim kurulu ve denetgilerin ibrasi,

- Siireleri biten yonetim kurulu iiyeleri ile, denetgilerin se¢ilmesi hususlari ile

ltizumlu goriilen diger maddeler konur.

- Yonetim kurulu tiyeleri ile denetcilerin azli hesap komisyonunun segilmesi,
bilango incelenmesinin geriye birakilmasi ¢ikan veya cikarilan ortaklar hakkinda karar
alinmasi, genel kurulun yeni bir toplantiya ¢cagrilmasi teklifi miistesna olmak iizere

giindemde yazili olmayan hususlar goriisiilemez. ( KoopK. md. 46, f. 3)

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii toplanan genel kurulda giindem dis1
hususlar kural olarak goriisiilemez. Genel kurulun olaganiistii ¢agrisina izin verilmesine
iliskin mahkeme kararinda, giindemin gosterilmemesi durumunda davacilarin giindemi
istedikleri gibi saptayabilecekleri sonucu ortaya ¢ikar. Boyle durumlarda, genel kurulun
olagan iistli ¢agrisinin amacini agar ve istenmeyen sonug¢lar meydana gelebilir. Bu
nedenle, izin isteminde genel kurulda nelerin konusulacagi agiklanmalidir. Bu husus
izin isteminde belirtilmemigse, mahkemece bu yon {lizerinde durularak istemde

bulunanlara agiklama yaptirilmalidir. '*

%8 yargitay 11.H.D.,E.1992/6523, K.1993/590, T.27.9.1993
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1.5.4.1.6. ORTAKLAR CETVELI

Genel kurul toplantisina gelen her ortak, genel kurulda hazir
bulundurulan ve biitliin ortaklarin sira numaralart ile ad ve soyadlarin1 gdsteren
cetvellerde, kendi adina ve diger bagka bir ortagin da vekili bulunuyor ise, onun adini
bularak isimlerinin hizasini imzalar. Bu cetvel toplanti yerinde, biitiin ortaklar
tarafindan kolayca goriilecek bir yere asilir. Bakanlik temsilcileri tarafindan bu listeler

imzalanir.''°

1.5.4.1.7. GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI
ve TOPLANTIYA AIiTDIGER BELGELER

Genel Kurul toplantisindan sonra, genel kurul toplanti tutanag: ile diger
bilgilerin 1ilgili Bakanliga, Ticaret sicil Gazetesine ve {list birlige gonderilmesi
gerekmektedir. Gonderilme siiresi ana sozlesmede belirlenir. Ana sozlesmelerde genel

olarak ilgili Bakanliga verilecek belgeler sunlardir;
- Gilindem,
- Hazirun cetveli,
- Toplantinin yapilacagina ait ilanin yapildig: gazete,
- Yonetim kurulunun faaliyet raporu,
- Denetim kurulu raporu,
- Bilango,
- Gelir- gider tablosu,

- Genel kurul toplant1 tutanag,

1971163 sayilt Kooperatifler Kanununun 87/ 4. maddesi saklidir.
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- Yonetim ve denetim kuruluna segilenlere iliskin liste,
- Bakanlik tanitma ve egitim fonuna yatirilan % 1’lerin dekontu.

Bu belgeler, kooperatifin bagli bulundugu kooperatif birligine gonderilir;

kooperatif birligi, bu belgeleri merkez birlige iletir.!"

Genel kurulun toplantida almis oldugu kararlarin tescil ve ilani
gerekiyorsa ticaret sicil memurluguna gonderilerek tescil ve ilan ettirlir. (

KoopK. md. 45)

Kooperatifler Kanunu’nun 45. maddesi uyarinca, 25.10.1988 yiiriirliik
tarihini takip eden ilk hesap donemi olan 30.6.1989 tarihine kadar genel kurul
toplantisinin yapilmamasi halinde su¢ olusacagindan, saniklarin kooperatifi fesih
ettiklerini ileri stirmeleri karsisinda, bu mevzuda bir genel kurul kararinin mevcut olup
olmadig1 bu kararin ticaret siciline tescil durumu arastirilmali, fesih yoksa sug tarihi
itibariyle saniklarin yonetim kurulu baskan ve iiyeliklerinin devam edip etmedigi

saptanmali, sonra hukuki durum tayin edilmelidir. ''?

1.5.4.2. YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu , kooperatifi yoneten, kooperatifi mahkemelerde , resmi
dairelerde ve ii¢lincii kisilere karsi temsil eden organdir. Bu yetkilerini kanun ve ana

s0zlesme hiikiimlerinden alir. ( KoopK. md. 55,f. 1)

Yonetim Kurulu en az ii¢ kisiden olusur. Ana soézlesme ile sayi
arttirilabilir. ( KoopK. md. 55,f. 2) Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok dort yil, en az bir yil
icin se¢ilir. Ana s6zlesmede aksine hiikiim yoksa tekrar secilebilirler. ( KoopK. md. 57)

""" Odyakmaz, Altug, s. 95-96
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Kooperatife yonetim kurulu iiyesi segilebilmek igin gerekli sartlar

sunlardir;
- Tiirk vatandasi olmak,

- Aym tiirden bagka bir kooperatifin yonetim kurulu iiyesi olmamak,Tiirk
Ceza Kanunu’nun zimmet, ihtilas, irtikap, riigvet, gorevi suistimal, sahtekarlik, hirsizlik,
dolandiricilik, hileli iflas, emniyeti suistimal ve Devletin sahsiyetine karsi islenen

suclara iligkin hiikiimlerine ya da bu kanuna gére mahkum olmamak. ( KoopK. md.

56,f.1)

Yonetim kuruluna secilen iiye sayis1 kadar da yedek liye secilir. Yonetim
kurulu iiyelerinden birinin herhangi bir sebeple ayrilmasi halinde yedek iiyeler aldiklar

oy sayisina gore goreve cagrilirlar. Esit oy alanlar arasinda kura cekilir.

1.5.4.2.1. YONETIM KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI

Yonetim kurulunun temsil gorev ve yetkisi; kooperatifi, resmi dairelerde,
mahkemelerde ve li¢iincii kisilere karsidir. Temsile yetkili sahislar kooperatif namina

onun amacinin gerektirdigi biitlin hukuki islemleri yapabilir. ( KoopK. md. 59,f.1)

Ana sozlesmede liyeler genel kurula ait bulundugu agikg¢a yazili islerle
genel kurul tarafindan verilen kararlar bu kurulun kullandig1 ve kullanacag: yetkiler

disinda kalan isler yonetim kurulu tarafindan yapilir. ( KoopK. md. 59.f. 8)
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Kural olarak, yonetim kurulu kararlar1 aleyhine iptal davasi agilamaz.
Ancak, yonetim kurulunun aldig: karar bir ortagi yada temsilciyi dogrudan dogruya
ilgilendirir veya onun haklarmi ortadan kaldirir nitelikte ise, bu tiir yonetim kurulu

kararlar1 aleyhine iptal davasi agilabilir.'"?
1.5.4.2.2. MUDUR, SAYMAN VE KATIP

Yonetim kurulu yonetim ve temsil yetkisini kismen veya tamamen
kooperatif ortagi bulunmalar1 sart olmayan bir veya birka¢ miidiire veya yOnetim

kurulu iiyesine tevdi etmek yetkisini verebilir. ( KoopK. md. 59.f. 8)

Yonetim kurulu kooperatifin mali islerini ve hesaplarini tedvir hususunda
liizumlu anlagsmay1 yapmaya ve gerektigi takdirde ortaklar arasindan ve harigten bir
miidir tayinine yetkilidir. Katiplik ve saymanlik isleri i¢inde yonetim kurulu ortaklar
arasindan veya disaridan bu islerden anlayan kimseleri gérevlendirebilir. Bu personele

yonetim kurulunca tespit edilecek miktarda ticret de verilir.
1.5.4.2.3. MUDURLUK GOREV VE YETKILERI

Kooperatifi resmi dairelerde, mahkemelerde {igiincii kisiler 6niinde temsil
yetkisi yonetim kurulunundur. Ancak kooperatifi taahhiit altina koyabilecek islerde,
evrak miidiir veya murahhas ortak veya bunlarin yoklugunda yonetim kurulunca imza
yetkisi verilmis olanlarla, yonetim kurulu baskan ve liyelerinden birinin birlikte
imzalamasi1 sarttir. Murahhas tiyelerin secilmesi ve degistirilmesi ticaret siciline tescil

ettirilir.

Yonetim kurulu yapacagi ilk toplantida imza yetkileri hakkinda bir

sirkiiler yaparak bunun noterce onayindan sonra ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir.

'3 yargitay 11. HD. E. 2001/4164, K.2001/6822
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Yonetim kurulu liizum goriirse, imza yetkisine haiz kimseleri degistirebilir. Bu takdirde

yukaridaki fikrada yazili oldugu hususla hareket edilir.

Sug tarihinde kooperatifte memur olan ve imza yetkisi ile kooperatif
mallarin1 muhafaza sorumlulugu olan sanigin pesin satilan ilag bedellerini mal edindigi,
daha sonra belirlenen acig1 kapattigi, ortaklar yerine imza atarak kredi aldigi
anlasildigina gore, ortaklar adina imza atarak kredi alma eylemi nitelikli olmak iizere

eylemlerin miiteselsil zimmet oldugu gozetilmelidir.'"*

1.5.4.2.4. YONETIM KURULU KARARLARININ

IMZALANMASI

Yonetim kurulu toplantilarinda verilen kararlar, bu hususta noterce
onaylanmis karar defterine yazilir ve altlar1 toplantida hazir bulunan iiyeler tarafindan
imzalanir. Verilen karara karsi olanlarla, ¢ekimser kalan iiyeler, karsi olma veya
cekimser kalma sebeplerini kararin altina yazarak imzalarlar. Bunlar bir tutanak
diizenleyerek, durumu bir yazi ile denetgilere bildirdikleri takdirde, verilen karardan

dogacak sorumluluktan kurtulmus olurlar. (1163 sayili Kooperatifler Kanununun 25.

maddesi saklidir.)

1.5.4.2.5. YONETIM KURULU UYELERININ
SORUMLULUKLARI

Yonetim kurulu kooperatif islerinin yOnetimi igin gereken titizligi
gosterir ve kooperatifin basaris1 ve gelismesi yolunda biitiin gayretini sarf eder. (

KoopK. md. 62, f. 1)

Yonetim kurulu, kendi tutanaklar ile genel kurul tutanaklarini, gerekli

defterleri ve ortak listelerinin muntazam hazirlanip, tutulup saklanmasindan ve isletme

"% yargitay 5. CD. E.2002/4538, K.2003/3377
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hesabi ile yillik bilangonun kanuni hiikiimlere uygun olarak hazirlanip, tetkik olunmak

izere denetleme kuruluna verilmesinden sorumludur. ( KoopK. md. 62, f. 2)

Yonetim kurulu tiyeleri ve kooperatif memurlar1 kendi kusurlarindan ileri
gelen zararlardan sorumludurlar. Bunlar, su¢ olusturan fiil ve hareketlerinden ve
Ozellikle kooperatifin para ve mallari, bilango tutanak, rapor vb. evrak, defter ve
belgeleri lizerinde isledikleri su¢lardan dolay1 (devlet memurlar1) gibi ceza goriirler.
Yonetim kurulu, islerin goriilmesi ile gorevlendirdigi kimseleri ve atadigir miidiirleri ve
diger temsilci ve vekilleri her zaman azledebilir. Isten cikarilan kimselerin tazminat

isteme haklar1 saklidir. ( KoopK. md. 62, f. 3)

Kooperatifin yonetim kurulu tliyesi olan sanigin, kooperatif aidat1 olarak
yazili belgelerle bir liyeden tahsil ettigi paray1 1 yil 3 ay, diger liyeden aldig1 paray1 ise
11 ay kooperatif kayitlarina intikal ettirmemesi ve kooperatif denetcisinin C.Savciligina
sikayeti lizerine sorusturma baslamasindan sonra bu paralar1 kooperatife yatirmasi

seklinde olusan eylemi temelliik zimmeti niteligindedir. ( 765 s.TCK.md.202/1)'"

Yonetim kurulu iiyeleri ortaklik islemleri disinda kooperatifle is
yapamazlar. Yonetim kurulu iiyelerinin kanunen miiteselsil sorumlu olduklar: hallere ait

hiukumler saklidir.

1.5.4.2.6. UYELIKTEN CEKILME

Yonetim kurulu iiyeleri her zaman istifa etmek sureti ile iiyelikten
cekilebilirler. Ancak, cekilen iiyelerin i gordiigli zamana ait sorumlulugu ayrilis
tarihinden itibaren, 5 yil devam eder. Yonetim kurulu iiyelerinin toplu olarak veya ayri
ayr1 ¢ekilmeleri halinde yerlerine yedekleri getirilir. Yedekler de dahil olmak iizere
tiyeler sayis1 genel kurulca belirtilen miktardan asag: diiserse Kooperatifler Kanunu’nun

98. maddesi atfina istinaden Tiirk Ticaret Kanununun 315. maddesi geregince 275.

'S yargitay 5. CD. E.2001/ 759, K. 2001/6034
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madde hiikkmii mahfuz olmak {iizere, yonetim kurulu kanuni sartlar1 haiz bir kimseyi
gecici olarak se¢ip ilk toplanacak genel kurul tasvibine arz eder. Bu suretle se¢ilen iiye

genel kurul toplantisina kadar vazife yapar.

Yonetim kurulu tliyelerinden biri iflasa tabi kimselerden olup da, iflasina
karar verilir veya haciz altina alinir ya da iiyelik i¢in lizumlu kanuni nitelikleri

kaybeder ise vazifesi sona ermis olur.

Agir hapis cezasi ile veya sahtekarlik, emniyeti su-istimal, hirsizlik,

dolandiricilik suclarindan dolayr mahkumiyet halinde dahi hiikiim aynidir.

Yonetim kurulu iiyeleri toplu olarak isten el g¢ektikleri ve yerlerine
gececek yedek tiyeler bulunmadig: takdirde, denetleme kurulu derhal genel kurulu
toplanttya ¢agirir ve yeni yonetim kurulu segilinceye kadar eski kurul gérevine devam

eder.
1.5.4.3. DENETCILER

Kooperatifin islerini ve hesaplarin1 genel kurul adina denetlemek iizere,
ortaklar arasindan veya disardan genel kurulca en az bir veya daha ¢ok denet¢i ile bir o
kadar da yedegi secilir. Denetgiler en az bir yil siire ile segilir. Siireleri bitenlerin tekrar

secilmeleri miimkiindiir. ( KoopK. md. 65)

Denet¢i  secilebilmek icin Tiirk vatandasi olmak ve Tiirk Ceza
Kanununun zimmet, ihtilas, irtikap, riisvet, gorevi suistimal, sahtekarlik, hirsizlik,
dolandiricilik, hileli iflas, emniyeti suistimal ve Devletin sahsiyetine karsi islenen

suglara ait hiikiimlerine ya da Kooperatifler Kanununa gére mahkum olmamak gerekir.

( KoopK. md. 56)

91



1.5.4.3.1.DENETCILERIN GOREYV ve

SORUMLULUKLARI

Denetgiler gerek birlikte ve gerekse ayri ayri  genel kurul adina
kooperatifin biitiin islerini ve hesaplarim1 incelemekle gorevlidirler. Oy hakki

olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina da katilabilirler. Denetgiler;

- Yillik isletme hesabi ile bilanconun defterlerle uygunluk halinde bulunup

bulunmadigini,
- Defterlerin diizenli bir surette tutulup tutulmadigini,

- Isletmenin sonuglar1 ile, kooperatifin mameleki hakkinda uygulanmasi

gerekli olan hiikiimlere gore islem yapilip yapilmadigini,

- Ortaklar1 sahsen sorumlu ya da ek 6deme ile yiikiimlii olan kooperatiflerde,

ortaklar listesinin yontemine uygun olarak tutulup tutulmadigini inceler.

Diizenleyecekleri raporlarini genel kurula sunarlar. Gerek yonetim kurulu
ortaklar1 ve gerekse kooperatif gorevlileri denetgiler tarafindan istenilecek bilgilerle her

tiirlii defter ve belgeleri kendilerine gostermeye mecburdurlar. ( KoopK. md. 66)

Denetciler kooperatifin islerinde rastlayacaklar1 yolsuzluklart 6nem

derecelerine gore yonetim kurulu veya genel kurula bildirirler.

Gorevlerinde gevsekligi, miisamahas1 goriilen veya gorevini vaktinde
yapmayan denetciler ister gorevlerinden ¢ekilmis ister genel kurulca isten el ¢ektirilmis
olsunlar, zamanlar1 ile ilgili yolsuzluklardan dolay1 sorumluluklar1 yonetim kurulu

tiyeleri gibi 5 yil siire ile devam eder.

Kooperatifler Kanunu’nun 62/son ve Denetim Kurulu iiyeleri hakkinda
yaptirimi 6ngoren ek-2. maddenin 3. fikras1 hiikiimleri gozetilerek, her sanigin

eylemlerinin ayr1 ayr1 hangi suga girdigi tartisilarak hiikiim kurmak gerekirken,
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savunmalar alindiktan sonra higbir inceleme yapilmadig1 halde iddiadan baska kanit

bulunmadigindan s6z edilerek beraat hiikkmii kurulmasi yasaya aykiridir.''®

1163 sayili yasanin 86 ve ek-2/son maddelerine gore, kooperatifler
tizerinde denetim ve gozetim gorevi bulunan, acilan kamu davalarina miidahale hakk1
olan Sanayi ve Ticaret Bakanliginin taraf konumunda oldugu, bu nedenle anilan
bakanlikta gorevli bilirkisilerin tarafsiz sayilamayacagindan diizenledikleri rapor hitkkme

esas alinamaz.'"’
1.5.4.3.2. DENETCILERIN CEKILMESI

Denetgiler istifa etmek sureti ile her zaman gorevlerinden ¢ekilebilirler.

Ancak, denetciler birer birer isten c¢ekilirse, yerlerine en ¢ok oy alan
yedek denetgiler gecer. Yedek denetgilerle beraber denet¢i sayisi genel kurulca
belirtilen miktardan asag: diistiigii takdirde, Kooperatifler Kanununun atfina gore Tiirk
Ticaret Kanununun 351. maddesi uygulanir. Yedekler de dahil toptan ¢ekilme olursa
derhal toplantiya ¢agrilacak genel kurul tarafindan yeni denetgiler secilinceye kadar

eskileri gorevlerine devam etmek zorundadirlar.

1 yargitay 4. CD. E.1993/10452,K.1994/2436

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x004c0fcO
&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x0049a0c0, 6.4.2006

"7 Yargitay 5. CD.E.2003/194,K.2003/1838

http://195.142.131.202/scripts/cgiip.exe/WService=wsbroker1/metin_gor.html?BackRowids=0x00a93d69
&ExternalTables=kararlar&ExternalRowids=0x009¢8e6f ,7.4.2006
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1.5.4.3.3.DENETCILERE VERILECEK UCRET ve
DENETCILERIN KOOPERATIF ILE iISLEMDE

BULUNAMAMASI

- Denetgilere gordiikleri is i¢in biitceye konulmak ve genel kuruldan karar

alinmak sureti ile ticret verilebilir.

- Ortaklik islemleri disinda denetgiler kendi sahislarini ilgilendiren hususlarda

kooperatifle is yapamazlar.

1.5.5. BILANCO VE SONUC HESAPLARI

Kooperatif, her yil 31 Aralik tarihi ile yillik hesaplarin1 kapatip biitiin
aktif ve pasiflerinin envanterlerini yaparak bilangosunu ve sonug¢ hesaplarini hesap
kesiminden en gec¢ bir ay i¢inde hazirlayip genel kurul toplantisindan en az bir ay once
denetgilere verir. Denetgiler en ¢ok 10 gilin i¢cinde bunlar1 inceleyerek raporlari ile
birlikte yonetim kuruluna iade ederler. Bilango ve sonug¢ hesaplari genel kurul
toplantisindan en az 15 giin 6nce kooperatif merkezinde ortaklarin incelemesine
sunulur. Isteyenlere suretleri verilir. Bu hiikme uyulmadigi yani denetgilere ve gerekse
isteyen ortaklara aynen verilmedigi takdirde genel kurul bilanco hakkinda bir karar
veremez. Bu takdirde genel kurulca bilanco hesaplarinin incelenmesini saglamak iizere
tiye adedi anilan kurulca tespit edilecek miktarda 6zel komisyon secilerek bir ay
sonraya ertelenecek genel kurulda bu komisyonun verecegi rapora gore durum yeniden

gortsulir.''®

Ticaret Bakanligi muhasebe ve bilango 6rnekleri tavsiye ettigi takdirde
kooperatif muhasebesinin bu 6rneklere gore tutulmas: ve bilanconun da ona gore

diizenlenmesi mecburidir.

'8 Kooperatifler Kanunu 98.maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu 348. ve 377. maddeleri
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1.5.5.1. GELIR GIDER FARKLARI BOLUNMESI

VE PAYLARA FAiZ VERILMESI'"

Ana sozlesmede aksine hiikiim bulunmadig: takdirde ortaklarla yapilan
muamelelerden bir yillik faaliyet sonunda elde edilen hasilanin tamami gelir-gider
farki olarak kooperatifin yedek akgelerine eklenir. Gelir-gider farkinin ortaklar arasinda
boliislilmesi 6ngoriilmiis ise bu boliinme ortaklarin muameleleri oraninda yapilir.Gelir-
gider farkinin en az % 50'si ortaklara dagitildiktan sonra, ortaklarin sermaye paylarina
genel kurul karari ile devlet tahvillerine verilen en yiiksek faiz haddini gegmemek iizere
faiz 6denebilecegi ana sézlesme ile hiikme baglanabilir. Ortak dis1 islemlerden elde
edilen hasilanin ortaklara sermaye paylar1 oraninda dagitilabilecegi ana s6zlesmede
hilkme baglanabilir. Dagitilmadig: takdirde, bunlar kooperatifin gelismesine yarayacak
islerde kullanilmak {izere 6zel bir fonda toplanir. Bir yillik faaliyet neticeleri menfi
oldugu takdirde agik, yedek akcelerden ve bunlarin kafi gelmemesi halinde ek
O0demelerle veya ortak sermaye paylariyla karsilanir. Menfi neticeler ortadan

kaldirilmadikga gelir-gider farki ve faiz dagitimi yapilamaz.

1.5.5.2. KOOPERATIFIN ACZi HALINDE

YAPILACAK ISLER™

Kooperatifin aciz halinde bulundugunu kabul ettirilecek ciddi sebepler
mevcut ise, yonetim kurulu piyasada cari fiyatlar esas olmak iizere, derhal bir ara
bilangosu diizenler. Son yilin bilangosu veya daha sonra yapilan bir tasfiye bilangosu ya
da yukarida s6zii gegen ara bilancosu kooperatif mevcudunun, borglarini
karsilamayacagini belirtiyorsa yonetim kurulu, Ticaret Bakanligina keyfiyeti bildirerek
genel kurulu derhal olaganiistii toplantiya ¢cagirir. Son yilin bilangosunda kooperatif
varhiginin yaris1 karsiliksiz kalirsa yonetim kurulu derhal genel kurulu toplantiya

cagirarak durumu ortaklara arz eder. Ayni zamanda ilgili mahkemeye ve Ticaret

1o KoopK. md. 38

120 KoopK. md. 63
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Bakanligina bilgi verir. Ancak, bilangoda tespit agik, 3 ay i¢inde ortaklarin ek 6demeleri

ile kapanmadig: takdirde Ticaret Bakanlig1 haberdar edilir.

Mali durumun diizeltilmesinin miimkiin goriilmesi halinde mahkeme
yonetim kurulunun veya alacaklilardan birinin istegi iizerine iflasin agilmasini
erteleyebilir. Memurun atanmasi gibi kooperatif varliginin korunmasina ve devamina

yarayan tedbirleri alir.
1.5.5.3.UYUSMAZLIKLAR

Ortaklarin kanun ve ana sdzlesme ile buna miisteniden c¢ikarilmis
talimatname ve kararlar hilafina kooperatifin menfaatlerine aykiri olan hareketleri ile
ortaklarla kooperatif arasindaki uyusmazliklar dolayisi ile yonetim kurulunca verilen
kararlara ortaklar tarafindan itirazda bulunulacak olursa bu itirazlar 6nce genel kurula,

bu kurulca halledilmemesi halinde ise kazai mercilere yapilir.
1.5.6. BIRLESME VE AYRILMA

Genel kurul, kooperatifin ayni nev’iden bir birlige katilmasi veya
gerektigi takdirde kendi konu ve amaglari ile ilgili diger bir kooperatifle birlesmesine ve
birlesmis ise liizumu halinde bu birlesmenin feshine veya kooperatifin ¢esitli kollara
ayrilarak bir ¢ok yeni kooperatiflerin kurulmasina karar verebilir. Ancak, verilen bu

kararlar Ticaret Bakanliginin tasdikinden sonra uygulanir.'*!

121 KoopK. md. 84.
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1.5.7. FESIH VE TASFIYE

Asagidaki hallerden birinde, genel kurul karar1 ile kooperatif fesih
edilerek tasfiye yoluna gidilir:

Ana sozlesme geregince,

Genel Kurul karari ile,

Iflasin agilmasiyla,

Kanunlarda ongoriilen diger hallerde, ilgili bakanligin mahkemeden

alacag karar iizerine,
- Diger bir kooperatifle birlesmesi veya devralinmasi suretiyle,
- 3 yil olagan genel kurulunu yapmamas: halinde,

- Amaca ulasma imkaninin bulunmadigimin ilgili Bakanlik¢a tespiti

halinde mahkemeden alacag: kararla.'??

Tasfiye haline giren kooperatifin biitiin bor¢lar1 ddendikten ve ortak pay

bedelleri geri verildikten sonra kalan mallar ancak ana sézlesmede bu husus dngoriilmiis

oldugu takdirde, ortaklar arasinda paylastirilir'®’.

1.5.7.1. TASFIYE KURULU
1.5.7.1.1. TASFIYE KURULUNUN TESKILi VE
ISTEN EL CEKTIiRiLMESI

Tasfiye kurulu genel kurulun segecegi liizumu kadar tiyeden olusur.
Genel kurul bu hususta yonetim kurulunu da gorevlendirebilir. Mahkemece veya genel

kurulca tasfiye memurlar1 se¢ilmedigi takdirde tasfiye islerini yonetim kurulu yapar.

122 KoopK. md.81

123 Bk. Odyakmaz, Altug. s. 156-158
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Tasfiye kuruluna atamay1 yapan merci tarafindan tespit edilecek miktarda ticret ddenir.

( KoopK. md. 81, f. 3)

Tasfiye kurulunu olusturanlardan birinin veya hepsinin gorevlerini
yapmadiklar1 anlasilirsa, genel kurulca isten el c¢ektirilerek yerlerine yenileri

atanir. Tasfiye kurulu iiyeleri gorevlerini digerlerine devredemezler.
1.5.7.1.2. TASFIYE KURULUNUN GOREVLERI

Tasfiye Kurulunun gorevleri ana soézlesmede gosterilir. Eger ana
sozlesmede tasfiye islemlerinin ayrintilart ile ilgili hiikiimler konulmamigsa
Kooperatifler Kanununun 98. maddesinin yollamasi ile Tiirk Ticaret Kanununun
anonim sirketlerin tasfiyesine ait hiikiimleri uygulanir(Bk. TTK. md. 435-450). Tasfiye
Kurulu iyeleri, tasfiye islerinin bir an Once bitirilmesi i¢in ¢alismakla yiikiimliidiir.

( KoopK. md. 81, f. 6)

Tasfiye Kurulu iiyelerinin, Kooperatifler kanununun 56/1-3 bendinde
sayllan Tiirk Ceza Kanununda yazili suglardan dolay1 hiikiim giymemis olmalar
gerekmektedir. Ayrica tasfiye kurulu tiyeleri, kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan

sorumludurlar. Bu hususta devlet memurlar1 gibi ceza goriirler.
Tasfiye kurulunun gorevlerinden baslicalart sunlardir:

Tasfiye memurlar1 vazifelerine baglar baslamaz kooperatifin durumunu
inceleyerek baslangi¢c envanter defterleriyle bilangosunu tanzim eder ve genel kurulun

onayina sunarlar. ( TTK. md . 444)

Tasfiye memurlar: tasfiyenin uzun siirmesi halinde her yil sonu i¢in ara

bilangolar1 diizenlemekle yiikiimliidiirler. ( TTK. md . 446)

Tasfiye  memurlari,  baslangic  envanter ve  bilancosunun
diizenlenmesinden sonra alacakli olduklar1 kooperatif defterleri veya diger belgelerin
iceriginden anlasilan ve ikametgahlar1 bilinen sahislar taahhiitli mektupla, diger
alacaklilara gazeteyle ve ana sozlesme ile belirlenen sekilde ilan suretiyle kooperatifin

infisahin1 duyurarak onlar1 alacaklarin1 beyana ¢agirirlar ( TTK. md. 445/1). Alacakl
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olduklar1 maliim olanlar beyanda bulunmazlarsa alacaklarinin tutar1 notere tevdi olunur.

( TTK. md . 445/2).

Tasfiye memurlar1 tasfiyenin geregi olan diger isleri de yiiriitiirler.
Kooperatifin, eskiden baglanmis olup da, heniiz bitirilmemis islerinden tamamlanmasi
miimkiin olanlarin1 tamamlar, taahhiitlerini yerine getirir, alacaklarini toplar ve taginir

varliklarini paraya cevirir. ( TTK. md . 446/1).

Tasfiye memurlari, tasfiyenin gerektirdigi biitlin islemleri yaptiktan sonra

tasfiyeislerinin sonucunda, tasfiye kapanis bilangosu yapar ve ¢agiracagi son genel

kurulun onaymna sunar.

Tasfiyenin sona ermesi lizerine kooperatife ait ticaret unvaninin sicilden
silinmesi i¢in tasfiye memurlar1 tarafindan sicil memurluguna istekte bulunulur. Bu

talep tlizerine silinme (terkin) tescil ve ilan olunur. ( TTK. md . 449 )

Tasfiye memurlarinca tutulmasi uygun goriilen defter ve belgeler, on yil

saklanmak tizere notere verilir. ( TTK. md . 68 )

1.5.8. CESITLI HUKUMLER
1.5.8.1. MUAFLIKLAR

Kooperatifler, her nev’i defterlerin ve ana sézlesmelerin tasdiki ve agilig
tasdiklerinde sayfalarinin miihiirlenmesi ve her nev’i hargtan ve damga vergisinden

muaftirlar.

Tasinmaz mallarin irtifak haklarinin ve tasinmaz mal miikellefiyetinin
kooperatiflere, sermaye konulmasi halinde bunlar emlak alim vergisi kanununun 9.
maddesindeki indirimli orandan muaftirlar. (1163 sayili Kooperatifler Kanununun 93.

maddesi saklidir.)
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1.5.8.2. GENEL HUKUMLER

Anasozlesmede acgiklik olmayan hallerde 1163 sayili Kooperatifler

Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanununun Anonim Sirketlere ait hiikiimler uygulanir.

Kurucu-
larmn Taahhiit
Sira Ikametgah ettigi Odedigi
No. Ad1 ve Sovadi adresi sermaye sermaye imza

Ik genel kurula kadar asagida adlar1 yazili ortaklar, yonetim ve denetim

kurullar iiyeliklerine se¢ilmislerdir.

100



Yonetim Kurulu Uyeleri:

Denetgiler:
1-

2-
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1.6. TUKETICi KOOPERATIFLERINDE

TUTULMASI GEREKEN DEFTERLER

1163 sayil1 Kooperatifler Kanununa gore kurulan kooperatiflerin ve iist
kuruluglarinin tutacaklar1 defterler, ilgili yasa ve Kooperatifler. Kooperatif Birlikleri,
Kooperatif Merkez Birlikleri ve Tirkiye Milli Kooperatifler Birligi Muhasebe

Yonetmeligine gore su sekilde gruplandirtlmistir'*;
- Kanuni defterler
- Diger Kanuni Defterler

- Yardimci Defterler

Tiiketici Kooperatiflerinin tutacaklar1 defterleri iki grup altinda

toplayabiliriz. Bunlar;
- Kanuni Defterler
- Yardimci Defterlerdir.

1.6.1. KANUNI DEFTERLER

1163 sayili Kooperatifler Kanunu, 213 sayili Vergi Usul Kanunu ve 6762

say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore tutulmasi zorunlu defterlerdir.
1.6.1.1.TUKETICi KOOPERATIiFi GUNLUK
DEFTERI ( Yevmiye Defteri)'*

Tiiketici kooperatiflerinde meydana gelen, kayit edilmesi gereken,

ekonomik islemlerin tarih sirasina gore, maddeler halinde kaydedildigi defterdir. Ciltli

124 Kooperatifler, Kooperatif Birlikleri, Kooperatif Merkez Birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifleri

Birligi Muhasebe Yo6netmeligine gore (R.G. Y. T: 28.11/ 1973-S.14726)

125 TTK. md. 70
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ve sayfalari birbirini takip eden sira numarali olur. Glinliik islemler en ge¢ 10 giin i¢inde
bu deftere yazilmalidir. Kayit yapilirken; nakit yapilan islemler i¢in * tahsil- tediye fisi”

, mahsuben yapilan iglemler i¢in “ mahsup fisi “ kullanilir.
Yevmiye maddelerinin tasimasi gereken bilgiler soyledir;
1-Madde sira numarasi ( makine ile tutulan defterlerde mecburi degildir)
2-Tarih

3-Borglu hesap ( toplayict hesaplar kullanildig: takdirde nihai yardimet hesabin

isminin tasrihi sarttir)

4- Alacakli hesap (toplayici hesaplar kullanildig: takdirde nihai yardimci

isminin tasrihi sarttir)

5-Miktar (yardimci hesaplara taksim edilenlerin aciklama siitununda

gosterilmesi sarttir)
6-Her kaydin dayandigi belgelerin ¢esidi, varsa tarih ve numarasi

Giinliik defterin bor¢ ve alacak toplamlarinin birbirine esit olmasi

gerekir.

Giinliik defter is y1l1 bittigi halde dolmamus ise, gelecek yil islemlerinin
kaydinda da kullanilabilir.

Giinliik Defterin kullanilacagi hesap doneminden 6nceki Aralik ay1 iginde
acilis tasdikinin yaptirilmasi kanuni bir zorunluluktur. Kooperatif ile ortaklari arasinda
ya da kooperatifle kooperatifin is yaptig1 Ttigiincii kisiler arasinda ¢ikacak
anlagsmazliklarda, defterin delil olarak kullanilabilmesi i¢in agilis tasdikinin bulunmasi
sarttir.Usulline gore tutulmus olan defterin kapanis tasdiki defterin ait oldugu hesap

donemini izleyen Ocak ay1 sonuna kadar yaptiriimalidir.
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1.6.1.2. TUKETICi KOOPERATIFi BUYUK

DEFTERI (Defter-i Kebir)'>

Biiytik defter, giinliik deftere kaydedilmis olan islemleri buradan alarak,

usuliine gore, hesaplara dagitip ve tasnifli olarak bu hesaplarda toplayan defterdir.

Biiyiik defter, ciltli, miiteselsil sira numarali olup karsilikli iki sayfasi tek
bir hesaba ayrilir. Birinci sayfaya ilgili hesabin borg islemleri, ikinci sayfaya alacak

islemleri kaydedilir.
Biiytik defterde bulunmasi zorunlu olan bilgiler sunlardir:
1- Tarih
2- Giinliik defter madde numarasi
3- Tutar
4- Toplu hesaplarda yardime1 nihai hesaplarin isimleri

Biiytik defter sayfalari, hesap planindaki siraya gore ve hesabin isleme
durumu goz Oniine alinarak hesaplara boliistiiriiliir. Kooperatifte kullanilan biitiin biiytik
defter hesaplar1 bu defterde acilir. Hesap donemi i¢inde agilacak hesaplar i¢in defterin

sonunda yeteri kadar sayfa bos birakilir.

Is hacmi az olan kooperatiflerde yevmiyeli biiyiik defter kullanilabilir.Bu
defter, giinliik defter ile biiyiik defter ve kasa defterinin birlesmesinden olusur. Bu ii¢

defterin vazifesini goriir.

126 TTK. md. 71
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1.6.1.3. TUKETICi KOOPERATIFI ENVANTER ve

BILANCO DEFTERI '

Envanter ¢ikarmak; saymak, 6l¢mek, tartmak ve degerlendirmek sureti ile
bilango giiniindeki mevcutlari, alacaklar1 ve borglar1 kesin bir sekilde ve detayli olarak

tespit etmektir.

Envanter defteri, ise baslama tarihinde ve her hesap donemi sonunda
cikarilan envanter ve bilangolarin kaydedildigi bir defterdir. Envanter defteri ciltli ve

sayfalar1 miiteselsil sira numaralidir.

Envanter esas itibari ile defter lizerine ¢ikarilir. Ancak islerinde genis
Olgiide ve cesitli mal kullanan biiylik kooperatifler, envanterlerini listeler halinde
diizenleyebilirler. Diizenlenen listelerin sonucu envanter defterine toplam olarak

kaydedilebilir. Bu sekilde yapilmasi halinde;
- Sayfalarinin numaralanarak siraya konulmasi,

- Envanterleri ¢ikaran memurla yetkililer tarafindan imzalanmasive

diizenlenme tarihinin konulmasi gerekir.

Envanter defterine gegirilen envanter ve bilango yonetim kurulunca imza
ve notere ibraz olunur. Noterce son kaydin altina ( gériilmiistiir)s6zii yazilarak miihiir ve

imza ile tasdik ettirilmesi sarttir.

1.6.1.4. TUKETICi KOOPERATIFI KARAR
DEFTERLERI '

Kooperatifin yetkili organlarinca ( genel kurul ve yonetim kurulu)alinan
kararlarin yazilmasma ait defterlerdir. Ciltli ve sayfalari birbirini izleyen sira

numaralidir. Bu defterler sayfalar1 bitinceye kadar kullanilir.

127 TTK. md. 72-73

128 TTK. md. 78- 326
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Kooperatifte iki tane karar defteri olmas1 gerekir;
1.6.1.4.1. GENEL KURUL KARAR DEFTERI

Bu deftere genel kurul tarafindan alinmis olan kararlar, toplant: tarihi,
toplantida bulunan ortaklarin ortak numarasi, ad ve soyadlari ile alinan kararlarda oy
sayis1 ve miizakerelerin tam bir surette bilinmesi i¢in gerekli diger hususlar kaydedilir.

Kararlarin alt1 yetkili olanlar tarafindan imzalanir.
1.6.1.4.2. YONETIM KURULU KARAR DEFTERI

Yonetim kurulu karar defteri, yonetim kurulu tarafindan alinan kararlarin

kaydina yoneliktir.

Yonetim kurulu tarafindan alinan kararlarin, deftere yazilmasi ve altinin

toplantida hazir bulunan iiyeler tarafindan toplantida imzalanmas1 zorunludur.

Verilen karara aykiri oy kullanan veya c¢ekimser kalan tiyeler
sorumluluktan kurtulabilmek i¢in karar altina aykir1 oy kullanma ve ¢ekimserlik

sebeplerini belirterek karar1 imzalarlar ve bu durumu denetgilere bildirirler.

Deftere yazilan kararlarda, toplant1 giinii, kararin numarasi, hazir bulunan

tiyelerin ad ve soyadlari , kullanilan oy sayilar ile gerekli diger hususlar bulunur.

1.6.1.5. TUKETICi KOOPERATIFi ORTAKLAR
DEFTERI >

Bu deftere, ortaklarin ad ve soyadlari, is ve konut adresleri, ortaklar giris
cikis tarihleri ve ¢ikarilma sebepleri, taahhiit ettikleri sermaye paylari ile bu paylara
karsilik yapilan tahsilat ve iadeler, ortaklifa kabul ve ¢ikislar1 ile ilgili yonetim

kurullarinin karari, tarih ve numaralar1 kaydedilir.

129 TTK. md. 326, KoopK. md.16
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ORTAK DEFTERI
Ortak NO. ..
Ortagin adi Ve SOYAdL.....o.viuiitii e
Ortagin dogdugu yer ve tarihi...........oooviiiiiiiii e
Ortagin evli olup olmadigt. ..o
Ortagin otUrdUZU YeT.....oieii it eee e
Ortagin bakmakla yiikiimlii oldugu aile fertleri......................c..c....
Ortagin kooperatife giris tarihi..............coooiiiiiiii e,
Ortagin ortakliga kabulii ile ilgili yonetim kurulu
Kararinin tarith ve numMarast.............oovieiiiiiiiii i,
Ortagin kooperatiften ¢iktigi tarth..............coo
Ortagin ¢ikmasinin sebebi...........coooiiiiiiiiiiiiii e
Ortagin ¢ikma islemi ile ilgili yonetim kurulu kararinin

Tarith ve NUMATrast. ... ....o.oiiii i,
1.6.2. YARDIMCI DEFTERLER *°

Kooperatif kanuni defterler ile birlikte tasdik zorunlulugu olmayan
yardimci defterleri de tutarlar. Tiiketici Kooperatiflerinin tutacaklar1 yardimci defterler

sOyledir;

130 Kooperatifler, Kooperatif Birlikleri, Kooperatif Merkez Birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifler
Birligi Muhasebe Yonetmeligi,

http://www.alomaliye.com/koop muh_yonetmeligi.htm, 16.5.2006
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1.6.2.1. SABIT KIYMETLER ve DEMIRBAS DEFTERI

Sabit kiymet ve demirbaglarin alim tarihi, cinsi, bedeli, miktar1 ve yillar

itibari ile ayrilan amortismanlar bu deftere kaydedilir.
1.6.2.2. KIYMETLI EVRAK DEFTERI

Kooperatifte kullanilan ¢ekler, tahsil, tediye ve mahsup fisleri, ambar
giris ve ¢ikis fisleri, nakliye fisleri gibi evraklarin giris ve ¢ikislarinin kayitedildigi
defterdir.

1.6.2.3. TEFTIS DEFTERI

Sanayi ve Ticaret Bakanhigi veya gorevlendirecegi miifettislerin

yapacaklari teftisler ve diizenlenen raporlarin kaydedilecegi defterdir.
1.6.2.4. GELEN GIDEN EVRAK DEFTERI

Kooperatife gelen ve kooperatiften ¢ikan belgelerin kaydedildigi
defterlerdir.

1.6.3. TUKETICi KOOPERATIFLERININ

DUZENLEYECEKLERIi BELGELER

Tiiketici kooperatifleri yaptiklar1 islemler sonucunda belge diizenlerler.
Muhasebe kayitlar1 bu belgelere gore diizenlenir. Kooperatifin diizenlemesi gereken

belgeler sunlardir;
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1.6.3.1. FISLER

1.6.3.1.1.TAHSIL FiSi

Isletmenin kasasina giren paralarin ne icin alindigmi ve bu tahsilatin

131

karsiliginda hangi hesaba veya hesaplara alacak kaydedildigini gosteren belgedir'”'.
1.6.3.1.2. TEDIYE FIiSi'*

Tediye fisleri de tahsil fisleri seklinde matbu belgelerdir. Kasadan ¢ikan

paralar i¢in kullanilir.

Figlerin tizerinde bor¢lu veya alacakli hesaplarin numara ve isimleri, tahsil
veya tediyenin yapildig1 sahis veya miiessesenin ismi, miktar ve islemin acik sekilde

yazildig1 cins, numara ve tarihini de belirtecek agiklama bulunur.

Fislere eklenen evraklarin cinsi ve adedi fis iizerine kaydedilir. Fis onu
yazan tarafindan ve ayrica yetkililer tarafindan imzalanir. Figlere istinaden kasadan
yapilacak tediye veya tahsilati miiteakip bunlarin iizerine veznedar tarafindan "tahsil

edilmistir", "tediye edilmistir" damgas1 vurulur ve imzalanir.

Bu fislerin ilk niishalart miispet evrak olarak kayit ve muhafaza olunur.

Dip kogani ayrica muhafaza edilir.

1.6.3.1.3. MAHSUP FiSi

Mahsup fisi,muhasebe ile ilgisi olan faturalar(mal veya masraf faturalari),

tahsil makbuzlari, 6deme makbuzlari, banka makbuzlari, tahakkuklar( vergi, isci

13! Muhasebe Kayit Belgeleri,

http://www.baktabul.com/ekonomi-isletme/26880-muhasebe-kayit-belgeleri-ve-defterleri.html,
16.5.2006

132 Kooperatifler, Kooperatif Birlikleri, Kooperatif Merkez Birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifler

Birligi Muhasebe Yo6netmeligi,

http://www.alomaliye.com/koop muh_yonetmeligi.htm, 16.5.2006
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ticretleri, kira) gibi her tiirle evrakin defterlere ve hesaplara ilenmesi igin

kullanilmaktadir.'*?

Mahsup fislerinin numarali olmasi zorunlu degildir. Bu fiste de tahsil ve tediye
figlerinde oldugu gibi muamelenin mahiyetini agik¢a belirtecek sekilde agiklama,
belgenin cins, tarih ve numarasi, bor¢lu ve alacakli hesaplarin isim ve numaralari,
miktar, fisi yazanin ve yetkililerin imzasi1 bulunur. Fislerin dayanagi olan eklerin

adetleri de fige kaydedilir."**

Tahsil, tediye ve mahsup fisleri yevmiye defterine islendikten sonra

yevmiye defterinin madde numarasi bu figlerin iizerine kaydedilir.
1.6.3.2. MAKBUZ'*

Kasaya giren paralar ile depoya giren ayniyat karsiliginda verilen

vesikalara makbuz denir.

Kasaya giren para karsiliginda ve yatiranin istegi lizerine verilen kasa
makbuzlar iki niisha olarak diizenlenir. Makbuz numaralari matbu ve miiteselsildir. Tlk

niisha ilgili sahis ve miiesseseye verilir. Sabit niishas1 dip kogan olarak saklanir.

Makbuz iizerinde paranin ni¢in alindigi, paray1 verenin adi, alinan paranin
yazi ve rakamla miktari, makbuzu yazanin ve ayrica yetkililerin imzalar1 ve tarih

bulunur.

133 Mahsup Fisi, http://datasoft.com.tr/docs/kitap/ktp_0306.htm#Mahsup%20Fisi%20Girisi, 16.5.2006

13% Kooperatifler, Kooperatif Birlikleri, Kooperatif Merkez Birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifler

Birligi Muhasebe Yonetmeligi,

http://www.alomaliye.com/koop muh_yonetmeligi.htm, 16.5.2006

133 Kooperatifler, Kooperatif Birlikleri, Kooperatif Merkez Birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifler
Birligi Muhasebe Yonetmeligi,

http://www.alomaliye.com/koop _muh_yonetmeligi.htm, 16.5.2006
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1.6.3.3. CEK

Kooperatif bankalar nezdinde actirmis oldugu mevduat hesaplarindan
veya bankalarca kooperatif lehine ag¢ilmis bulunan kredi dahilinde borg¢lu cari
hesaplardan ¢ekilecek paralar i¢in kullanilan, usuliine uygun sekilde diizenlenen matbu
bir vesikadir. Cekler, ancak bankalar ilizerine keside edilebilir ve ¢ek olarak bankalarca

cikarilan ¢ek karneleri kullanilabilir.'3¢
1.6.3.4. FATURALAR

Fatura, satilan emtia veya yapilan is karsiliginda miisterinin bor¢landigi
meblag1 gdstermek iizere emtiay1 satan veya isi yapan tarafindan miisteriye verilen ticari

vesikadir."’
Faturada en az asagidaki bilgiler bulunur'*®.
1- Faturanin sira numarasi ve tarihi,
2- Faturay1 ¢ikaranin ticaret unvani ve is adresi,
3- Miisterinin ticaret unvani ve adresi,
4- Emtianin veya isin ¢esidi, miktari, fiyati ve tutari,

5- Satilan mallarin faturanin diizenlenmesinden evvel teslim edilmemisse

teslim tarihi.
Faturalarin diizenlenmesinde asagidaki kurallar uygulanir'*®.
1- Faturalar sira numarasi dahilinde teselsiil ettirilir Ayn1 miiessesenin

muhtelif sube ve kisimlarinda her biri ayr1 numara ile baslamak iizere ayr1 ayn fatura

136 Cek, http://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%87¢k, 15.5.2006
37 v UK. md. 229
138 v UK. md. 230

139 VUK. md. 231
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kullanildig takdirde, bu faturalara sube ve kisimlara gore sube veya kismin isimlerinin

yazilmasi veya 0zel isaretle seri tefriki yapilmasi mecburidir.
2- Faturalar miirekkeple, makine ile veya kopya kalemiyle doldurulur.

3- Faturalar en az bir asil ve bir 6rnek ¢ikarilir. Birden fazla 6rnek

c¢ikarildigi takdirde her birine kaginc1 6rnek oldugu isaret edilir.

Kooperatif kuruluslar Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore birinci sinif

tiiccar olarak miitalaa edilir.
Bu bakimdan:
1- Birinci ve ikinci smif tiiccarlara,
2- Serbest meslek erbabina,
3- Kazanglar1 gotiirii usulde tespit olunan tiiccarlara,
4- Defter tutmak mecburiyetinde olan ¢iftgilere,
5- Vergiden muaf esnafa,

Sattiklar1 emtia veya yaptirdiklari isler i¢in fatura vermek ve bunlar da

fatura istemek ve almak mecburiyetindedirler'*’.

1.6.3.5.PERAKENDE SATIS VESIKALARI

Kooperatif kuruluglar fatura vermek mecburiyeti olmayan satislarini

asagida belirtilen kayitlardan herhangi biri ile gosterir.

1- Kasa veya satis figleri,

2- Kasa veya satis figlerinin dokiimlerini ihtiva eden giinliik bordrolar,

140 v UK. md. 232
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3- Makineli kasalarin kayit rulolar1 veya rulosuzlarda giinliik satig

toplaminin yazildig: fisler.
1.6.3.6.GIDER PUSULALARI*

Kooperatifler:

1- Kazanglar1 gétiirii usulde tespit olunan tiiccara,

2- Kazanglar1 gotiirii usulde tespit olunan serbest meslek erbabina,
3- Vergiden muaf esnafa,

Yaptiklar: isler veya onlardan satin aldiklar1 emtia i¢in isi yapana veya
emtiay1 satana imza ettirdikleri bir gider pusulasi tanzim ederler. Bu pusulanin bir

niishasi isi yapana veya emtiay1 satana verilir.

Gider pusulasi, isin mahiyeti, emtianin cins ve nev'i ile miktar ve bedelini
ve is lcretini, isi yapan ile yaptiranin veya emtiay1 satin alan ile satanin adlar ile

soyadlarini, adreslerini ve tarihi ihtiva eder.
1.6.3.7. UCRET BORDROSU '*

Isverenler her ay odedikleri iicretler igin (Ucret bordrosu) tutmaya
mecburdurlar.'”® Gelir Vergisi Kanununa goére vergiden muaf olan ticretlerle gotiirti
ticret lizerinden vergiye tabi hizmet erbabina yapilan iicret 6demeleri i¢in bordro

tutulmaz.

141 v UK. md.234

142 Kooperatifler, Kooperatif Birlikleri, Kooperatif Merkez Birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifler

Birligi Muhasebe Yo6netmeligi

43 VUK. md. 238
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Ucret bordrolarinda en az asagidaki bilgiler yazilir.

1- Hizmet erbabinin soyadi, adi, iicretin alindigina dair imzas1 veya miihrii
(licretin 6denmesinde ayrica makbuz alan isverenlerin tutacaklari ticret bordrosuna imza

veya miihiir konulmas1 mecburi degildir).
2- Varsa vergi karnesinin tarih ve numarasi,
3- Birim ticreti (Aylik, haftalik, giindelik, saat veya parca basi ticreti),
4- Caligma siiresi veya licretin ilgili oldugu siire,
5- Ucret iizerinden hesaplanan vergilerin tutar1 (Varsa diger kesintiler),

Bordronun hangi aya ait oldugu bas tarafinda gosterilir. Bir aya ait bordro
ertesi aym yirminci giinline kadar hazirlanip tarihlenerek kooperatif yetkilileri ile

bordroyu tanzim eden memur tarafindan imzalanir.

Is verenler, iicret bordrolarini, yukaridaki esaslara uymak sartiyla

diledikleri sekilde tanzim ederler.

1.7. TUKETIiCi KOOPERATIFLERINDE
DENETIM

Kooperatiflerin denetimi Kooperatifler Kanununda diizenlenmistir. Buna

gore; denetgiler, genel kurul namina kooperatifin biitiin islem ve hesaplarini tetkik eder.

Genel kurul, denetleme organi olarak en az bir yil i¢in bir veya daha ¢ok
denetci secer. Genel kurul yedek denetgiler de segebilir. Denetgilerin ve yedeklerinin

kooperatif ortaklarindan olmasi sart degildir. ( KoopK. md. 65)

Denetgiler, isletme hesabiyle bilangonun defterlerle uygunluk halinde
bulunup bulunmadigini, defterlerin diizenli bir surette tutulup tutulmadigni ve
isletmenin neticeleriyle mameleki hakkinda uyulmasi gerekli olan hiikiimlere gore islem

yapilip yapilmadigini incelemekle yiikiimliidiirler. Ortaklarin sahsan sorumlu veya ek
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O0deme ile yiikiimli olan kooperatiflerde denetgiler, ortaklar listesinin usuliine uygun

olarak tutulup tutulmadigini da incelemek zorundadirlar.

Yoneticiler, bu maksatla denetcilere defterleri ve belgeleri
verirler.Denetgilerin istekleri lizerine miifredat defteri ve bu defterin hangi esaslara gore

diizenlendigi ve istenilen her konu hakkinda bilgi verilir.

Ortaklar gerekli gordiikleri hususlarda denetgilerin dikkatini ¢cekmeye ve

aciklama yapilmasini istemeye yetkilidirler. ( KoopK. md. 66)

Denetciler her yil yazili bir raporla beraber tekliflerini genel kurula

sunmaya mecburdurlar.

Denetgiler, gorevleri cercevesinde islerin yiiriitiilmesinde gordiikleri
noksanliklari, kanun veya ana sézlesmeye aykiri hareketleri bundan sorumlu olanlarin
bagli bulunduklar1 organa ve gerekli hallerde ayni zamanda genel kurula haber

vermekle ylikiimliidiirler.

Denetgiler yonetim ve genel kurul toplantilarina katilirlar. Ancak,

yonetim kurulunda oy kullanamazlar. (KoopK. md. 67 )

Denetgiler, gorevleri sirasinda Ogrendikleri ve agiklanmasinda
kooperatifin veya ortaklarin sahislari i¢cin zarar umulan hususlar1 kooperatif ortaklarina

ve liclincii sahislara acgiklayamazlar. (KoopK. md. 68 )

Ana sozlesme ve genel kurul karari ile denetleme teskilati hakkinda daha
genis hiikiimler koymak, denetcilerin gérev ve yetkilerini artirmak ve o6zellikle ara

denetlemeleri 6ngoérmek miimkiindiir.( KoopK. md. 69)

Kooperatifler Kanunu 65. ve 69. maddelerde belirtilen denetim i¢

denetim olarak adlandirilabilir.

Ticaret Bakanliginin gorev ve yetkileri icinde bulunan
kooperatifleri, birlikleri, merkez birliklerini ve Tiirkiye Milli Kooperatifler Birligi’'ni

teftis etmek, denetlemek veya denetlettirmek, (KoopK. md. 86)
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Kooperatiflerle, kooperatif birlikleri, merkez birlikleri ve Tiirkiye Milli
Kooperatifler Birliginin, genel kurul toplantilarinda temsilci bulundurmak (KoopK. md.

87)

Kooperatiflerin, kooperatif birliklerinin, kooperatif merkez birliklerinin
ve Tirkiye Milli Kooperatifler Birliginin muhasebe usulleri ve mecbur olarak

tutacaklar1 defterleri belirtmek(KoopK. md. 89)

Kooperatiflerin, kooperatif birliklerinin, kooperatif merkez birliklerinin
ve Tiirkiye Milli Kooperatifler Birliginin islem ve hesaplarini ve varliklarini
miifettiglere veya kooperatif kontroldrlerine denetlettirmek (KoopK. md. 90) seklindeki

gorevlerini ise dis denetim olarak siniflandirilabiliriz.

Di1s denetimi gercgeklestiren temsilciler, toplantinin kanunlara, ana
sozlesmeye ve gilindeme gore yiriitiilmesini denetleme ve temin ile gorevlidirler.
Temsilci, genel kurulda, kanun ve ana sdzlesmeye aykir1 olarak alinan kararlar

hakkindaki goriisiinii tutanakla belirtmeye mecburdur.

Ayrica kooperatifler ve iist kuruluslarina kredi veren kamu kurum ve
kuruluslari ile belediyeler ve ilgili bakanliklar; verilen kredilerin acilis gayesine uygun
olarak kullanilip kullanilmadigi, plan ve projesine uygunlugu, teknik ozellikleri ve

kalite agisindan denetleyebilirler. (Degisik: 6/10/1988 - 3476/23 md.)

Ilgili bakanlik; kooperatif iist kuruluslarini, ilgili miiesseseleri ve

bagimsiz denetim kuruluslarini denetleme isleri i¢in gorevlendirebilmektedir. (KoopK.
md. 91) '

144 Degisik birinci fikra: 6/10/1988 - 3476/24 md.
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1.8.TUKETICI KOOPERATIFLERINDE IiSTISNA VE

MUAFIYET

Kooperatifler Kanunu, 6zel kanunlar ve vergi kanunlarina konan bazi
hiikiimlere gore kooperatife ait her cesit defterlerin ve ana sdzlesmelerin onaylanmasi,
defterlerin acilis tasdiklerinde sayfalarinin miihiirlenmesi her nevi hargtan ve damga

vergisinden muaftir.

Ortaklarin {ireterek kooperatife sattiklar1 ya da kooperatiften iiretim
faaliyetlerinde kullanmak {izere satin aldiklar1 mallarin degerine gore hesaplanan
risturnlar kurumlar vergisinden istisna edilmistir. Ornegin findik iireticilerinin ortagi
olduklar1 kooperatife sattiklar1 findigin satisindan elde ettikleri olumlu fark kurumlar
vergisinden muaftir. Ayni kooperatifin ortak olmayan iireticilerden satin aldig1 findigin

satisindan dogan kazanglar1 ise kurumlar vergisine tabidir.'*

1.8.1. KURUMLAR VERGIiSi KANUNUNA GORE

MUAFIYET VE iSTISNALAR

5422 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’ nun'*® 7. maddesinin 2362 Sayili
Kanun’la degisik 16 numarali bendinde yeni Kurumlar Vergisi Kanunu'*’ 4. maddesine
gore kooperatiflerin, esas mukavelelerinde (Tiiketici ve Tasimacilik kooperatifleri harig

kalmak iizere);
a) Sermaye lizerinden kazang dagitmamak,
b) Idare meclisi baskan ve iiyelerine kazang iizerinden hisse vermemek,

c¢) Ihtiyat akcelerini ortaklara dagitmamak,

145 Odyakmaz, Altug, s. 76

146 R. G., Y. T. 10/6/1949, S. 7229

1475520 Sayili Kanun, Kabul Tarihi: 13/6/2006 R. G. T. 21/6/2006 , S. 26205
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d) Miinhasiran ortaklartyla is gormek sartlarinin yazili bulunmasi ve fiiliyatta
da bu kayit ve sartlar dahilinde faaliyet gostermeleri halinde kurumlar vergisinden muaf

olduklar1 hitkkme baglanmgtir.

Diger taraftan, 1163 Sayili Kooperatifler Kanunu’ nun 93. maddesinin 4.
fikrasinda; kooperatifler, kooperatif birlikleri ve kooperatif merkez birliklerinin
faaliyete gegen tist kuruluglara girmedikleri taktirde, Kurumlar Vergisi Kanunu’ nun 7.
maddesinin 16 numarali bendinde yazili kurumlar vergisi muafligindan
yararlanamayacaklar1 hilkkme baglanmistir. Uygulamada, 1163 Sayili Kooperatifler
Kanunu’ nun 93 / 4 maddesindeki bu hilkkme ragmen, iist birlige iiye olmama halinin,
kooperatiflerin kurumlar vergisinden muaf olmalarini engellemeyecegi yoniinde bazi
yarg1 kararlar1 {izerine, 4369 Sayili Kanun’un 81/D-7 maddesiyle, Kurumlar Vergisi

(X3

Kanunu’ nun 7/16 maddesine; . faaliyete gecen iist kuruluslara girmeyen
kooperatifler muafiyetten faydalanamaz’’ hiikmii eklenmistir. Boylece, kooperatiflerin
kurumlar vergisinden muaf olabilmeleri i¢in gerekli olan ¢ ist birlige girme’’ sart1, hem
Kurumlar Vergisi Kanunu’ nun 7/16 maddesinde, hem de Kooperatifler Kanunu’ nun

93/4 maddesinde miikerreren diizenlenmis olmaktadir.

Bu hiikiimler uyarinca, kooperatiflerin, kurumlar vergisi muafiyetinden

faydalanabilmeleri i¢in;

1-) Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 7/16. maddesindeki muafiyet

sartlarinin kooperatif ana sozlesmelerinde yazili bulunmasi,

2-) Ana s6zlesmede muafiyet sartlar1 yazili olmakla beraber, fiiliyatta da

bu kayit ve sartlar dahilinde faaliyet gostermeleri,

3-) Kooperatiflerin faaliyet gosterdikleri alanda varsa bir {ist kurulusa

girmis olmalar1 gerekmektedir.
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1.8.2. KOOPERATIFLER KANUNUNDA
DUZENLENEN VERGI, RESIM VE HARC

MUAFLIGI

Kooperatifler Kanununun 93. maddesinde, kooperatiflerin, kooperatif
birliklerinin, kooperatif merkez birliklerinin ve Tiirkiye Milli Kooperatifler Birligi’ nin

muaf oldugu vergi, resim ve harglar asagidaki gibi diizenlenmistir'*®:

1)Birbirinden ve ortaklarindan aldiklar1 faiz ve komisyonlar ile ortaklarina
kefalet etmeleri dolayisiyla bunlardan aldiklar1 paralar Banka ve Sigorta Muameleleri

Vergisi’'nden muaf tutulmustur.

2)Her nevi defterlerinin ve ana sozlesmelerinin tasdiki ve acilis tasdiklerinde

sayfalarin miihiirlenmesi, her nevi harc¢tan ve damga vergisinden muaftir.

3)Kiraya verilmedigi veya irat getirmeyen bir cihete tahsis edildigi miiddetce,
sahip olduklar1 gayri menkul mallar iizerinden alinacak her tiirlii vergilerden muaftir.
Burada diizenlenen sarthi emlak vergisi muafligidir. Sartlar ise, bu gayrimenkuller
kiraya verilmemis olacak veya irat getirmeyen bir amaca tahsis edilmis olacak. Bu
muaflik diizenlemesi asagida aciklanacag iizere ‘‘hizmet binalar1’’ i¢in Emlak Vergisi
Kanununun'*’ 4/p maddesindeki ‘‘daimi muaflik’’ ile miikerrer bir diizenlemeyi ifade

etmektedir.

4)Yine Kooperatifler Kanununun 93. maddesinde ortaklarin temlik edecekleri

gayri menkuller, her tiirli vergi ve har¢gtan muaf tutulmustur.

5)Diger taraftan yonetim kurulu, ana s6zlesmeye uygun olarak yapilacak istege

ragmen, bir ortagin kooperatiften istifasin1 kabulden kaginirsa, bu ortagin ¢ikma

148 Muaflik ve Istisnalar,

http://www.turkiyemillikoop.org.tr/koopvergi/KoopVerMuaf.htm, 2.5.2006

49R.G., Y. T. 11/08/1970, S. 13576
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isteginin noter aracilif1 ile kooperatife bildirilmesi halinde, bu bildirim de damga

vergisine ve diger har¢ ve resimlere tabi tutulmayacaktir (KoopK. md. 93/1-e).

6) Kooperatifler Kanununun 93/2. maddesinde diizenlenen gayrimenkullerin,
irtifak haklarmin ve gayrimenkul miikellefiyetlerinin kooperatiflere veya birliklere
sermaye olarak konulmasi halinde Emlak Alim Vergisi Kanununun 9. maddesindeki
““indirimli nispetin’’ uygulanmasimin, Emlak Alim Vergisi Kanununun kaldirilmasi

(Tapu harglarina doniistiiriilmesi) nedeniyle islerligi kalmamustir.

7)Kooperatifler Kanununun 93/3. maddesiyle Kurumlar Vergisi Kanunu na atif
yapilmak suretiyle, KVK’ nm 7/16. maddesindeki sartlar dahilinde, kurumlar

vergisinden muaflik miikerreren diizenlenmistir.

8)Yine, Kooperatifler Kanununun 93/4. maddesiyle kooperatiflerin, kooperatif
birliklerinin ve kooperatif merkez birliklerinin faaliyete gegen st kuruluslara
girmedikleri taktirde, Kooperatifler Kanunu ile getirilen ve yukarida agiklanan vergi,
resim ve har¢ muafliklarindan (defter ve ana sozlesme tasdiki disinda)

yararlanamayacaklari hiikiim altina alinmastir.

Diger taraftan, 4572 Sayili Tarim Satis Kooperatif ve Birlikleri Hakkinda
Kanun’un 6. maddesinde, Kooperatifler Kanunu’ndaki vergi, resim ve har¢ muaflik
veya istisnalar paralelinde veya ilave, s6z konusu kooperatif ve birlikleri hakkinda

vergisel muaflik veya istisnalar ayrica diizenlenmistir.
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1.8.3. YIL ICINDE KURUMLAR VERGISI
MUAFIYET SARTLARINIKAYBETMESIi VEYA

KAZANMASI *°

Kooperatiflerin yi1l i¢inde muafiyet sartlarin1 kazanmalar1 veya
kaybetmeleri halinde hangi tarihten itibaren kurumlar vergisinden muaf olacaklar1 veya
hangi tarihten itibaren kurumlar vergisine tabi olacaklari konusunda, Kurumlar Vergisi
Kanununda bir diizenleme yapilmamustir. Ornegin, bir kooperatifin yil i¢inde ana
sozlesmesini KVK’nin 7/16. maddesine uygun hale getirerek veya bir iist kurulusa
girerek kurumlar vergisi muaflik sartlarin1 kazanmasi halinde bu kooperatif hangi

tarihten itibaren kurumlar vergisinden muaf olacaktir?

Vergi Idaresi bir olay nedeniyle bu konudaki gériisiinii asagidaki sekilde

aciklamigtir:

Kooperatif ana sozlesmelerinde yil iginde yapilacak degisikliklerle
Kurumlar Vergisi Kanununun 7. maddesinin 16 numarali bendindeki muafiyet sartlarina
yer verilmesi ve kooperatifin faaliyet gosterdigi bolgede ve alanda kurulmus bulunan
iist birlik varsa bu birlige liye olunmasi halinde; muafiyet sartlarini tasiyan ana
sozlesmenin Ticaret Sicili Gazetesinde yayinlandigi tarihten itibaren kooperatifin

kurumlar vergisinden muaf tutulmasi gerekir.

Ote yandan, yil iginde, muafiyet sartlarinin kaybedilmesi halinde, bu

tarihten itibaren kooperatifin kurumlar vergisi miikellefi olacagi tabiidir.
1.9. UST ORGUTLENME

Ust orgiitlenme, kooperatifler sisteminin kurulup isletilmesi igin yapilan
bir cat1 kooperatif diizenidir.(KoopK. md.70, f.1.) Ust érgiitlenme, kooperatiflerin

miisterek menfaatlerini korumak, amaclarim1 gerceklestirmek i¢in ekonomik

150 Kooperatiflerde Vergi Muafiyeti,

http://www.turkiyemillikoop.org.tr/koopvergi/KoopVerMuaf.htm, 3.5. 2006
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faaliyetlerde bulunmak, ¢aligmalart koordine etmek, denetlemek, dis iilkelerle iliskileri
diizenlemek, kooperatif¢iligi gelistirmek, egitim olanaklarin1 saglamak, orgiitlerde

bulunmak sebepleri ile gereklidir."'

Ust orgiitlenme kademeleri siras1 ile; kooperatif birlikleri; kooperatifler

merkez birlikleri ve Tiirkiye Kooperatif Birligi’dir. ( KoopK. md. 70, f. 2.)

1.9.1. KOOPERATIF BiRLIiKLERI

Konular1 ayn1 veya birbiriyle ilgili nitelikte olan 7 veya daha ¢ok
kooperatif tarafindan iist birlik kurulabilecegi ana sézlesmelerinde tespit edilebilir. Tlgili
Bakanlik tarafindan bolgeler belirlendigi taktirde, bu bolgelerde ayni ¢alisma konularina
sahip birden fazla kooperatif birligi kurulamaz (KoopK. md. 72). Kooperatifler merkez
birligi kurulusunu tamamlamadig: hallerde, birlikler kendisine bagli kooperatifleri

denetler ve bu denetim sonugclar ilgili Bakanliga bildirilir. (KoopK. md.75).
1.9.1.1. KOOPERATIF MERKEZ BiRLIKLERI

Kooperatifbirlikleri, kendi aralarinda kooperatif seklinde merkez
birlikleri kurabilirler. Ayni ¢alisma konularina sahip kooperatif birlikleri birden fazla
kooperatif merkez birligi kuramazlar (KoopK. md.76). Kooperatif merkez birlikleri,
kendisine bagli birlik ve kooperatifleri denetler ve bunlarin egitim ve Ogretim
ithtiyaglarini karsilar. Yapilan denetim sonuglar ilgili Bakanliga bildirilir. (KoopK.
md.75)

Merkez birliklerinin Genel Kurullari, merkez birligine dahil kooperatif
birliklerinin Genel Kurullar1 tarafindan secilecek temsilcilerden kurulur. Merkez
birliginin Yonetim Kurulu tiyeleri ise bu Genel Kurul tarafindan kendi iiyeleri arasindan

segilir. '

151 Tekinalp, (Poroy, Camoglu). s. 1011

152 Tekinalp, (Poroy, Camoglu).s. 1012
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1.9.1.2.TURKIYE MIiLLI KOOPERATIFLER
BIRLIiGi

Kooperatif birlikleri veya merkez birlikleri, kooperatif seklinde Tirkiye
Milli Kooperatifler Birligi kurabilirler (KoopK.md.77).

Danigsma Kurulu

Tiirkiye Milli Genel Kooperatifler Birligi Genel Yonetim Kurulu ile
Devlet Planlama Teskilati, Sanayi ve Ticaret, Tarim ve Koy Isleri, Maliye, Bayindirlik
ve Iskan, Milli Egitim Bakanliklari, kooperatifleri finanse eden bankalar ve Tiirk
Kooperatif¢ilik Kurumunun birer temsilcisinin katilimiyla ““Tirkiye Kooperatifleri
Danigsma Kurulu’’ kurulur. Bu kurulun gérev ve yetkileri, calisma sekli ve sartlari

Sanayi ve Ticaret Bakanliginca hazirlanacak bir tiiziik ile belirlenir (KoopK. md .80).

Kooperatif Birlikleri, Kooperatif Merkez Birlikleri, Tiirkiye Milli

Kooperatifler Birligi ve Danisma Kurulu Gorev ve Sorumluluklari

Kooperatiflerin, ortak menfaatlerini korumak, amaclarini ger¢eklestirmek
icin iktisadi faaliyette bulunmak, faaliyetlerini koordine etmek ve denetlemek, dis
memleketlerle olan miinasebetlerini diizenlemek, kooperatif¢iligi gelistirmek ve egitim
yapmak, kooperatif¢ilik konularinda tavsiyede bulunmak gibi hizmetlerin yerine
getirilmesi i¢in kooperatif birlikleri, kooperatif merkez birlikleri ve Tiirkiye Milli
Kooperatifler Birligi kurulur. Bunlarin yonetim kurulu iiyeleri ile memurlar1 sug teskil
eden fiil ve hareketlerinden dolayr ‘‘Devlet Memurlar1’’ gibi ceza goriirler (KoopK.

md.62 ve 70).

Kooperatif ve st kuruluslari, tist kurulusun tespit edecegi esaslara gore,
kendilerine yonelik denetim ve egitim hizmetlerine ait giderlere istirak ederler (KoopK.

md.75).
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1.9.1.2.1.TUKETICI KOOPERATIFLERI MERKEZ
BIRLIGI

Tiiketici Kooperatifleri Merkez Birligi 1163 sayili Kooperatifler Kanununa
gbore 10 Ekim 1994 yilinda kurulmus olup, ililkemizde kendi alaninda hizmet veren ilk
ve tek tiiketici Orgiitiidiir. Enver Kili¢ amaglarinin “fabrikalardan ve ilk ellerden mal
alarak piyasada tiiketici lehine denge unsuru olmak suretiyle toplumsal baris ve huzurun
saglanmasinda, demokrasinin giiclenmesi ve yayginlagsmasinda devletimize yardimci

olmaktir” seklinde agiklamustir.'*?
Kurucu bolge birlikleri sunlardir;

- S.S. Korfez Tiikobirlik; Kocaeli ve civari tiiketici kooperatifleri

birligi
- S.S. Eskisehir ve civar tiiketici kooperatifleri birligi
- S.S. Yol-is sendikasi iiyeleri tiiketici kooperatifleri birligi
- S.S. Giliney Marmara tiiketici kooperatifleri birligi
- S.S. Ege bolgesi tiiketici kooperatifleri birligi
- S.S. Tek Gida Is sendikasi ¢alisanlar tiiketici kooperatifleri birligi
- S.S. Kastamonu tiiketici kooperatifleri birligi
- S.S. Tokat tiiketici kooperatifleri birligi

Merkez Birligi’nin merkezi Ankara’da bulunmaktadir. Ancak daginik bir
orgiitlenmeye sahip olmasi ve kimi ekonomik yetersizlikler nedeni ile Ankara’dan idare

edilememektedir. Su anda S.S. Tiim Tiiketici Kooperatifleri merkez birliginin 9 bdlge

153 Kilig, Enver. Tiiketim Kooperatifleri Merkez Birligi, Karinca Dergisi, yil 64, S. 750, Haziran 1999, s.

29-30
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birlik ortagi bulunmaktadir. Bu bolge birliklerine bagh yaklasik 250 birim kooperatif ve
yaklasik 65.000 kayith ortak bulunmaktadir.'**

1.9.2.ULUSLARARASI KOOPERATIF

KURULUSLAR

Avrupa’da ilk tiiketiciyi koruma hareketi 1947 yilinda “Danimarkali
Tiiketiciler Konseyi’nin kurulmasiyla baslamistir. 1950°1i yillarin sonlarina dogru
Avrupa’nin diger iilkelerinde de tiiketiciyi koruma orgiitleri kurulmustur. Bu orgiitlerin
etkisi 1960’11 yillarin sonlarina dogru is diinyasi ve hiikiimetleri etkileyebilmeleriyle
goriilmeye baglamistir. Boylece {ilkeyi yonetenler tiiketicilerin korunmastyla
ilgilenmeye baslamislardir.Baglangigta her iiye iilkede ayr1 ayr1 kurulan ve bugiin AB
diizeyinde faaliyet gosteren tiiketiciyi koruma orgiitleri Tiiketici Birlikleri Avrupa
Biirosu (BEUC) , Avrupa Toplulugu Aile Orgiitleri Komitesi (COFACE), Avrupa Isci
Sendikalar1 Konfederasyonu (ETUC), ve Avrupa Toplulugu Tiiketici Kooperatifleri
Kurulusu( EUROCOOP)’dur. "**

1.9.2.1. ILO (ULUSLAR ARASI CALISMA ORGUTD)

Uluslararas1 Calisma Orgiitii, 1919°da imzalanan Versay Anlagsmasinda
ongoriilen Milletler Cemiyeti ile ortaya ¢ikmistir. Amag, Birinci Diinya Savasindan
sonra giderek biiyliyen sorunlara yonelik sosyal reform niteliginde ¢oziimler bulmak ve

reformlarin uluslararasi diizeyde uygulanmasini saglamakt.'

154 Tiiketim Kooperatifleri Merkez Birligi, http://www.turkiyemillikoop.org.tr/tukobirlik.htm, 20.5.2006

155 Ozgelik, Ahmet. Tiiketici ve Kooperatif¢ilik. Karinca Dergisi, y1l 64, S. 750, Haziran 1999. s. 9-10

¢ ILO’nun  Amaci, http://www.ilo.org/public/turkish/region/eurpro/ankara/about/tarihce.htm, 18.5.2006
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ILO’nun dort temel stratejik hedefi vardir:

e (Calisma yasaminda standartlar, temel ilke ve haklar gelistirmek ve

gerceklestirmek.

e Kadin ve erkeklerin insana yakisir islere sahip olabilmeleri i¢in daha fazla

firsat yaratmak,
e Sosyal koruma programlarinin kapsamini ve etkinligini artirmak
« Ucglii yapiy1 ve sosyal diyalogu giiclendirmek.
Bu hedefler bir dizi yolla gergeklestirilmektedir:

e Temel insan haklarim1 gelistirmek, c¢alisma ve yasam kosullarini
tyilestirmek, istihdam olanaklar1 yaratmak {izere uluslararasi politika ve programlarin

olusturulmasi.

e Uluslararas1 ¢alisma standartlarinin olusturulmasi; bu standartlarin
uygulanmasinin izlenmesi i¢in uygun mekanizmanin olusturulmasi, standartlarin ulusal

merciilere, s6z konusu politikalarin hayata gecirilmesinde, yol gosterici olmaktadir.

e Ulkelerin s6z konusu politikalar1 pratikte fiilen gergeklestirmelerine
yardime1 olmak i¢in, kapsamli bir uluslararas: teknik igbirligi programinin, sosyal

taraflarin aktif ortakligi ile olusturulmasi ve uygulanmas.

o Bugabalarin tiimiinlin gelistirilmesi i¢in egitim, dgretim, arastirma ve

yayin faaliyetlerinde bulunulmasi. '’

Uluslararas1 Caligma Orgiitii, S6zlesmeler ve Tavsiye Kararlar1 yoluyla,
calisma hayatina iligkin temel haklar, orgiitlenme 6zgiirliigii, toplu pazarlik, zorla

calistirmanin engellenmesi, firsat ve muamele esitligi gibi calismaya iliskin tiim

'S7ILO’nunCalismalari, http://www.ilo.org/public/turkish/region/eurpro/ankara/about/neyapar.htm,

21.5.2006
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konular1 diizenleyici, uluslararasi ¢alisma standartlar1 olusturur. Mesleki egitim ve
rehabilitasyon, istthdam politikasi, is hukuku, endiistriyel iliskiler, ¢alisma sartlari,
yonetimin gelistirilmesi, kooperatifler, sosyal glivenlik, calisma istatistikleri, is saglig
ve giivenligi konularinda teknik yardim saglar.Bagimsiz is ve isveren Orgiitlerinin
kurulmasini destekler ve bunlara egitim ve danismanlik hizmeti verir. Birlesmis
Milletler sistemi i¢inde Uluslararasi Calisma Orgiitii'niin, yénetim kurullarina isgi,

igverenin hiikiimetlerle esit olarak katildigi, kendine has olan tiglii bir yapisi vardir.'*®
1.9.2.2. EURO-COOQOP

Milletler aras1 seviyede tiiketicilerin korunmasi ile ilgili yapilan
caligmalar ile ilgili olarak 1957’ de Roma antlagmasinin imzalanmasindan sonra
Avrupa Tiketici Kooperatifleri Birligi (EUROCOOP) kurulmustur. EUROCOOP’ un

vazifeleri agagidadir;
- Ortaklarinin iktisadi ve i¢timai durumlarini iyilestirmek,
- Avrupa Toplulugu seviyesinde tiiketicileri temsil ve miidafaa etmek,

- Diizenli haber degisimine hizmet etmek ve ortak kooperatiflerle ayni

menfaate dayanan hususlarda isbirligi yapmak,

- Tiiketim kooperatiflerinin  ¢aligmalarina etki edebilen Avrupa Birligi

siyaseti ve diger diistincelerle ilgili olarak ortak kooperatiflere bilgi vermek.'’

Euro- Coop ( Europan Community of Consumer Cooperatives- Avrupa
Toplulugu Tiiketici Kooperatifleri ), perakende ticarette bulunmak, tiiketici ¢ikarlarini
korumak ve tiiketiciyi bilgilendirip, egitmek amaclariyla kurulmustur. Euro- Coop’un
15 Avrupa iilkesinde 21 milyonu askin iiyesi bulunmaktadir. Uye iilkelerin 11°i Avrupa

Birligi, 4’1 ise EFTA ( Avrupa Serbest Ticaret Birligi ) iilkeleridir. Euro- Coop, 2556

158 Amag ve lkeler, http://www.ilo.org/public/turkish/region/eurpro/ankara/about/amacilke.htm,

21.5.2006

159 Arman, s. 17-21
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kooperatife ait 31.166 magazadan, 358.974 ¢alisani ile hizmet vermektedir. 1992
yilinda islem devir hizi, toplam 46.5 milyar ECU olarak gerc¢eklesmistir.'*

1.9.2.3. ICA (ULUSLAR ARASI KOOPERATIFLER
BIiRLiGI)

Birlesmis Milletler tarafindan taninan ilk sivil toplum Orgiitii olan

161

Uluslararas1 Kooperatifler Birligi (ICA) 1895 yilinda ingiltere'de kurulmustur.

Merkezi Cenevre Isvigre’de bulunan ICA kurulus amaclar1 dahilinde
kooperatifciligin  gelistirilmesi ve yayginlastirilmast konularinda, diger {lke
kooperatifleri lilkemiz kooperatif kuruluglar ile de ¢alismalarini siirdiiren bir sivil
toplum kurulusudur. Bu c¢ercevede cesitli toplantilar diizenlemekte ve istisari

goriismelerde bulunmaktadir. '*

ICA Bagkani Ivano Barberini’ye gore ICA’nin demokratik bir diinya insa
etme, hiikiimetler arasinda olumlu iliskiler yaratma ve insan iliskilerini idare etme
cabalar igerisinde olan sivil toplum orgiitleri arasinda oldugunu séylemektedir. Ona
gore, ICA kooperatif degerleri ve ilkeleri ¢ercevesinde, ekonomik refah ve sosyal

ilerleme arasinda koprii teskil etmeyi amaglamaktadir.'®

169 Tyran, Nurcan. Avrupa’da Kooperatifcilik Hareketi ve Avrupa Birligi Kooperatif iliskileri.
Kooperatifgilik Dergisi, S. 117, Temmuz, Agustos, Eyliil 1997, s. 32-42

161 1CA Kurulusu, http://www kibrisgazetesi.com/?newsid=25450&category=3, 20.5.2006

192 1CA Amaglari, http://www.pankobirlik.com.tr/haberler.asp?process=oku&id=52,23.5.2006

163 1cA Amaglar,
http://www.turkiyemillikoop.org.tr/%C4%B0CABASKAN%C4%BONMESAJ%C4%B0.doc,
23.5.2006
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ICA kisaca su islerle ugragsmaktadir,

Ortak kuruluslar arasinda bilgi ve haber akisini saglar,

Ortak kuruluslara ait bilgileri toplayip yayinlar,

Kooperatifeilik egitimi ile ilgili faaliyetlerde bulunur,

Kooperatifleri tanitici film ve benzeri ilanlarla kooperatif¢ilik fikrinin

yayilmasinda calisir,

- Az gelismis iilkelerin kalkinmasi i¢in ekonomik ve teknik yardimlarda

bulunmak,

- Ulusal ve uluslar aras1 kuruluslarla isbirligi yapar,

- Dergi ve gazeteler ¢ikararak kooperatifgilikle ilgili yaymlar yapar.'®*
1.9.2.4. INTER-COOP

4 Ekim 1971 yilinda kurulan International Organization for Consumer

cooperative Distribution Trade ( INTER-COOP) belli basli amaglar soyledir'®;
- Kooperatiflerin ¢alistiklar1 konularda arastirmalar yapmak,

- Diinya ticareti hakkinda bilgi toplamak ve bu konuda bilgi alisverisini

gerceklestirmek,

- Uye iilkelerin kooperatiflerinin ¢alisma alanlarini {iretim ve satis diizeylerini

belirlemek, bir iilkede iiretilmeyen malin baska bir {ilkeden alimini saglamak,

- Uye iilkelerin biiyiik dlcekli yatirrmlara birlikte girisimlerini saglamak,

maliyeti dlistirmek ve bunu ortaklara yansitmak.

164 Kara, Mustafa. Tiirkiye’de Tiiketim Kooperatifleri ve Ust Orgiitlenmeleri. Karinca Dergisi. Y1l 56, S.

646, Ekim 1990. s. 28-30

163 Memis, s. 83
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1.9.2.5. NAF

NAF Isve¢, Norve¢ ve Danimarka’daki tiiketici kooperatifleri
birliklerinin birlikte {iretimi ve toptan alim1 gerceklestirerek birim maliyeti diisiirmeyi
amagladiklar1 ve 1917°de kurduklari bir uluslar arasi iist kurulustur. NAF Iskandinav
ilkelerindeki tiikketim kooperatiflerinin ihtiya¢ duydugu mallarin % 40’indan fazlasim
ithal etmekte, zaman zaman diger {llkelerdeki kooperatiflerin adina pazarlikta

yapmaktadir.'®

1.10. TUKETiCi KOOPERATIFLERININ

SORUNLARI

Birer hizmet kurumu olan kooperatiflerin amaci, hizmet sundugu
gruplara ucuz mal temin etmek, maliyeti diistirmek, temiz ve standarda uygun mal
saglamak, bdylece piyasadaki rekabeti dengeleyerek iireticilerin kartellesmesini
onlemektir. Bu nedenle tiiketicinin aligveriste herhangi bir olumsuzluk sonucu magdur

duruma diismemesinde tiiketim kooperatiflerine biiyiik gorev diismektedir.

Tiiketici kooperatifleri, Tiirkiye’de en eski kooperatif tiirlerinden biridir.
Tiiketici kooperatiflerinin amaglar1 ortaklarina ucuz fiyatla, iyi ve kaliteli tiiketim
maddeleri saglamaktir. Kooperatif ortagi, kooperatifin hem miisterisi hem de
sermayedar1 konumundadir. Kooperatif sermayesinin en hizli devrettigi, dolayisi ile
basar1 sans1 en yiiksek tiir olmasina ragmen, iilkemizdeki tiiketim kooperatiflerinin OR-

KO gibi istisnalar disinda pek basarili oldugu séylenemez.'®’

Tirkiye’de de, tiiketicinin korunmasi cercevesinde etkin bir bigimde

faydalanabilecek bir ara¢ olan tiiketici kooperatiflerinin ge¢cmisi 85 yili gegerken

166 Memis, s. 85

167 Altug, Osman. Kooperatifgilik Uzerine, Kooperatif Diinyas1 Dergisi, Eyliil 1994, S. 282, s. 4-5
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ulagilan nokta heniiz arzulananin ¢ok gerisinde olup, beklenen amaglar genellikle

gerceklestirilememistir. '

Isletmecilik anlayisindan uzak, basit bir “al- sat” olay1 gerceklestiren
birim tiiketici kooperatifleri, bu kosullar altinda kisa zamanda faaliyetlerine son vermek
zorunda kalmaktadirlar. Kilig’a gore “ kooperatif kar etmez” dnyargisina kapilarak,
sermaye ve islem hacmini arttiramayan kooperatiflerin enflasyonist ortamda varliklarin
siirdiirmelerinin miimkiin degildir. Ciinkii ucuz populizm, kooperatifleri komaya

sokar.!®’

Tirkiye’ de yasanan sanayilesme ve sehirlesme sonucunda hizli bir
degisime ugrayan sosyo- ekonomik yap tiiketici kooperatifciligine olan gereksinimi
arttirmustir. Ulkemizdeki tiiketici kooperatifleri genellikle mali toptanci tiiccarlardan
temin etmekte, ok sinirli sayidaki mali direkt iireticiden alabilmektedirler. Ulkemizde
tilkketici kooperatifleri, liretim kooperatifleri ile isbirligine giderek veya bizzat kendileri
tiretimde bulunarak firetici- tiiketici pazarlama kanalin1 yeterince kisaltamamiglardir.
Ulkemizde tiiketici kooperatiflerinin anilan roliinii etkin bir bicimde oynamasini

engelleyen, gelismesini geciktiren sebepleri su sekilde siralayabiliriz:
- Halkin bilinglendirilmemesi,
- Lider eksikligi,
- Devlet kooperatif iliskilerinin diizensizligi,
- Resmi ve 6zel kuruluglarin ters yonlii etkileri,
- Organizasyon ve list orglitlenme sorunu,
- Kooperatifler arasi isbirliginin saglanamamasi,
- Egitim ve denetim yetersizligi,

168 Ozcelik, Tiiketicinin Korunmast , s. 3

169 Kilig, Enver.Tiiketim Kooperatiflerinin Oniine A¢ilan Yeni Bir Ufuk. Karmnca Dergisi Y1l 65, S. 764,
Agustos 2000, s. 20-21
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- Kooperatif sendika iliskilerinin yetersizligi ' "°
Tiiketici Kooperatiflerinin sorunlarii su sekilde siralayabiliriz;

- Tiketicilerin iyi vasifli ve ucuz tiiketim maddeleri ile tiiketim kooperatifleri

hakkinda bilgisizligi,
- Tiketici kooperatiflerinin sermayelerinin yetersiz olmasi
- Tiiketici kooperatifleri ile is¢i sendikalarinin siki igbirligi yapmamalari

- Tiiketici kooperatiflerinin kendi aralarindaki ve zirai kooperatiflerle

igbirliginin yetersiz olmasi
- Tiiketici kooperatiflerinin iist ve yan kuruluslarmm noksanhg'"!

Bugiin kooperatifleri hem diinyada hem de iilkemizde degismeye giiniin

kosullarina uymaya zorlayan faktorler ise soyledir;
- Yapisal degisim,
- Demokratiklesme,
- Hiikiimetlerin kooperatif politikalarinin degismesi,
- Bolgesel ticaret gruplarinin olugsmasi,
- Pazarlarin kiiresellesmesi,
- Ogzellestirme ve yeniden yapilanmanin gerekliligi,
- Tam rekabet alt yapisinin olusturulmasi,

- Tiiketici talebindeki artislar,

170" Ozgelik, Tiiketicinin Korunmasi, s. 7-9

7 Arman, s.17-21

132



- Bilim ve teknolojideki gelismeler,

- Zengin ve yoksul arasindaki farkliliin artmasi,

- Kisilerin kendi hayatlarini kontrol edebilme ¢abasinda olmasi. '

Tiketici kooperatiflerinden beklenen fonksiyonlari yapabilmeleri ve
basaril1 calisabilmeleri i¢in alinmasi gereken onlemleri belirlemeye calisacak olursak su

sonuglara ulasabiliriz;

Kooperatifcilik kararnameyle, kanunla ve zorla degil, ancak ve ancak
deneme yoluyla varlik olabilir. Diinyaya yayilmis her biiyiik kooperatif hareketi
kiicikten ve deneme yoluyla baslamis ve 6zel kesim isiyle ve kamu kesimi isiyle

rekabete girerek gelismistir.'”

Bir kooperatifin serbest piyasa kosullarinda ortaklar1 lehine fiyat avantaji
saglamasi1 ancak kitlesel talep yaratmasiyla miimkiindiir. Eger bir kooperatif serbest
piyasa ortaminda fiyatlar1 etkileyebilecek diizeyde toplu talep yaratamiyorsa, kooperatif
etki ger¢eklesmemis demektir. Bu sorun saglikli bir {ist orgiitlenme ve iiretimle
biitiinlesme yoluyla asilabilir. Diinyada 6rnekleri goriildiigli gibi ekonomik kalkinmada
tiikketici kooperatifleri iiretime gectikleri zaman 6nem kazanmislardir. Bu kazanimda
kooperatiflerin kendi tesislerini kurmalar1 ve kendi tesisleri lizerinde yiikselmelerinin

onemli katkilar1 vardir.!”

Tiiketici kooperatiflerinin, ekonomik sistem ic¢inde varliklarini devam
ettirebilmeleri, ¢ekici olabilmeleri ve gelisebilmeleri, biiyiik capta ortaklarin baslica

ekonomik menfaatlerini korumada gosterecekleri basartya baghdir. '”

'72 Cengiz, Mehmet. Kooperatifciligin Rolii. s. 9-15
173 Altug, s. 4-5
174 Kilig, Tiiketim Kooperatiflerinin Oniine Acilan Yeni Bir Ufuk, s. 20-21

175 Ozgelik, Ahmet. Tiiketim Kooperatifleri Ve Sorunlari. Karinca Dergisi, Y1l 65, S. 757, Ocak 2000, s.
8-16
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Bu sorunlarin ¢6ziimii icin devlet ve kooperatiflerin isbirligiyle

asagidaki ¢aligmalarin yapilmasi gereklidir.'”®
- Yaygin ve orgiin egitim yoluyla kooperatifciligin faydalari anlatilabilir,

- Isci teskilatlarinin konuya gercekei olarak egilmeleri lider ve teskilatlanma

sorunlarini genis 6l¢iide ¢ozerek harekete hiz verebilir,

- Kooperatiflerinetkili bigimde {iist Orgiitlenmelerini vakit gec¢irmeden

tamamlamalar1 gelismeleri konusunda biiyiik faydalar saglar,

- Devlet kooperatif iligskileri yabanci iilkelerdeki uygulamalardan ve

iilkemizde yasanan tecriibelerden istifade edilerek yeniden diizenlenebilir,

- Kooperatiflerin sayis1 artmasi yerine iiye sayis1 fazla gii¢lii kooperatiflerin

meydana ¢ikmasi tesvik edilmelidir,

- Tiiketici kooperatiflerine 6zel sektorle rekabet sartlarin1 bozmayacak sekilde
imkanlar saglanarak yaratilacak rekabet ortami ile fiyat yiikselmeleri kismen 6nlenip

kooperatiflerin piyasay1 diizenleyici rollerini ifa etmeleri saglanabilir,

- Kooperatif hareketin kendi kendini finanse edebilecek yapiya

kavusturulmast basarty arttirarak finansman sorununu ¢ozecektir,

- Tiiketici kooperatiflerinin serbest piyasa ekonomisi sartlarinda ¢ok yonli
calismas1 cesitli biiyiikliiklerde magazalara sahip olmasi, iiyelerinin ihtiyaglarina daha

fazla cevap verebilmeleri sonucunu yaratabilir,

- Uyelik formalitelerinin  basit tutulmasi, politik ve dini tarafsizlik,
kooperatif¢ilik ilkelerine uygun caligma yapilmasi iiye sayisinin arttirilmasini

saglayabilir,

- Tiiketici kooperatif¢iligi hareketinin tamamen demokratik esaslara gore
gelistirilmesi, {yelerinin bilinglendirilmesine ve demokrasi prensiplerine sahip

¢ikmasina sebep olabilir

176 Ozcelik, Tiiketicinin Korunmast , s. 3-9
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Asagida sozii edilen alanlarda pazarlama amaglar1 saptayan bir tiiketici
kooperatifi, saglikli biiyiime ve gelisme i¢in 6n kosullar1 gerceklestirmis olarak kabul

edilir;

Satiglarin miktar ve degerinde artis saglamak,

Temel ticari mallarin yerel pazar paylarinda artis saglamak,

Ticari mallarda ¢esitlenmeye gitmek,

Pazar rekabeti karsisinda fiyat politikasinda esnek davranmak,

Miimkiin oldugu kadar genis bir cografi bolgeye ve cesitli gelir gruplarina

hizmet gétiirebilmek i¢in zincir magazalar kurmak,

- Eve teslim ve basitlestirilmis 6deme yontemleri, daha iyi paketleme gibi

gelistirilmis miisteri hizmetleri sunmak. '”’

1.11.TUKETICi KOOPERATIFLERINDE
SORUNLARIN GIiDERILMESINDE
UYGULANACAK YONTEMLER

1.11.1. EGITiM

Kooperatif¢ilik egitiminin genis halk kitlelerine ulastirilabilmesi ve bu
egitimin vatandaslar1 kooperatif harekete sevk edebilmek i¢in gelistirilmis metotlar
olmaldir. Kooperatif¢ilik egitiminin yeterli olmayisi, 6zellikle kooperatif yonetici ve
deneticilerinin iyi bir sekilde egitilememis olmasi, ortaklarin kooperatif¢ilik ruhu,

kardeslik anlayisi, sosyal huzur ve barisin ancak bu bigimde gerceklestirilebilecegi

77 Sina, Zeynep. Kooperatif Isletmelerde Amag Tespiti. Kooperatifcilik Dergisi ,Ocak- Subat- Mart 1985
s. 25-35
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hakikatini tam anlamiyla kavrayamamis bulunmalari arzulanan hedefe varmay1

engellemistir.'”

Kooperatif ortagt olan kisilerin  kooperatif¢ilik  bilgileri  ile
donatilmasi,genel kurullara mutlaka katilmasi, yonetime segilecek kimselerin oylanmasi
sirasinda son derece dikkatli olmalar1 gereklidir. Kooperatif yoneticilerinin gerek kendi
denetleme kurullari, gerekse ilgili kamu otoritesi tarafindan denetlemesi ve kontrol
edilmesi, ortaklarin hak ve miikellefiyetleri bakimindan iizerinde énemle durulmasi
gerekli konudur. Aksi takdirde zaman zaman iyi niyetten yoksun olan yonetim organ ve
kisileri kooperatifin ortaklarinin kar ve zararindan daha ziyade kendi sahsi ¢ikarlarin1 6n
plana ¢ikartmaktadirlar. Boyle durumlarda kooperatif veya isletmeler asla planladiklari

programi gergeklestirememekte ve istedikleri hedefe ulasamamaktadirlar.'”

Kooperatif egitiminin temel konulari; egitimin ti¢ ayr1 sekilde yapilmasi
gerekmektedir. Bunlar — kooperatif yoneticileri ve ¢alisanlarinin egitimi — kooperatif
ortaklarinin egitimi — halkin, gen¢ niifusun ve aydinlarin egitimi - eger bu {li¢ grupta
kooperatifcilik egitimi devamli olarak uygulanirsa neticede inanma ve anlayisa dayali

bir kooperatifcilik olusacak ve kurulan kooperatifler saglam temellere oturtulacaktir.
Kooperatif¢ilik egitiminin ¢esitleri,
- Mevzuat egitimi
- Teknik egitim
- Sosyal ve kiiltiirel egitim seklindedir.

Tiirkiye’de kooperatif¢ilik egitimi; bakanliklar ve kooperatif iist orgiitleri

tarafindan verilmektedir.

Teorik alandaki egitim c¢aligmalar1 ayni etkinlikle uygulamali sekilde

gerceklestirilebilmektedir. Kooperatif¢ilik egitiminde karsilasilan mali sorunlarin

'78 Demirci, Rasih. Er, Celal. Tiirkiye’de Kooperatifcilik Egitimi Calismalar1 Uzerine Bir Arastirma.
Kooperatifcilik Dergisi, Temmuz- Agustos- Eyliil 1982, s. 12-21

179 Verimlilik ve Kooperatifcilik, Karinca Dergisi, Basyazi, S. 814 Ekim 2004 s. 1-2
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¢Oziimiine yonelik olarak kooperatif kuruluglardan 6zel bir fon destegi saglanmalidir.
Kooperatif¢ilik egitiminde kullanilacak yontem ve tekniklerin gelistirilmesi amacina
yonelik arastirmalar yapilmalidir. Tim egitim kurumlarinda kooperatifgilik egitim ve
Ogretim ¢alismalar1 yapilmali, ayrica bu kurumlarda egitim goren kisilerin konulariyla
ilgili alanlarda gbrev yapabilmelerine imkan saglanmalidir. Kooperatif¢ilik egitimi
sadece okullarda veya ilgili kurumlarda degil kamuya acik iletisim alanlarinda da
gerceklestirilerek kooperatif bilinci yayginlastirilmalidir. Gelismis tilkelerdeki egitim
standartlarina uygun normlara gore bu egitim calismalar1 yapilmalidir. Kooperatif iist
orgiitlerinin onciiliiglinde ve Tiirk kooperatif¢ilik kurumu ile {iniversitelerin isbirligi
cercevesinde kooperatifcilik  egitimi programlar1 yapilmasi saglanmalidir.
Kooperatiflerle 1ilgili bakanliklarin koordinasyonunda egitim programlarinin

hazirlanmasi ve uygulanmasi saglanmalidir.'®
1.11.2. UST ORGUTLENME

Kooperatif hareket, sadece birim kooperatiflerinin kurulmasi ve gelismesi
demek degildir. Birim kooperatifler, kendi baslarina kooperatif¢ilikten beklenilen
gorevleri etkili ve siirekli olarak yerine getiremezler. Ciinkii birim kooperatifler,
ortaklarinin ulusal diizeyde gereksinimlerini giderebilecek ve onlar araci, tefeci,
sanayici ve holdinglere karsi koruyabilecek giicte degildirler. Saglikli bir dikey

orgiitlenmede 1srarli olunmasinin nedeni budur.

Tirkiye’de tiiketici kooperatifleri dikey oOrgiitlenmeyi tamamlamislar,
ama kredi ve finans yetersizligi nedeniyle yatay orgiitlenmeyi tamamlayamadiklar i¢in,
yol tikanmig ve tiiketici kooperatiflerinin tepe kurulusu olan merkez birlik istenilen yere
ulasamamustir. Bu tikanikli§in giderilmesi i¢in , Tiim Tiiketici Kooperatifleri Tedarik ve
Dagitim Anonim Sirketi ( TUMKO A.S.) kurulmus, ydnetiminde kooperatiflerin de

temsil edilmesi 6ngoriilmistiir. '*'

180 Kogtiirk, Murat. Tiirkiye’de Kooperatifgilik Egitimi Sorunlar1 ve C6ziim Onerileri. Karinca Dergisi,
Yil 65, S. 766, Ekim 2000

181 Kilig, Enver. Tiiketim Kooperatiflerinin Uretimle Biitiinlesmesi. Karinca Dergisi, Y1l 65, S. 763,
Temmuz 2000, s. 23-24
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1.11.3. DEMOKRATIKLESME

Kooperatif¢iligin giicii, uygulanabilirliginden ve insanlarin yasaminda
gercek ve ani degisimler yapabilecek olan esitlik, demokrasi ve dayanigsma temelli

degerler sistemine sahip olmasindan kaynaklanmaktadir. '*?

Kooperatiflerin demokratik hukuk ilkelerine bagl, hiir ve bagimsiz

ozellikle siyasi iktidarin vesayetinden mutlaka kurtarilmis olmasi sarttir.

Kooperatifler konusunda hala iki veya ili¢ bakanlik, bes ayr1 genel
miidiirliik tasarrufta bulunmaktadir. Kooperatifciligi tanzim eden mevzuat ve yasalar
hala teke diisiiriilememistir. Hala pek ¢ok alanda faaliyet gosteren kooperatiflerin tist
birlikleri ve merkez birlikleri kurulabilmis degildir. Tiirkiye’deki kooperatif ortaklarinin
egitimi ve Ogretimi zayif oldugu gibi kooperatif¢ilik bilinci de yeteri kadar
gelismemistir.Kooperatif ortagi veya tiiyesi kendi kooperatifine geregi gibi sahip

cikamamaktadir.'®?

Bugiin, kalite- fiyat iliskisinin saglanmasinda diinyanin en gelismis
ilkelerinde bile basariyla siirdiiriilen tiiketim kooperatif¢iligi, demokratik yonetimin
degerini ortaya koyan, demokrasinin yerlestirilmesine katkis1 bulunan, piyasada
diizenleyici fonksiyonlar iistlenebilen ve ekonomik 6rgiitlenmenin ayrilmaz parcasi

haline gelen bir teskilatlanma bigimidir.'**
1.11.4. REKABET

Rekabet ortaminda yer alan tiikketim kooperatifleri, maliyetlerini rakip

ticari kuruluslarin diizeyinde tutarak, hizmetlerini, teknik ilerlemeyi, giicliiklere karsi

182 Kilig, Enver. Kiiresellesen Diinya Kooperatifsiz Olmaz. Karinca Dergisi, S. 791, Kasim 2002, s. 29
83 Er, Celal. Tiirkiye’de Kooperatifciligin Geldigi Yer. Karinca Dergisi, S. 800, Agustos 2003, s. 3-7

184 Ozgelik, Tiiketicinin Korunmasi , s. 3
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koyabilmeyi miimkiin kilacak rezervlerin olusumuna imkan saglayacak bir fiyat

politikas1 uygulamak suretiyle bu islevlerini yerine getirebilirler.'*

Tiiketici kooperatiflerinin; araciyr kismen kaldirabilmesi tiiketim
konularii iiretim asamasina gegirip ¢esitli mallarin istihsaline girebilmesi, bu suretle
fiyatlar1 piyasaya gore diisirmesi ve kalite saglamasi, iiyelerine faydali oldugu kadar
piyasada diizenleyici rol oynayabildigi ol¢iide devlete de hizmet etmektedir. Yaygin ve
etkin bir tiiketim kooperatif¢iligin hareketi sadece tiiketiciye uygun fiyatla mal
saglamakla kalmaz, ayni zamanda satilan mallarin kalitesinin iyilestirilmesine,

aracilarin kar oranlarin1 miinasip bir diizeye indirmesine de sebep olur.

Bir kooperatif isletme; iiretim hatlari, mevcut ve potansiyel pazarlar,
dagitim Orgiitii , fiyat politikasi ve miisteri hizmetleri ile ilgili konularda kesin
pazarlama amaglari belirlemelidir. Ornegin bir tiiketim kooperatifinin birbirleriyle uyum

halinde olan ve acikga belirlenmis ¢esitli pazarlama amaclar1 olmalidir.

Tiiketici kooperatifleri dagitim kanallar1 i¢indeki etkinliklerini artirarak
fiyatlarda onemli Olgiide diisme saglamislardir. Batinin geligsmis iilkelerinde kiigiik
perakendecilere yavas yavas ortadan kalkarken, piyasaya hakim olma savas: tiiketici
kooperatifleri ile ¢ok subeli 6zel sirketler arasinda siirmektedir. Tiiketici kooperatifleri
ellerindeki piyasay1 6zel sirketlere kaptirmamak i¢in gerektiginde yapisal degisiklige
gitmekten c¢ekinmemekte ve yeni pazarlama metotlarini uygulamaya Ozen
gostermektedir. Yoresel kooperatifler yerine daha giiglii bolgesel kooperatifler
olusturulmustur. Tiketici kooperatifleri tiiketim mallar1 piyasasinda s6z sahibi olmaya
baglamislardir.  Ingiltere’de  tiim  mallarm %15’  kooperatifler  tarafindan
karsilanmaktadir. Ayrica kooperatifler ekonomide 6nemli bir yeri olan banka ve sigorta

sirketlerini de kurmaya baslamiglardir.'*®

%5 Kilig, Enver. Tiiketim Kooperatiflerinde Merkezi Sistem Toplu Satin Almanin Yararlari. Karmnca
Dergisi, Y1l 64, S. 754, Ekim 1999, s. 11-12

186 Glimiig, Tiiketicinin Korunmasi ve Tiiketim Kooperatifleri, s. 20-22
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1.11.5.DEVLET KOOPERATIF iLISKILERI

Devlet kooperatif iligkisi toplumlarin gelismislik diizeyi ile yakindan
iliskilidir. Gelismis toplumlarda bu iki unsur arasindaki iliski, anayasaya bagli cogulcu
demokratik rejimin gelismesine katkida bulunan 6nemli bir konuma sahip olup
kooperatifler her tiirlii serbestlige sahiptirler. Ozellikle kooperatifcilik hareketinin
anavatani sayilan Ingiltere, Isve¢ ve Danimarka gibi Bat1 Avrupa ve Iskandinavya
iilkelerinde gecerli olan sistem bu tiirden 6zgiirliik¢ii serbest sistemdir. Ulkemizdeki
slirecte ise devlet sadece kooperatifcilikle ilgili yasalar1 ¢ikarmakla kalmamis ayrica
kooperatiflerin yonetiminde sorumluluk alma, siirekli denetleme, gerektiginde
miidahalede bulunma ¢ogu zamanda siyasal gii¢ olarak kullanma gibi sorumluluklar1 da
kendinde bir hak olarak gormiistiir. Vesayet sistemi belki heniiz kooperatif bilincinin
olugmadigi toplumlarda, baslangicta kooperatif bilincinin olusturulmasi, yerlestirilmesi,
kooperatiflerin desteklenmesi, kuvvetlenmesi ve yayginlasmasi agisindan yararl
goriilebilir. Uzun zaman vesait ile yasamaya alisan kooperatifler devlet giidiimii altina
girerek birer kamu iktisadi tesebbiisii kimligine biiriinmekte, bagimsiz yasayamamakta

ve darbogazlara siiriiklenmektedirler.'®’

Her iilkenin kooperatifleri kalkinmada wuygun bir ara¢ olarak
kullanilabilmesi i¢in kendi yapilarina uygun uzun dénemli 6zel bir kooperatif
politikasin1 ortaya koymasi gerekmektedir. Ciinkii kalkinma stirecinde katkida
bulunabilecegi bir¢ok noktanin bulundugu acik olmasina karsin uygulamada birgok
tilkenin kooperatif yaklagimdan kotii sonuglar aldigi da bir gergektir. Ancak bu olgu, o
tilkelerdeki siyasal iktidarlarin tutumlar1 ve uyguladiklari politikalar ile uydurma
kooperatiflerin yaratilmasi ¢ogu kooperatifin ortaklar1 ile biitiinlesememis olmasi
sonucu kooperatiflerin rasyonel olmayan orgiitler durumuna diismesi ge¢miste yasayan
kotii tecriibeler, yeterli kooperatif liderlerinin bulunmayisi, cesitli kesimlerde yasanan
darbogazlar etkili olmustur. Oysa iilke sosyo- ekonomik yapisina uygun olarak
orgilitlenmis kooperatiflerin kurumsal acidan kalkinma siirecine katkida bulunabilecegi

noktalart su sekilde siralamak miimkiindiir; tiretim ekonomisi agisindan , sermaye

87 Yavuz, Orhan. Gelismekte Olan Ulkelerde Kooperatif¢iligin Toplum Kalkinmasinda ve

Demokratiklesmedeki Yeri. Karmca Dergisi, Y1l 62, S. 712 Nisan 1996, s. 21-23

140



birikimi ve sermayenin tabana yayilmasi , gelir dagilimi ve istihdam agisindan,
yerlesim diizeni ve ¢evre koruma acisindan, iireticileri sigorta kapsamina alir, bireylerin
becerilerini gelistirip kirsal yorenin ekonomik ve sosyal yapisini gelistirmek igin

mobilize ederler.

Toplum kalkinmasinda kooperatiflerden bir arag¢ olarak yararlanilmasi,
bugiin genellikle gelismis ve gelismekte olan iilkelerdeki uygulamalardan ve kat
ettikleri mesafelerden dolay1 da kagimilmaz olmaktadir. Ciinkii kooperatifler ekonomik
kalkinmada ozellikle kirsal kesimde kalkinmay1 destekleyecek ayni zamanda
geleneklerine yabanci olmayan bir yardimlasma ve isbirligi diizeni icerisinde sosyal

gelismelerini saglayacak en 6nemli kuruluglardir.

Bugiinkii durumda gelismekte olan iilkelerde ve iilkemizde
kooperatifcilik, niifusun gizli igsiz ve tam olarak istihdam edilemeyen biiyiik bir
diliminin gruplar halinde bir topluluga ve dolayisiyla biiyilik topluma mal duygusu ile
birlesmesi, ortak ekonomik ve sosyal sorunlara ¢6ziim aramak iizere harekete gegmesi
ve bunu yaparken de bozulma durumunda olan geleneksel igbirligi ve yardimlasma
aliskanliklarina dayanarak kendi giriskenlikleri ile kendi kaynaklarim1i daha iyi

degerlendirmesini saglayacak en 6nemli aragtir.'®®

Gelismis tllkelerde, devletin kooperatiflere karsi tutumunu 3 baslhik
altinda toplamak miimkiindiir.Rekabet politikasinin ekonomik yanini temel tasi kabul
eden iilkelerde kooperatiflere ayricalik taninmamaktadir.Bunlar ABD’de oldugu gibi
finans ve yonetim acgisindan giliclii olduklar1 oranda rakipleri ile miicadele etme
imkanina sahip olmuslar ve kendi ayaklarinin iistiinde durmaya zorlanmislardir. Buna
karsilik Iskandinav iilkelerinde ve Italya’da devlet, kooperatiflerin tekellesen biiyiik
holdinglere kars1 miicadele verebilmeleri, kirsal kesimdeki kalkinma programlarinda yer
alabilmeleri i¢in 6zel vergi ve finansman politikalar1 izledi. Avrupa Birligi’nde, 15
iilkenin kooperatif politikas1 arasinda uyum saglayabilmek, karsilasilan problemleri ve
¢Oziim yollarini en iist diizeyde ele alabilmek icin ¢ok etkin kuruluslar olusturuldu.

Bunun yami sira Avrupa Tiiketici Kooperatifleri Birligi, Avrupa’nin en etkin

188 Turan, Ahmet. Kalkinmada Kooperatiflerin Rolii ve Onemi, Karinca Dergisi, Y. 65, S. 767, Kasim

2000

141



kuruluslarindan biri olmus, tiiketicinin korunmasi, toplum yararina isleyecek rekabet
politikasinin olugmasinda ve kooperatif¢gilerin haklarinin korunmasinda etkili faaliyetler
gerceklestirdi. Japonya’da ise kooperatiflerle devlet ticari ve iktisadi alanlarda isbirligi
icindedir. Devlet kooperatiflerin toplum yararina yapmis oldugu c¢alismalar
desteklemis, mali yardimda bulunmus fakat ¢aligmalarina higcbir sekilde miidahale

etmemistir.

1.12. TUKETICi KOOPERATIFLERINDE MAL
ALIM POLITIKALARI

Tiiketici kooperatifleri basarili olabilmelerinde alimlar ¢ok 6nemli rol
oynar. Iyi bir alim plan1 yapilmazsa stoklar biiyiir ve eskir. Bu da maliyet yiikselmesine
ve zarara yol acgar. Kooperatif magazasinda bulunmasi istenilen mal ¢esitlerinin
belirlenmesi bir defa yapmakla bitecek bir islem degildir, siireklilik gerektirir. Siparis
verilirken gerektiginden ¢ok ve ekonomik olmayan miktarlarda mal siparisi yapmaktan
kaginilmalidir. Siparis bedelinin zamaninda 6denmesi agisindan elde yeterli sermaye
olup olmadig iyi bilinmelidir. Kooperatifler ihtiyaglari olan mal ¢esitlerini ve bunlarin
miktarlarini belirledikten sonra bunlarin en iyi kosullarda hangi kaynaklardan temin
edilebilecegini arastirmalidir. Saticilarin glivenilir, teslim hizli ve 6deme kosullari
uygun olmalidir. Alim kaynaklarinin sik stk degismesi pek arzulanmaz. Bazi tiiketim
kooperatifleri kolaylik kredisi uygulamasi yaparlar. Haftalik veya aylik seklinde olan bu
uygulamada tiye haftalik veya ayligini alinca borcunu dder. Bir diger kredi uygulamasi
taksit kredisi veya kira sozlesmesi seklinde olur. Daha ¢ok dayanikl: tiiketim mallarinin
alimini finanse etmek i¢in bagvurulur. Kira sézlesmesinde mal, bedeli 6deninceye kadar
aliciya bagvurulur. Kira s6zlesmesinde mal bedeli 6deninceye kadar alictya kiralanir
bor¢ ddenince alicinin miilkiyetine geger. Bor¢ 6denmedigi takdirde mal geri alinir.
Taksit uygulamasinda ise mal, satig zamaninda alicinin miilkiyetine geger. Kira

s0zlesmesi kooperatifler i¢in daha giivenli bir yoldur.

Tiiketici kooperatifleri biiylik miktarda ve toptan tiikketim maddeleri
satin almakta ve bunlar1 ortaklarina satmaktadir. Bunu yaparken kooperatif, ucuza mal

satin almak suretiyle fiyat olusumunu, iyi mal satin almak suretiyle malin kalitesini
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etkiler. Boylece ya piyasa fiyatina daha kaliteli mal satar veya ayni kalitedeki mal1 daha

ucuza satar.

Kooperatifler iireticiden veya toptancidan dogrudan dogruya mal almak
suretiyle bazi piyasa kademelerinin ve perakendecilerin araciligin1 kaldirmaktadir. Hatta
baz1 tiiketim kooperatifleri daha da ileri giderek mali bizzat iiretmek suretiyle bunlari

imalat fiyatindan {iyelerine satmaktadir

Tiiketici kooperatifleri giiniimiizde memur, is¢i ve esnafin kooperatifi
haline gelmistir. Sadece Ingiltere’de 13 milyon tiiketim kooperatifi iiyesi vardir.
Ingiltere’yi Isvicre ve Iskandinav iilkeleri izlemektedir. Tiiketici kooperatiflerinin
gelismesinin baslica nedeni herkesin tiiketici olmasidir. Kooperatif orgiitleri son yillarda
ozellikle gelir dagilimini sosyal adalet ilkeleri i¢inde gergeklestirebilmek i¢in kullanilan
bir arag niteligindedir. Tiiketici kooperatifleri alanindaki basarili uygulamalar, ¢esitli
diizeydeki kooperatifler arasinda bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanda esgiidiim
saglanmasi ve igbirligi yapilmasi sonucunda aracilarin ortadan kaldirildig1 ve fiyatlarin

digiiriildiigii goriilmektedir.'*’

189 Giimiis, Izzet. Tiiketicinin Korunmasi ve Tiiketim Kooperatifleri, s. 20-22
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SONUC

Insanin degeri ve kalitesi, her kurulus icin her zaman isletmenin
basarisin1 ve etkisini belirleyen bir unsur olmustur. Tiiketici Kooperatiflerimizin
biiylimesi iyi bir sosyal ve ekonomik yaganti i¢in gerekli olan ¢abay1 bizzat kendilerinin
sarf etmesini isteyen ve isteyecek olan insanlar toplulugunun varligi ile miimkiindiir.
Ulkemizde tilketici kooperatif¢iligine gereken onemin verilmesinin
kooperatif¢ilerimizin miisterek cabalar1 ile miimkiin olacagina, sorunlarin el ve goniil

birligi ile ¢oziimlenebilecegine inantyoruz.

Tiiketici kooperatifleri , satis, liretim ve sigorta islerini gérmek, uygun
fiyatla ortaklarin ihtiyaglarini temin etmek, olumlu farki, yedek ak¢e ciktiktan sonra
risturn olarak dagitmak icin tiiketiciler tarafindan kurulan kuruluslardir. Bu baglamda
Tiiketici Kooperatifleri, tiiketicilerin tiiketim problemlerini birlikte daha ucuza, daha
kaliteli sekilde ¢6zmek icin en Onemli aragtir. Biitiin bunlarin yaninda 6zellikle
pahaliliga kars1 Tiiketici Kooperatiflerinin basarisi; egitim ve denetlemenin yaninda, iist
birliklerin kurulmasi en 6nemli nokta olup bunun da netice vermesi bu iist birliklerin
toptanci, depo ve magazalarinin kurulmasina , buralarda temel ve fazla satilan tirtinleri
imal etmelerine, paketleme tesislerini kurmalarina ve diger dnemli husus da iiriinlerini
birinci el iiretici ve fabrikalardan bizzat almalarina baghdir.Zaruri ihtiyaglar ve diger
tilketim maddelerinin fiyatlari, biiyilik tiiketici kitlelerini yakindan ilgilendirdiginden

tizerinde dnemle durulmasi gereken bir konu olmaktadir.

Tiketiciler, temel gida ihtiyaglarini karsilamak i¢in, bir araya gelerek
emek ve sermayelerini birlestirmek sureti ile kooperatifleri kurmaktadirlar. Dolayis1 ile
Tiiketici Kooperatifleri piyasada tiiketicinin etki alanin1 genisletmekte ve
gliclendirmektedir. Tiiketici Kooperatif¢iliginde aradan gegen zaman igerisinde ¢ok
Onemli gelismeler ve basarilar kaydedilmistir. Saglanan bu basar1 ve gelismelerin
devam etmesi ve karsilasilan bazi darbogazlarin gecilmesi icin; 6zellikle kooperatifler
arasi isbirliginin gelistirilmesi ve isbirliginin tiiketici kooperatifleri merkezli olmasi
saglanmalidir. Bugiin Tiirkiye’de kooperatifler bir¢ok tiiketim iirlinlinii liretmelerine
ragmen en Onemli problemleri pazarlamadir. Bu problem tiiketici kooperatifleri araciligi

ile ¢oziilebilir.
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Kooperatiflerin basarisizliginin  temelinde mevzuat problemi de
yatmaktadir. Her seyden Once kooperatiflerin uzun yillar Ticaret Kanununa tabi
olmalar1 bunlar i¢in biiyiik bir handikap olmustur. 1969 yilinda 1163 Sayili Kanunun
c¢ikarilmasi ile biitiin kooperatifler bir ¢at1 altinda kismen de olsa toplanabilmistir. Fakat
bu da yeterli olmamistir. Bugiin kooperatiflere yonelik olarak yiirtirliikte olan kanun
sayis1 ugtiir; gelismis iilkelerde ve kooperatif¢iligin vatani sayilan iilkelerde konu tek
bir kanunla ¢6ziilmiis ve faaliyet tiirlerine gore kurulan kooperatifler i¢inde ayr1 ayri

kooperatif tiiziikleri hazirlanarak 6zelliklerine gore kanuni ¢ercevede yonetilmislerdir.

Tiiketicinin korunmasi da o6nemli bir konudur. Tiiketici ancak
teskilatlanarak kendi kendini koruyabilir ve bununda en Onemli araci tiiketici
kooperatifleridir. Tiiketicilerin tiiketici kooperatif¢iligi konusunda bilinglendirilmesi ve
egitim ¢aligmalar1 yapilmalidir. Kapali kap1 (yani sadece kendi {iyelerine) Tiiketici
Kooperatifleri yerine Tiiketici Kooperatifleri tiiketicilerin biitiinline agilarak, tiiketicilere
tiketim maddelerini daha kaliteli ve daha ucuz, aracisiz olarak sunarak onlann
ihtiyaclarim karsilayarak tiiketicilerin Tiiketici Kooperatifleri etrafinda teskilatlanmasi
saglanmalidir. Bu amagla merkez birligi pilot olarak secilecek bolgelerde 6rnek tiiketici
kooperatifleri kurmalidir. Tiiketici kooperatiflerinin ekonomik sistem i¢inde varliklarini
devam ettirebilmeleri biiylimeleri biiyiik ¢apta ortaklarin ekonomik menfaatlerini temin
etmekte gosterecekleri basariya baghdir. Tiiketici kooperatifleri rekabet ortaminda

faaliyetlerini siirdiirecek sekilde teskilatlanmalidir.

Genelde isyeri kooperatifleri veya kapali kap1 sistemi ile ¢alisan tiiketici
kooperatifleri, merkez birliginin son zamanlarda gosterdigi basarili caligmalar ile biiyiik
magazalarla rekabet etmeye c¢aligmaktadirlar. Gerekli sermaye ve finansman
imkanlarinin kisitliligi, denetim yetersizligi rekabet sansin1 azaltmaktadir. Oysa merkez
birliginin iistiin gayreti ile tiiketici kooperatifleri, kendi markalar1 ile mal iiretip liye
kooperatiflere dagitarak kooperatif ortaklarinin tiiketimine sunmay1 basarmislardir.
Ayrica merkez birligi uluslararasi alanda diger tiiketici kooperatifleri ile de igbirligini

gerceklestirmeyi basarmistir.
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Insanlarin en belirgin ortak 6zelliklerinden birisi de tiiketici olmalaridir.
Ekonomik faaliyetlerin nihai amaci tiiketici istek ve ihtiyaglarini karsilayacak mal veya
hizmetleri iiretmek ve sunmaktir. Tiiketici kooperatifleri tiiketicilerin sadece gida

giyinme ihtiyaclar1 degil, bunlarin disindaki diger ihtiyaglarini da karsilamalidir.
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EKLER

EK 1: ORTAKLIKLARIN DENETIMINE DAIR

TUZUK
Bakanlar Kurulu Kararmin Tarihi :15.7.1972, No : 7/4656
Dayandig1 Kanunun Tarihi 0 29.6.1956, No: 6762
Yayimlandig1 R. Gazetenin Tarihi :7.8.1972, No: 14269
Yayimlandig1 Diisturun Tertibi :5,Cildi: 11, S. 2848
BIRINCI KISIM

Kapsam ve Deyim

Madde 1 - a) Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore kurulan anonim,

limited,sermayesi paylara boliinmiis komandit ortakliklar,

b) "Ecnebi Anonim ve Sermayesi Eshama Miinkasem Sirketler ile Ecnebi
Sigorta Sirketleri Hakkinda Kanunu Muvakkat" kapsamina giren ortakliklarin sube veya

acenteleri,

¢) Bankalarin, umumi magazalarin, kooperatiflerin, konusu kamu hizmeti
olan ortakliklarin, Devlet, il ve belediye gibi kamu tiizel kisilerinin sermaye pay1
bulunan ortakliklarin, 6zel kanunlarla kurulan ortakliklarin, imtiyazli ortakliklarin ve
sigorta ortakliklar1 gibi ortakliklarin Tiirk Ticaret Kanununa iligkin islemleri, Ticaret

Bakanliginca bu Tiiziik hiikiimlerine gore denetlenir.

Madde 2 - Tiiziikte gegcen "Bakanlik" deyiminden Ticaret Bakanligi,
"Bakanlik miifettisi" deyiminden Teftis Kurulu Baskani, miisavir miifettigler,

basmiifettis, miifettisler ve miifettis yardimcilar1 anlasilir.
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IKINCI KISIM
Denetleme esaslari

Madde 3 - Bakanligin denetim yetkisi Bakanlik miifettislerince bu Tiiziik
hii-kiimlerine ve bu Tiiziikte aksine hiikim bulunmayan hallerde, Bakanlik Teftis

Kurulu Tiiziigiin hiikiimlerine gore kullanilir.

Madde 4 - Bakanlik, ortakligin denetimine re'sen veya ortaklarin yahut

iclincii sahislarin istem ve sikayetleri {izerine karar verebilir.

Madde 5 - Miifettis, gerekli goriirse, denetledigi ortakligin sermaye istiraki
bulunan veya bu ortaklifa sermaye istiraki olan ve bu Tiiziik kapsamina giren

ortakliklarin iglemlerini de re'sen denetler ve bu durumu derhal Bakanliga bildirir.

Madde 6 - Ortakligin yonetim kurulu baskan ve {iyeleri, denetgileri ve
biitiin personeli, denetim sirasinda Bakanlik miifettislerine; ortakliga ait her tiirlii belge
ve dosyalari, defter ve kayitlari, tutanaklari, envanter, bilango, kar —zarar cetvellerini,
istekleri iizerine, derhal gostermek ve incelemelerine hazir bulundurmak veya
gosterecekleri yere getirip alindi karsiliginda teslim etmek, ¢alisma yeri gostermek,
denetim bakimindan her ¢esit kolaylig1 saglamak, gereken yardimi yapmak, sozlii veya

yazili olarak sorulan hususlara iligkin bilgi ve cevaplar1 vermekle yiikiimliidiirler.

Madde 7 - Bankalar, sigorta ortakliklar1 ve diger tiizel kisilerle gercek
kisiler, denetimin geregi olarak, denetlenen ortakligin hesap durumu ve islemleri

hakkinda miifettis tarafindan istenecek bilgiyi vermekle yiikiimliidiirler.
Madde 8 - A - Denetim sonunda diizenlenecek raporlar;

a) Cezai yonden kovusturmayi gerektiren bir fiil tespit olunursa, geregi

icin cumhuriyet savciligina, bilgi icin Bakanliga,

148



b) Ortakligin amag¢ ve konusuna aykiri veya kamu kanunlarina gore
ortakligin feshini gerektiren hal ve islemleri goriiliirse, feshini davasi agilmasi icin,

Maliye Bakanligina gonderilmek tizere Bakanliga,

c) Yoneticilerin hukuki sorumlulugunu gerektiren hususlar tespit
edilirse, giindeme alinarak genel kurulca ibra sirasinda gereginin kararlastirilmasi

saglanmak tizere Bakanliga,

d) (a), (b) ve (c) bentleri disinda kalan ve ana sozlesme, Tiizlik ve Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine aykir1 diisen islemler goriliirse, ortakliga ve ilgili

mercilere bildirilmek lizere Bakanliga verilir.

B - Denetim sonunda diizenlenecek ayr1 bir raporla; ortaklik ¢alismalarinin
ulusal ekonominin gereklerine ve sosyal amaglara uygun olup olmadigi, kalkinma
planlar1 yoniinden yararli bulunup bulunmadigi ve serbest rekabeti Onleyiciveya

daraltici nitelikte olup olmadig1 Bakanliga bildirilir.
UCUNCU KISIM
Denetim konulari
BIRINCI BOLUM
Cesitli konular

Madde 9 - Kurulustaki sorumluluklar ile ticaret sicili, ticaret unvani,

defterler, bilanco ve birlesmeye iliskin islemlerin denetiminde:

a) Ik yonetim ve denetim kurulu iiyelerinin ortakligmn kurulmasinda
yolsuzluk olup olmadigi hususlarini inceleyip incelemedikleri ve kurucularin kurulustan

dogan sorumluluklarinin bulunup bulunmadigi;

b) Ticaret siciline tescili zorunlu olan veya tescil edilmis olup,
degistirilmesi yahut terkini gereken hususlarin ticaret sicili memuruna bildirilip

bildirilmedigi;
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c) Ortaklik ve subelerinin ticaret unvanini ve isletme adini
kullanmalarinda, bunlarin korunmasinda ve unvanin devrinde ana sdzlesme ve Tiirk

Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulup uyulmadigi;

¢) Ortakligin konularina ve isletmelerinin mahiyet ve Onemine gore
tutulmasi zorunlu olan defter ve dosyalarin tutulup tutulmadigi; bunlarin ~ tutulmasinda
ortakligin hesap tarz ve usullerinde ana sozlesme ve Tiirk  Ticaret Kanununa uyulup

uyulmadigy,

d) Ortaklik bilancosunun ve kar- zararhesabinin Tiirk Ticaret
Kanununun 75 inci maddesinde sozii edilen aciklik ve dogruluk ilkeleri uyarinca

diizenlenip diizenlenmedigi;

e) Birlesen ortakliklarin ayni neviden olup olmadiklari; birlesme icin
ilgili ortakliklarin s6zlesmelerinin degismesi hakkindaki usul ve sartlar dairesinde ayri
ayn karar verip bu karari tescil ve ilan ettirip ettirmedikleri; birlesen ortakliklarin
bilangolarin1 ve varligi sona eren ortakliklarin bor¢larint ne sekilde 6deyeceklerini
gosteren bildirgelerini ilan ettirip ettirmedikleri;Tiirk Ticaret Kanununun ortakliklarin
birlesmesine iliskin diger hiikiimlerine ve ortaklik nevinin degismesi halinde yeni

ortaklik nevinin merasimine uyulup uyulmadigz;

f) Ortakligin amag¢ ve konusuna aykiri veya kamu kanunlar1 geregince
ortaligin feshini gerektiren hal ve islemlerinin bulunup, bulunmadigi; ortaklik ana
sozlesmesinde ortaklik konusunun sinirlarinin agikga gosterilip gosterilmedigi; konusu
kamu hizmeti olan veya Devlet il ve belediye gibi kamu tiizel kisilerinin sermaye pay1
bulunan ortakliklardaki kamu tiizel kisileri temsilcilerinin ortaklik yonetim ve denetim
kurullarindaki gorevleri dolayisiyla yaptiklari islemlerin ana sézlesme ve kanun

hiikiimlerine uygun olup olmadig1 incelenir.
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[KINCI BOLUM
Yonetim Kurulu
Madde 10 - Yonetim kurulu islemlerinin denetiminde:

a) Yonetim kurulu iiyelerinin seg¢imlerinde, toplanmalarinda, ticaret
siciline kaydettirilmelerinde, giindemin diizenlenmesinde iiyelere bildirilmesinde
tiyelere diger hususlarda ana s6zlesme ve Tiirk Ticaret Kanunuyla belli edilen usul ve

kurallara uyulup uyulmadigy;

b) Yonetim kurulu bagkan ve iiyelerinin ana sozlesme ve Tiirk Ticaret
Kanunuyla belli gorevlerini yerine getirip getirmedikleri; Tiirk Ticaret Kanununda

gosterilen teminatin, yonetim kurulu baskan ve tliyeleri tarafindan yatirilip yatirilmadigi;

c) Yonetim kurulu tarafindan ortakligin ¢alismalar1 hakkinda rapor

diizenlenip diizenlenmedigi;
d) Genel kurul kararlarinin uygulanip uygulanmadig;

e) Yonetim kurulu kararlarinin  alinmasinda, karar defterinin
yazilmasinda ve imzalanmasinda ana sozlesme ve Tiirk Ticaret Kanununa uyulup

uyulmadigy;

f) Ortaklik temsile yetkililerin hizmet s6zlesmesi, ana sézlesme ve

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyup uymadiklari;

g) Anonim ortakliklarin ani ve tedrici kurulusunda veya ortaklik
sermayesinin arttirilmas: halinde Tiirk Ticaret Kanununca 6denmesi gerekli pay
bedellerinin diginda kalan sermaye taahhiitlerinin yerine getirilmesi konusunun yonetim

kurulunca planlanip planlanmadig1 incelenir.
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UCUNCU BOLUM
Denetciler
Madde 11 - Denetgi islemlerinin denetiminde:

a) Denetcilerin se¢imlerinde, ana sozlesme ve Tiirk Ticaret Kanununun

emredici hiikiimlerine uyulup uyulmadigs;

b) Ortaklik islem ve hesaplarinin geregi gibi denetlenip denetlenmedigi;

denetleme sonuglarina iliskin raporlarin diizenlenip diizenlenmedigi;

c) Denetgilerin yil sonu raporlarinin, Ortakligin hal ve durumu, yénetim
kurulunca diizenlenen bilanco, hesaplar ve dagitilmasi teklif edilen kazancglar hakkinda

ortaklara tam bir kan1 verecek nitelikte olup olmadig,

d) Denet¢ilerin, gorevlerini yaparlarken ortaklik islerine ait olmak {izere
ogrenecekleri noksanlik ve yolsuzluklar1 veya ana s6zlesme ve mevzuat hiikiimlerine
aykir1 hareketleri, bunlardan sorumlu olanin {istii olan makama ve yonetim kurulu

baskanina ve dnemli hallerde genel kurula bildirip bildirmedikleri;

e) Denetcilerin, ortaklik defterlerini inceleyip incelemedikleri; vezneyi
sik sik ve ansizin teftis edip etmedikleri; yonetim kurulunun savsaklamasi halinde genel
kurulu toplantiya cagirip ¢agirmadiklari; genel kurul toplantilarinda hazir bulunup
bulunmadiklar1 ve yonetim kurulu tiyelerinin ana sézlesme ve Tiirk Ticaret Kanunu

hiikiimlerine uyup uymadiklari, gézetmek gibi gorevlerini yapip yapmadiklari,incelenir.
DORDUNCU BOLUM
Genel Kurul
Madde 12 - Genel kurul islemlerinin denetiminde:

a) Pay sahiplerinin genel kurul toplantisina ¢agirilmalarinda, toplant1 ve

karar yeter sayisinin saglanmasinda, kararlarin alinmasinda, karar tutanaklarinin
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diizenlenmesinde, ana sozlesmenin degistirilmesinde, sermayenin artirilmasi veya

azaltilmasinda ana sozlesme ve Tiirk Ticaret Kanununa uyulup uyulmadigi;

b) Genel kurul toplantilarinda Bakanlik komiserinin  bulunup
bulunmadigi; alinan kararlarin komiser tarafindan imzalanip imzalanmadig1 ve siiresi

icerisinde Bakanliga ve ticaret sicili memurluguna gonderilip gonderilmedigi;

c) Ortakliga girme, ortakliktan ¢ikma ve c¢ikarilma hallerinde, ana

sozlesme ve Tiirk Ticaret Kanununun koydugu kurallara uyulup uyulmadigi, incelenir.
BESINCI BOLUM
Hisse senetleri
Madde 13 - Hisse senetleri ve bunlara iligkin igslemlerin denetiminde:

a) Hisse senetlerinin itibari kiymetlerinde asgari had sartina, intifa
senedi sahiplerine iiyelik haklar1 verilemeyecegi ve ayin karsilig1 olan hisse senetlerinin
ortakligin tescilinden itibaren 2 yil ge¢meden baskalarina deviredilemeyecegi

yolundaki yasaklara uyulup uyulmadigi;

b) Pay sahiplerinin, hisse senetlerinin ¢ikarilmasi sirasinda tayin olunan
ve hisse senetlerinin itibari kiymetine esit veya ondan yiiksek olan pay bedelinden fazla
bir sey 6demeye zorlanamayacaklar1 yolundaki yasaga; ana sézlesmede aksine hiikiim
bulunmayan hallerde hisse senetlerinin nama yazili olmasi sartina uyulup uyulmadigs;
hisse senetleri seklinin ve pay defterinin Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olup

olmadigy;

c) 16 Mayis 1929 giinlii ve 1447 sayili Kanunun 25 inci maddesinin
ikinci fikras1 gere8ince, hisse senetleri ve tahvilleri borsa kotuna alinmasi
kararlastirilmis olan ve bu Tiiziik kapsamina giren ortakliklarin, bu geregi yerine getirip

getirmedikleri;
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d) Ortaklikta ka¢ nevi hisse senedi bulundugu, hisse senetlerinin
nevilerine gore sahiplerinin haiz oldugu haklarin ana s6zlesme ve Tiirk Ticaret Kanunu

cergevesinde kullanilip kullanilmadig;

e) Sermaye paylarinin alt smirlarim belirten hiikiimlere uyulup

uyulmadigi, incelenir.
ALTINCI BOLUM
Tahviller
Madde 14 - Tahviller ve bunlara iliskin islemlerin denetiminde;

a) Yeniden tahvil ¢ikarilmasinda, eski tahvil bedellerinin tamamen
alinmasi sartina uyulup uyulmadigi; ¢ikarilan tahvillerin Tiirk Ticaret Kanunu ile
sinirlanan miktar1 asip agsmadigi; tahvil ¢ikarilmasi konusunda genel kurulca karar
verilip verilmedigi; bu kararlarin alinmasinda Tiirk Ticaret Kanununda 6ngoriilen

toplant1 ve karar yeter sayisi sartina uyulup uyulmadigi;

b) Tahvil ¢ikarmak i¢in halka miiracaat etmek isteyen ortaklik yonetim
kurullarinin, Tiirk Ticaret Kanununun 425 inci maddesindeki sekil ve sartlara uyup

uymadiklari;

c) Tahvillerin satin alinmas1 taahhiidiiniin, tahvil sekil ve defterinin ve
tahvil sahipleri genel kurul toplantilarinin Tiirk Ticaret Kanununda ongoriilen sartlara

uygun olup olmadig;

d) Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinin, tahvillerin miktar, faiz ve

satig sartlarinin tespitine iliskin kararlarina uyulup uyulmadigi; incelenir.
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YEDINCI BOLUM
Infisah ve tasfiye
Madde 15 - infisah ve tasfiye islemlerinin denetiminde:

a) Ortakligin infisah veya feshini gerektiren nedenlerin bulunup

bulunmadig;

b) Tasfiye islemlerinin ve sonuglarinin ana sézlesme ve Tiirk Ticaret
Kanunu ¢ercevesinde ve tasfiye memurlarina verilen yetkilere gore ve geciktirilmeden

ylriitiip yiiriitiilmedigi incelenir.
SEKIZINCI BOLUM
Ortaklik hesaplari
Madde 16 - Ortaklik biinyesi ve hesaplarinin denetiminde:

a) Envanter, bilanco, kar- zarar cetvellerinde gosterilen degerlerin
defter kayitlarina uygun bulunup bulunmadigi; bunlarin diizenlenmesinde ana sézlesme

ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulup uyulmadigi;

b) Ortaklik esas sermayesinin kismen veya tamamen karsiliksiz kalmasi
ve ortakligin aktiflerinin ortaklik alacaklarinin alacaklarini karsilamaya yetmemesi
hallerinde ana sozlesme ve Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére islem yapilip

yapilmadig;

C) Yedek akgelerin ayrilmasinda, karin dagitiminda ana sézlesme ve

mevzuat hiikiimlerine uyulup uyulmadigy;

d) Holding ortakliklarda Tiirk Ticaret Kanununun 466 nci maddesi

hiikmiiniin g6z 6niine alinip alinmadigi; incelenir.
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DORDUNCU KISIM
Son hiikiimler

Madde 17 - Bu Tiiziige gore yapilacak denetim sirasinda, her ortakligin

nevi ve bu neve bagl 6zellikler géz dnilinde bulundurulur.

Madde 18 - 29 Haziran 1956 giinlii ve 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununun
274 iincii maddesinin birinci fikrasina dayanilarak diizenlenen ve Danistay ca incelenen

bu Tiizlik hiikiimleri, Resmi Gazete ile yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 19 - Bu tiiziik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytiriitiir.
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EK 2: TUKETICi HAKLARI

BM Evrensel Tiiketici Haklar1 5 Temmuz 1986 tarihinde asagidaki
sekliyle Birlesmis Milletler tarafindan kabul edilmistir. Uluslararas1 Tiiketici Birlikleri
Orgiitii tarafindan ilan edilen sekiz temel hak Tiirk tiiketicisine de taninmis oldu. Buna

gore tiiketicinin sekiz temel hakkini sdyle siralayabiliriz.
A. Temel ihtiyag:larm Karsilanmasi Hakki;

Insanin, insan olmasindan kaynaklanan ve hayatini siirdiirebilmesi i¢in

gereken asgari ihtiyaglari isaret eden bu hak su kavramlari igerir;

- Gi1da maddesi tiiketebilme,

- Giyinme ve kuganma,

- Barinma (konut hakki),

- Temel saglik kosul ile hizmetlerinden yararlanabilme hakki.

B. Giivenlik ve Giiven duyma Hakki;

Yine birinci temel hakla baglantili olarak ve ihtiyaglar hiyerarsisinin alt
kademesinde yer alan diger bir unsur da "giiven igerisinde hayati slirdiirme" istegidir.
Giivenlik ve gliven duyma hakki, bu temel gercege isaret etmekte ve giiniimiiz hayat

sartlarina paralel olarak su unsurlari i¢ine almaktadir.

Hayat1 idame ve genel sagligin1 koruma bakimindan tehlikeli ve zararlh

etkiler tasiyan ya da sonradan olabilecek;
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-Her ¢esit mal ve mamiile,

-Tim hizmetlere,

-Her 6lcekte imalat, iiretim, siire¢, yontem ve prosediirlerine,

-Aract ve satici isletmelerin ve her hiikmiin, potansiyel ve/veya fiili

tehlikeye sebep olabilecek icraat ile risklerine kars1 korunma hakkini iade eder.

Bu hakla ilgili olarak ortaya ¢ikan vazgecilemez bir unsur da standartlar
ve standardizasyon konusudur. Bu yoOniiyle, standartlar ve standartlastirma konulari,

titkketici haklart mevzuunun ayrilmaz ve énemli bir parcasidir.

C. Bilgi Edinme Hakki;

-Satin aliabilir mal ve hizmetler hakkinda bilgi sahibi kilinma,

-Yaniltici, yanls ve eksik reklam uygulamalarina kars1 korunma,

-Pazarlama karmasinin diger tiim unsurlarinda (ambalaj, etiket,
promosyonlar, vb) yaniltici, eksik ve yanlis anlayis ile uygulamalar1 6nleme, amaglarina
uygun, diizeltici ve engelleyici tedbirlerle, tiiketicinin bilgi edinme hakki tesis edilmeye

calisilmaktadir.
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D. Se¢me Hakki;

Demokrasilerle siyasal yetkiyi kullanacak mercileri 6zgiir iradeleri ile
secen vatandaslarin (tiiketicilerin) ayni mantik dogrultusunda, istek ve ihtiyaclarini
karsilayacak mamul ve hizmetleri de se¢gme hakki bulunmalidir. Bunun igin de,
kendisine alternatif mamul ve hizmetler sunulmali; kisith sayida, ya da alternatifsiz
birakilmamalidir.Zaten serbest piyasa ekonomisinin temel mantifi da "mevcut

alternatifler arasi rekabet yoluyla gelistirme-iyilestirme" deginilmistir.

Tiiketicinin temel haklar1 arasinda yer alan se¢me hakkinin kapsaminda;
Rekabetci fiyatlar ve karsilastirilabilir diger niteliklere sahip, cok ¢esitli mamul ve

hizmetin tliketiciye sunulmasi,

-Cok cesitlilik (alternatif) s6z konusu olmasa dahil, belirli sahalarda kabul edilebilir
fiyat, tatminkar kalite ve servis garantisinin saglanmasi unsurlart séz konusu

edilmektedir.

E. Temsil Edilme (Sesini Duyurma) Hakki;

Temel bir hak olarak; tiiketicinin (sesini duyurma) temsil edilme

kapsaminda;

-Siyasi otoritenin, sosyo ekonomik politikalarini olusturmasinda dikkate alinmak, etkili

olmak.

-Kamu kuruluslarinda temsil edilmek,
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-Isletmeler ve onlari semsiyeleri altinda toplayan kurumlarda ¢ikarlari temsil etmek,

gerektiginde miidahil olabilmek,

-Isletmelerin degisik aktivitelerinde (tiiketici panelinden, yeni iiriin gelistirmeye

kadar....) rol oynamak goriis ve istek bildirmek gibi aktiviteler yer almaktadir.
F. Tazmin Edilme Hakki;

G.

Tiketicilerin temel haklar1 arasinda, goriilen zarar ve/veya ihmal
karsiliginda tazminata hak kazanma giivencesinin de bulunmasi hukuk mantiginin
geregidir. Temelde, tiiketicinin "hakli" taleplerinin, firmalar ve diger kuruluslar
nezdinde takibe gegilebilmesi ve dikkate alinmasi olarak belirtilebilecek bu yaklasim

cergevesinde;

-Kusurlu mallarin geri alinmasinda kolaylik,

-Kusurlu hizmetlerin yeniden goriilmesi imkanlarinin var olmasi,

-Kusurlu mallarin geri alinmasi(degistirilmesi) miimkiin degilse, bedelinin iadesinin

saglanmasi,

-Hukuki temellere dayanilarak, tazminat-zarar-ziyan bedeli 6denmesi hakkinin

diizenlenmesi,

-Resmi kuruluglara, hukuki ve moral desteginin saglanmasi unsurlari yer almaktadir.
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Gelismis tllkelerde, "tazmin edilme hakki" ile baglantili olarak genis
cergeveli yasal diizenlemelere ve kurumlagmaya gidildigi goriilmektedir.

H. Egitilme Hakki;

Hemen her alanda gelisme kaydedilmesinin temel unsuru olarak "egitim"
konusu gosterilmistir. Cagdas diinyanin temelinde egitim yer almaktadir. Tiiketici gibi

kapsaml1 bir konunun da, egitim ¢er¢evesinden ayri ele alinmasi diisiiniilemez.

Tiiketicinin egitilme hakki, sorumlu ve bilingli tiikketici olma yolunda;

-Her seviyedeki egitim 6gretim kurumlarinda; okullarda bilgilendirme ve egitilme,

-Bunlar disinda kalan kuruluslarda ve sosyal organizasyonlar ¢er¢evesinde aydinlatilma

ve egitilme,
-Televizyon, sinema vb gorsel yayin araglar1 ve basin-yayin aracilifiyla ilgili konularda
kamunun bilgilendirilmesi ve aydinlatilmasi hususlarini kapsamaktadir.

I. Saghkh Bir Cevreye Sahip Olma Hakk;

Saglikli bir ¢evreye sahip olma hakki gergevesinde;

-Yasadigimiz hayatin kalitesini arttiracak fiziksel ve ¢cevreye sahip olma,

-Cevresel tehlikelerden korunma,
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-Bugiinkii nesiller i¢in oldugu kadar, gelecek kusaklar i¢in de gecerlisayilabilecek

¢evreyi koruma ve kollama hakkini muhafaza hususlar1 belirtilmektedir.
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EK 3: BIRLESMiS MILLETLER TUKETICI HAKLARI
EVRENSEL BEYANNAMESI

HEDEFLER

Madde 1:

Biitiin tilkelerdeki, 6zellikle gelismekte olan {ilkelerdeki tiiketicilerin
menfaatlerini ve ihtiyaclarini gbz oniine alarak tiiketicilerin ¢ogu zaman ekonomik
sartlar, egitim seviyeleri ve pazarlik giicii yoniinden dengesizliklerle karsilagtiklarinin
idrakinde olarak; ve adil, tarafsiz ve idame ettirilebilecek ekonomik ve sosyal bir
gelismeyi tesvik etmenin 6nemi kadar, tiiketicilerin zararli olmayan tiriinlere erisme
haklarina sahip olmas1 gerektigi diislincesi ile tiiketicinin korunmasina iligkin temel

esaslar asagidaki su hedefleri ihtiva eder:

a) Ulkelere, halklarma, tiiketici olarak yeterli korumay1 saglamak ve idame

ettirmek yoniinde yardimci olmak.

b) Tiiketicilerin ihtiyaclarina ve isteklerine cevap verecek iiretim ve dagitim

sekillerini kolaylastirmak,

¢) Mallarn iiretimi ve dagitimi ve tiiketicilere hizmet vermekle istigal edenler

icin yliksek ahlaki davranis seviyesini tesvik etmek,

d) Tiketicileri olumsuz yonde etkileyen ulusal ve uluslararasi diizeyde

faaliyette bulunan biitiin
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GENEL iLKELER

Madde 2:

Hiikimetler, asagida belirtilen ilkeleri gbéz Oniinde tutarak giiclii bir
tiiketiciyi koruma politikasi gelistirip, kuvvetlendirilmeli veya idame ettirmelidir. Bunu
yaparken her hiikiimet, tiiketicilerin korunmasi ve sosyal sartlar1 ile halkinin ihtiyaglari
dogrultusunda ve 6nerilen tedbirlerin bedelini ve yararlarini idrak etmis olarak kendi

onceliklerini tayin etmelidirler.

Madde 3:

Tiiketicilerin karsilanmasi istenilen yasal ihtiyaclari sunlardir:

a) Tiketicilerin kendi saglik ve giivenliklerine kars1 tehlikelerden korunmasi,

b) Tiiketicilerin ekonomik menfaatlerinin gelistirilmesi ve korunmasi,

c¢) Tiketicilere, kendi ferdi istek ve ihtiyaclarina gore bilingli se¢im imkani saglamak

icin yeterli bilgilere erisim saglanmasi,

d) Tiiketici egitimi,

e) Etkili bir hata telafi merciinin tiiketicilere temini,

f) Tiiketici ve diger ilgili grup ve kuruluslarin olusturulmasi 6zgiirliigii ve bu gibi
kuruluglarin kendilerini etkileyen karar verme islemlerinde kendi goriislerini ortaya

koyma firsati,
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Madde 4:

Hiikiimetler, tiiketiciyi koruma politikalarin1 gelistirmek, uygulamak,

kontrol etmek i¢in yeterli bir altyap1 temin etmeli ve idame ettirmelidir.

Tiiketiciyi koruma tedbirlerinin, niifusun tiim bdliimlerinin, bilhassa kirsal

niifusun menfaatleri i¢in uygulanmasini saglamak amaciyla 6zel ¢gaba harcanmalidir.

Madde 5:

Biitiin tesebbiisler, sinirlar1 ig¢inde is yaptiklar iilkelerin ilgili kanun ve
kurallarina uymalidirlar. Ayrica so6z konusu iilkenin yetkili kisilerince kabul edilmis

bulunan uluslararasi koruma standartlarinin uygun hiikiimlerine itaat etmelidirler.

Madde 6:

Tiiketiciyi koruma politikas1 gelistirilirken arastirma yapan tiniversiteler
ile 6zel ve kamu tesebbiislerinin olumlu roliinlin potansiyeli g6z Oniinde

bulundurulmalidir

ESASLAR

Madde 7:

Asagidaki esaslar hem mahalli olarak iiretilen mal ve hizmetlere, hem de

ithal edilenlere uygulanmalidir.

Madde 8:

Tiketiciyi korumak i¢in herhangi bir usul veya kural tatbik edilirken

bunlarin uluslararasi ticarete engel teskil etmemesine ve uluslararasi ticaret taahhiitleri

165



ile uyumlu olmalarini temin etmek ic¢in gerekli 6zen gosterilmelidir.(Bu esaslardan

ilkemiz icin 6ncelikli olanlar asagidadir.)

FiZiKi GUVENLIK:

Madde 10:

Imalatgilarin iirettigi mallarin éngériilen veya tahmini normal kullanim
siireleri boyunca giivenli olmalarini saglamak i¢in uygun politikalar temin edilmelidir.
Mallar1 pazara getirmekle yiikiimlii olanlar, bilhassa miiteahhitler, ihra¢ ve ithal edenler,
parakendeciler ve benzerleri (Bunlar bundan boyle dagitimcilar olarak anilacaktir) bu
mallarin uygunsuz muamele veya depolama sonucunda giivenli olmayan bir hale gelmis
olmamasina ve bu mallar kendi gozetimleri altinda iken uygunsuz muamele veya
depolama sebebiyle giivenli olmayan bir hale gelmemelerini saglamalidirlar. Tiiketiciler
mallarin usuliine uygun kullanimi hususunda uyarilmali ve 6ngdriilen veya tahmini
kullanim siiresince igerebilecekleri tehlikeler bildirilmelidir. Onemli giivenlik bilgileri
miimkiin olan her yerde tiiketiciye uluslararasi anlasilabilen semboller vasitasiyla

aktarilmalidir.

Madde 11:

Imalatgilarin veya dagitimcilarin iiriinlerinin pazara cikartilmasindan
sonra, daha dnce fark edilmeyen tehlikelerin farkina varildiginda, ilgili yetkilileri ve
gerekirse halki, vakit gecirmeden haberdar etmeleri uygun politikalarla temin
edilmelidir. Hiikiimetler de, tiiketicilerin bu gibi tehlikeler hakkinda uygun sekilde

haberdar edilmelerini temin i¢in yollar arastirmalidir.

Madde 12:

Hiikiimetler gerektiginde bir iiriiniin ciddi bir sekilde hatali oldugu veya

usuliince kullanildig:1 taktirde dahi kiilliyetli ve siddetli bir tehlike arz ettigi tespit
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edilirse, imalatgilarin veya dagitimcilarin o mali geri almasini ve degistirmesini veya
ta'dil etmesini veya yerine baska bir iiriin vermesini ve bunlar1 makul bir zaman i¢inde
yapmasi kabil degilse, tiiketicinin yeterli sekilde tazminini saglayacak politikalari

benimsetmelidirler.

TUKETICILERIN EKONOMIiK KARLARININ

IYILESTIRILMESI VE KORUNMASI

Madde 14:

Hiikiimetler, mal ve hizmetlerin temini ile ilgili imalatg¢ilar, dagitimcilar ve
digerlerinin ytriirliikteki kanunlara ve zorunlu standartlara uymalarini saglamak
suretiyle tiiketicilerin ekonomik ¢ikarlarina aykiri olan icraatleri 6nleme gayretlerini

artirmalidirlar.

Madde 15:

Tiiketici kuruluslar1, gidalarin katki maddeleri ile safliklarinin bozulmasi,
pazarlama sirasinda yanlis veya yaniltici beyanlarda bulunulmasi gibi hileli

uygulamalari izlemeleri i¢in tesvik edilmelidir.
Madde 16:

Hiikiimetler, mallarin makul dayaniklilik, kullanighilik ve giivenirlilik ve
kullannm maksatlarima uygunluk gereklerinin yerine getirildigini gézetmeleri
mecburiyetini agiklayan politikalar1 gelistirmeli veya idame ettirmelidirler. Benzer

politikalar hizmetlerin temini i¢in de uygulanmalidir.
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Madde 17:

Hiiktimetler, tiiketicilere en ¢ok iirlin ve hizmet se¢eneginin en diigiik

fiyatlarla temini i¢in adil ve etkin bir rekabeti tesvik etmelidirler.

Madde 18:

Hiikiimetler, gereken hallerde imalat¢ilarin veya parakendecilerin giivenilir
ve satig sonrasi hizmeti ve yedek pargalar1 yeterli bir sekilde temin etmelerini

saglamalidirlar.

Madde 19:

Tiiketiciler, tek tarafli standart s6zlesmeler ve sézlesmeler i¢inde temel
haklarin bulunmamasi gibi s6zlesme yolsuzluklarina ve saticilarin vicdana aykir1 kredi

sartlar1 uygulamalarina kars1 korunmalidirlar.

Madde 20:

Satis yiikseltici pazarlama ve satis faaliyetleri tiiketicilere adil muamele
edilmesi prensibi ile yonlendirilmeli ve hukuki gereksinimlere uyulmalidir. Bu
tiikketicilerin bilingli ve de verilen bilgilerin dogru olmasi gereklerini saglayacak

tedbirleri igerir.

Madde 21:

Hiikiimetler tliketici mallarinin her yonii hakkinda dogru bilgilerin serbest

akisina tiim ilgililerin istiraklerini tegvik etmelidirler.
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Madde 22:

Hiikiimetler, kendi milli biinyeleri i¢cinde ve tiiketici kuruluslartyla isbirligi
yaparak, tiiketicilerin yeterli korunmasi i¢in pazarlama ve diger is faaliyetlerinde

kurallarin belirlenmesini ve uygulanmasini tegvik etmelidir.

Madde 23:

Hiikiimetler muntazaman oOlgiiler ve ayarlarla ilgili kanunlar1 gdzden

gecirmeli ve bu kanunlarin infaz mekanizmasinin yeterliligini degerlendirmelidir.
TUKETICI MALLARI VE HIZMETLERININ GUVENLIK

VE KALITESI iICIN STANDARTLAR

Madde 26:

Hiikiimetler temel tiikketim mallar1 ile hizmetlerin giivenlik, kalite ve
performanslarint testlere tabi tutarak sinayabilecek vebelgeleyecek tesislerin

mevcudiyetini tesvik ve temin etmelidirler.
TUKETICILERE TANZIM IMKANI SAGLAMA

TEDBIRLERI

Madde 28:

Hiiktimetler tiiketicilerin veya uygun oldugu takdirde ilgili kuruluslarin
siiratli, adil, ucuz ve ulasilabilir resmi veya gayri resmi usullerle tazmin edilebilmeleri
imkanin1 saglayacak hukuki veya idari tedbirleri tesis ve idame ettirmelidir. Bu gibi

usuller 6zellikle diisiik gelirli tiiketicilerin ihtiyaclarini g6z oniine almalidir.
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Madde 29:

Hiiktimetler gegici uyusmazliklarinin, adil, siiratli ve gayri resmi yoldan
cOzebilecek tesebbiisleri tesvik etmeli ve tiiketicilere danismanlik hizmetleri ve gayri

resmi sikayet usulleri hakkinda yardimci olacak goniillii mekanizmalari tesis etmelidir.

Madde 30:

Mevcut tazmin sekilleri ve diger uyusmazlik ¢6zme usulleri hakkindaki

bilgiler tiiketiciye sunulmalidir.

EGITIiM VE BILGi PROGRAMLARI

Madde 31:

Hiikiimetler ilgili halkin kiiltiirel geleneklerini de gz Oniine alarak, genel
tilketici egilim ve bilinglendirme programlarinin gelistirilmesini saglamali veya tesvik
etmelidir. Bu gibi programlarin amact halkin kendi hak ve sorumluluklarinin bilincinde
olarak mal ve hizmetleri bilingli bir sekilde segebilmesi ve bu sekilde ayirim yapabilen
tiikketici olmalarina imkan saglanmaktadir. Bu programlarin gelistirilmesinde gerek
kirsal, gerekse kent kesimindeki diisiik gelirli ve okuma yazma bilmeyen magdur

tiketicilere 6zel 6bnem verilmelidir.

Madde 32:

Tiiketici egitimi, miisait oldugunda 6grenim sisteminin temel miifredatinin

tercihen mevcut konularin boliinmez bir pargasi haline getirilmelidir.

170



Madde 33:

Tiiketici egitim ve bilinglendirme programlar1 asagida belirtilen dnemli

yonleri de kapsamalidir:

a) Saglik, beslenme, gida kokenli hastaliklarin ve gidalara gereksiz katki maddelerinin

konulmasinin 6nlenmesi,

b) Uriin tehlikeleri,

¢) Uriinlerin etiketlenmesi,

d) Ilgili kanunlar, tazmin saglanmasi ve tiiketiciyi korumak icin teskilatlar ve

kuruluslar,

e) Olgiiler ve ayarlar, fiyatlar, kalite, kredi sartlar1 ve temel ihtiyaclarin mevcudiyeti

hakkinda bilgiler,

f) Gerekirse kirlilik ve gevre.

Madde 34:

Hiikiimetler tiiketici kuruluslar ve basin dahil diger ilgili gruplar1 egitim ve

bilin¢lendirme programlarini 6zellikle kirsal kesim ve kentteki diisiik gelirli tiiketicilerin

menfaatine 6nem vererek ele almalar icin tesvik etmelidir.
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Madde 35:

Is kesimi miisait oldugunda, gercege uygun ve gecerli tiiketici egitim ve

bilin¢lendirme programlar1 yapmali veya bunlara istirak etmelidir.

Madde 36:

Kirsal kesim tiiketicilerini ve okuma yazma bilmeyen tiiketicileri dikkate
alarak, hiikiimetler miisait oldugunda, toplu basin ve yayinda tiiketici bilgi

programlarinin gelistirilmesini saglamali veya tesvik etmelidir.

Madde 37:

Hiikiimetler tiiketici bilinglendirme ve &grenim programlarinin
ylriitiilmesini saglayabilmek i¢in egitimcilere, toplu iletisim uzmanlarina ve tiiketici

danigmanlarina uygun egitim programlari diizenlemeli ve bunlar1 tesvik etmelidirler.
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EK 4: ILO’nun 193 SAYILI BILDIRGESI '

Birlesmis Milletlerin bir alt 6rgiitii olan Uluslar aras1 Calisma Orgiitii (ILO)
03 Haziran 2002 tarihli toplantis1 sonucunda, ICA’nmin 1995’de kabul ettigi
kooperatifgilik ilkelerinin tiim diinya tilkelerinde nasil anlagilmasi ve uygulanmasi
gerektigi konusunda “Kooperatiflerin Tesvikine iliskin Tavsiye Karari’n1 yayinladi. Bu
bildiri, 1966°da yiiriirliige giren “Gelismekte Olan Ulkeler” ile ilgili 127 Sayili ILO
Kararmin yerine gececektir. 193 Sayili Tavsiye Kararinda kooperatiflerin yeniden
yapilanirken “1995 Yili ICA kooperatif tanimin1 ve saptanan yeni ilkelerin nasil
yorumlanmasi ve uygulanmasi gerektigi konusunda goriisler belirtmektedir. 193 sayili
ILO Karar1 6 baslik ve 19 maddeden olusmaktadir. Basliklar: 1.Uygulama alan,
tanimlar ve hedefle ; 2. Politika Cergevesi ve hiikiimetlerin rolii ; 3. Kooperatiflerin
desteklenmesine iliskin kamusal siyasalarin uygulamaya konulmasi ; 4. Is¢i ve isveren
kuruluslar ile kooperatif orgiitlerinin rolii ve aralarindaki iliskiler ; 5. Uluslar arasi

isbirligi ; 6 Son hiikiimden olugmaktadir.

Avrupa Birligi’'nde Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Yasamda Kooperatiflerin
Rolii : AB 6nce 1983’de Kooperatif Sektoriin, lilke ve sektdr bazinda ayrintili bir
envanterini ¢ikararak “Les organizations coopératives, mutualistes et associatives dans
la Communauté Européenne” adi altida 1986’da yaymlamistir. Bu rapor , 1983°te
Avrupa Parlemantosunda ayrintili bir tartismadan gecerek, 13 Nisan 1983 tarihli AP
karariyla , AB’ de uygulanacak kooperatif politikalarinda resmi ve referans bir belgeye
dontistiirilmiistiir. Ayarica 1983 sonrasinda AB’nin tiim ekonomik sektorlerinde yer
alan kooperatiflerin ulusal birlikleri AB diizeyinde de orgiitlenerek, kendi aralarinda bir
Kooperatif Baglanti Komitesi olugturmuslardir. Boylece , kapitalist isletmelerin yaninda
ekonomide rol oynayan “ sosyal ekonomi” sektoriiniin temsilcileri de ekonomi iginde

kendilerini yer agmislardir. AB’ de kooperatifler konusunda ikinci 6nemli belge 2002

190 Cikin,Ayhan.EU Ziraat Fakiiltesi Tarim Ekonomisi

http://kalkinma.org/?goster.asp?sayfa=makale&id=92 ,30.5.2006
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yilinda hazirlanan “Avrupa Birligi’'nde Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Yasamda
Kooperatiflerin Rolii” adli rapordur. Bu rapor 5 ana baslk altinda AB diizeyinde
Kooperatif¢ilik hakkindaki bulgulart 6zetlemistir. Bu bagliklar soylece 6zetlenebilir

1. Giris boliimiinde ,Avrupa Birligi’nde ve tiim Avrupa’daki kooperatif girisimleri ile
bunlarin ortaklarinin ve diger pay sahiplerinin ihtiyaglarin1 ve isteklerini ne sekilde
yerine getirdiklerini icermektedir . Ayrica ‘‘giris”te raporun ana basliklar

tanitilmaktadir.

2 .Ikinci baslikta Avrupa’daki kooperatif girisim olgusunun ayrintili bir analizi
verilmektedir. Burada kooperatif tanimi, kooperatiflerin ekonomideki Onemi,
kooperatiflerin gelismesindeki egilimler ve yapisal degisimler (rekabet,yogunlasma ve
biiylime; kooperatif girisimin yenilik¢i uygulamalari ; kooperatifler neden kurulmustur?
Bir kooperatifin bagarisim1 Sl¢iimii ; sermaye sirketlerden farkliliklari; kooperatif
yapinin temel avantajlari; kooperatif yapinin ikilemleri; birlikte yonetim ,vb..) konulara

yer verilmigtir.

3 . Ugiincii baslikta Avrupa Birligi iilkelerinde kooperatif mevzuat ele alinmistir :
Kooperatif mevzuatindaki son gelismeler ; Avrupa Kooperatif Statiisii ( statiinlin

potansiyel kullanimi, statiiniin iiye iilkeler mevzuatina olasi etkisi) incelenmistir.

4. Dordiincii bashikta kooperatiflerin toplumsal amaglara katkisi irdelenmistir :
kooperatif girisimlerin katma degerleri ve katkilari; kooperatif katkilarinin 6zel alanlari
(istihdam ve sosyal politika,genisleme, bolgesel kalkinma, kamu alanlari, ¢alisanlarin

sahipligi ve isin organizasyonu, kalkinma yardimi ) gibi konulara deginilmistir.

5. Besinci baglikta sektoriin dogru anlagilmasini saglama konusuna ayrilmistir : kamu
yonetimlerin yapisi, ulusal seviyedeki yetkililerle temaslar, temel yonlendirme, dogru

verilerin toplanmasi ve kullanilmasi, kooperatif temsilci kuruluslariyla temaslar.
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EK 5: TUKETICi KOOPERATIFIi ORNEK
ANASOZLESME !

ISTANBUL ECZA KOOP.

SINIRLI SORUMLU iSTANBUL ECZACILAR URETIM TEMIN
DAGITIM KOOPERATIFi ANA SOZLESMESI

26/06/1989

BOLUM 1
KURULUS, TUZEL KiSILIK KAZANMA, KOOPERATIFIN ADI,
UNVANI, MERKEZ VE SUBELERI , SURESI, AMAC VE
FAALIYET KONULARI
KURULUS
Madde 1:

Bu ana sozlesmede ad ve soyadlar1 , adresleri, tabiyetleri ve taahhiit
ettikleri sermaye paylar1 gosterilen kimseler ve sonradan bu ana s6zlesme hiikiimlerini
kabul ederek ortakliga girecek olanlar arasinda , bu ana sézlesmede yazili igleri gormek
ve sorumluluklari taahhiit ettikleri sermaye miktar1 ile sinirli olmak iizere , degisir
ortaklt ,degisir sermayeli ve smirlt sorumlu olmak tizere ,degisir ortakli , degisir

sermayeli ve Smirli Sorumlu Eczacilar Uretim -Temin-Dagitim kooperatifi kurulmustur.

1's S, istanbul Eczacilar Uretim Temin Dagitim Kooperatifi Ana S6zlesme Metni,

http://www.ist.eczakoop.org.tr/vl/documents/ana_sozlesme ist eczakoop.doc
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Madde 2 :

Kooperatif, kurulus islemleri tamamlandiktan sonra Ticaret Siciline tescil
ile tiizel kisilik kazanir. Tescilden 6nce kooperatif namina islem yapanlar bunlardan
sahsen ve zincirleme olarak sorumludurlar. Ana sozlesmede yapilacak degisiklikler,

kurulustaki usullere tabidir.
KOOPERATIFIN UNVANI :

Madde 3 :

Kooperatifin unvan1 Sinirli Sorumlu Istanbul Eczacilar Uretim Temin ,

Dagitim Kooperatifidir. Kooperatifin kisa ad: Istanbul Ecza Koop’dur.
KOOPERATIFIN MERKEZi VE SUBELERI :

Madde 4 :

Kooperatifin merkezi Yalgin Kores Cad. Arif Aga Sok. No:29 Yenibosna
— Istanbul *dur. Kooperatif gerekli gordiigii taktirde, memleket icinde ve disinda subeler
acabilir. Subeler merkezin sicil kaydina atif yapmak suretiyle bulunduklar1 yer ticaret

siciline tescil olunurlar.
KOOPERATIFIN SURESI
Madde S :
Kooperatif siiresizdir.
KOOPERATIFIN AMAC VE CALISMA KOSULLARI
Madde 6 :

Kooperatifin amaci ; Ortaklarinin ilag, ilag hammaddeleri , drog kimyasal
madde, saglik ve eczane geregleri, tiikketim ve ambalaj malzemeleri , veteriner ve zirai ,
ilag insektisid, rodentisid,itriyat ve kozmetik mamuller ile yasalarla eczanelerde satisi

yapilabilen her tiirlii emtia ihtiyaglarini1 karsilamak, bunlarin temin, dagitim ve
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gerektiginde iretim ¢aligmalarini diizenlemek igin ¢esitli girisimlerde bulunmak
eczane ve ila¢ sektoriiniin saglikli olusumuna katkida bulunmak ile ortaklarinin hak ve

¢ikarlarini korumaktir.
Bu amaglarla kooperatif :

a) Ortaklarinin, her tiirli ilag, saghk ve eczane geregleriihtiyaglarini
iireticisinden, yada diger pazarlayicilardan yada yurt disindan ithal ederek temin eder,

uygun kosullarla ortaklarina dagitir,satar.
b) Konusu ile ilgili isletmeler,depolar kurar.

¢) Ortaklarimin ihtiyaglar ile ilgili iiretim faaliyetlerinde bulunur. Beseri ve

veteriner miistahzar tiretimi i¢in gerekli izin ve ruhsatlar1 alir .

Kendi adina tesis kurar, bu konuda kurulmus tesebbiislere katilir,liretir

yada fason yaptirir.
Uriinlerine ruhsat ve satis miisaadeleri alarak dagitir,satar.

d) Uretim icin gerekli arag gerec, techizat ile ham ve yardimc1 maddeler ve
ambalaj malzemelerini yurt i¢indeki iireticilerden yada yurt disindan ithalat yoluyla

temin eder.

Bu konularda acentalik, bayilik, temsilcilik alir. Gerekli hallerde {ist

kuruluglarla igbirligi yapar.

e) Yurt icinden temin edilemeyen ve liretilemeyen miistahzarlar i¢in gerekli

izin ve ruhsatlar1 alarak ithal yolu ile temin eder,dagitir,satar.

f) Kooperatifin kredi ihtiyaclarini karsilamak tizere ilgili finans kuruluslarina
bagvurur, uygun kosullarla kredi bulur, gerekli yatirimlara girer, saglanan kredilerin

amaca uygun ve zamaninda kullanilmasini saglayici tedbirler alir.

g) Calisma konulan ile ilgili diger kooperatiflerle isbirligi yapar,ortaklik

kurar.
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h) Eczacilar kooperatifleri {ist kuruluslarina girer.

j) Ortaklar1 ve personeli ile meslek ve sagliklar ile ilgili her tiirlii tesebbiise
girisir, yardim fonu kurar, avans ve kredi verir. Ortaklarinin sigorta ihtiyaglarinin

karsilanmasinda araci olur.

k) Konular ile ilgili arastirma , egitim, yaym ve benzeri faaliyetlerde bulunur,
resmi ,0zel , bilimsel ve mesleki kuruluslar ile irtibat kurar.Kooperatif kiiltiiriiniin

yayilmasina yardime1 olur.

1) Amaglarimi gergeklestirebilmek igin, ihtiya¢ duyulan her tiirlii menkul ve
gayr1 menkulii satin alir, kiralar,yaptirir, feragini alir, feragini verir, kiraya verir, rehin

eder, ipotek alir, ipotek verir, gerekirse ihtiyaci fazlasini satar.

BOLUM II
SERMAYE VE PAYLAR
SERMAYE :
Madde 7 :

Kooperatifin sermayesi  ortaklarin taahhiit ettikleri paylarin toplam
tutarindan ibaret olup degiskendir.Ancak kurulusta sermayenin en az haddi 900.000
TL(Dokuz yiiz bin)dir

Kurulusta bu sermayenin tamaminin taahhiit edilmesi ve 1 / 4 ’{iniin pesin

O0denmesi gerekir.
Ayni sermaye konulamaz.
PAYLAR
Madde 8 :

Bir ortaklik payinin degeri 10.000.- TL ’dir.. Her ortagin pay1 esit olup ,
kooperatife giren her ortak en az 3 (ii¢ ) pay taahhiit etmek zorundadir. Ortaklik
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paylarinin ve ortaklik haklarinin, ada yazili ortaklik senedi ile temsil olunmasi sarttir.
Bu senet’e kooperatifin tinvani, adi, sicili ve merkezi ile ortagin adi,soyadi, is ve konut
adresi, giris ve ¢ikis tarihleri yazilir ve ortak ile kooperatifi temsile yetkililer tarafindan

imzalanir. Senetle temsil edilmeyen paylar 10.000 TL itibar olunur
PAYLARIN ODENMESI

Madde 9 :

Ortaklar taahhiit ettikleri sermayenin en az % ’ linli pesin 6derler. Kalan
borcun 6denme sekli ve siiresi yonetim kurulunca tespit edilir. Ancak bu siire ortakligin

kabul tarihinden itibaren bir y1l1 gegmez.
BOLUM II1
ORTAKLIK VE SARTLARI
Madde 10 :

Kooperatifin ortak sayisi sinirsizdir.Ancak kurulusta en az yedi kisinin bir

araya gelmesiyle kurulur.
Kooperatife ortak olmak igin :

e Medeni haklar1 kullanma yetenegine sahip olmak, Eczact Odasi’na kayith

Eczac1 olmak.

e 6197 sayili kanun ve deontoloji kurallarina aykiri bir davranisi

bulunmamak sartlar1 aranir.

Ayrica 1163 sayili kooperatifler kanununun 9. maddesindeki hiikiimlere

uygun tiizel kisilerde ortak olabilir .
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ORTAKLARIN GOREVLERI
Madde 11 :
a) Kooperatif ana sozlesmesi ve 1163 sayili yasa hiikiimlerine uymak,

b) Kooperatiften yapmis oldugu alislardan dogan borg¢larini, yiiklenilen

sermaye ve paylari varsa ek 6demeleri zamaninda 6demek

¢) Kooperatifin islerini aksatacak , calisma diizenini bozacak , itibarmni

sarsacak hareketlerden kacinmak , kooperatif aleyhinde faaliyette bulunmamak,
d) Kooperatif tesislerinde ve kooperatif adina siyasi faaliyet gostermemek.
ORTAKLIGA GIRI$ VE KABUL
Madde 12 :

Gerekli sartlar1 tasiy1p ta , kooperatife ortak olmak isteyenler yazili olarak
yonetim kuruluna bagvururlar.Bu bagvuruda ana sézlesmenin tiim hiikiimlerinin , biitiin
hak ve odevleriyle birlikte kabul edildigi ve getirilen yiikiimliiliiklerle, yapilan

aligverislerden dogan borglarinin zamaninda 6denecegi acikga belirtilir.

Yonetim kurulu basvuranin ana sézlesmede gosterilen ortaklik sartlarini

tasty1p tagimadiklarini arastirarak; karar ile ortakligi kabul yada red eder.

Yonetim kurulu karar1 15 giin i¢inde yazi ile ilgiliye bildirilir. Bildirim
tarihinden itibaren sermaye ve yiikiimliiliik taahhiitleri yonetim kurulu yada genel

kurulca tespit edilmis sekil ve siireler icinde tamamlanir.

Daha sonra ortaklifa girecekler i¢in, devir hari¢ olmak lizere giriste

uygulanacak olan maddi sartlarin tespiti ancak genel kurul karar ile miimkiindiir.
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ORTAKLIKTAN CIKMA:
Madde 13 :

Her ortak hesap donemi sonunda en az iki ay once yonetim kuruluna

basvurmak suretiyle ortakliktan ¢ikabilir.
Is yerini siirekli olarak kapatanlar bu siireden dnce ortakliktan gikabilirler.

Yonetim kurulu ana sdzlesmeye uygun olarak yapilan ¢ikma isteginin,
kooperatif kayitlarina intikalinden itibaren bir ay icinde kabulden kaginacak olursa,

ortak ¢ikma istegini noter araciligi ile yonetim kuruluna bildirir.
Bildirim tarihinden itibaren ¢ikma gerceklesir.
ORTAKLIKTAN CIKARILMA
Madde 14 :

Durumlar1 asagida gosterilen hallere uyanlar yonetim kurulu karari ile

ortakliktan c¢ikarilirlar.
a) Bu ana sozlesmenin 10. maddesindeki ortaklik sartlarini kaybederler.
B) 1163 sayili yasa hiikiimlerine uymayanlar,

x) Bu ana sozlesme hiikiimleri ile ortakhik gorev ve ylkiimliiliikklerine

uymayanlar.
0) Genel kurul kararlarina uymayanlar,

¢) Kooperatifin para, mal ve belgeleri iizerinde isledikleri suclardan dolay1

mahkum olanlar,

¢) Kooperatiften yapmis olduklar1 ila¢ aliglarindan dogan borglarin1 6n
goriilen olagan 6deme siireleri i¢inde 6demeyen ortaklar; bor¢larinin 6denmesi igin

yazili olarak uyarilirlar .Bu yazili uyari ile ortaga ilkin 10 giinliik siire verilir,bu siire
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icinde Odemelerini yerine getirmeleri istenir. Bu siire icinde &demelerini yerine
getirmeyenler i¢in mal sevki durdurularak her tiirlii gecikme ceza ve masraflar1 da
eklenmek suretiyle ikinci bir 30 giinliik siire yazili olarak bildirilir .Bu uyartya da riayet

etmeyip verilen siire i¢inde de bor¢larin1 6demeyenler,
Yonetim kurulu karari ile ortakliktan ¢ikarilirlar.

Ortakliktan ¢ikan yada ¢ikarilanlarin kooperatifler kanununun 27. maddesi
hiikiimleri geregince ana sozlesme yada diger suretlerle dogmus bor¢larinin yok olmasi
s6z konusu degildir.Bu maddenin (f) bendinde belirtilen sebepten dolay1 ¢ikarma

halinde kooperatifin alacaklar1 i¢gin mahkeme yada icra yoluna gidilir.

Cikarma karar gerekgeli olarak yonetim kurulu karar defteri ile ortaklar
defterine kaydedilir.Kararin onayli 6rnegi , ¢ikarilan ortaga teblig edilmek tizere on giin
iginde notere tevdi edilir. Ortak ¢ikarilma kararinin teblig tarihinden itibaren lic ay
iginde iptal davasi agabilir yada genel kurula itiraz edebilir. Bu itiraz ilk toplanacak
genel kurula sunulmak iizere yonetim kuruluna noter araciligi ile teblig ettirilecek bir

yazi ile yapilir.

Genel kurula itiraz edildigi taktirde, yonetim kurulunun ¢ikarma karari

aleyhine iptal davasi agilamaz.itiraz iizerine genel kurulca verilecek karara kars1 iptal
davasi hakki saklidir.

Ug¢ aylik siire icerisinde genel kurula yada mahkemeye basvurmak

suretiyle itiraz edilmeyen ¢ikarma hakki kesinlesir.

Hakkinda ¢ikarma karar1 kesinlesmeyen ortaklarin ortaklik hak ve

yiiklimliiliikleri, ¢gikarma karar1 kesinlesinceye kadar devam eder.

Bu maddedeki nedenlerle ortakliktan ¢ikarilanlarin, ortakligi sona erenlerin

kooperatif organlarindaki gorevleri de kendiliginden sona erer.

Ortaklar bu maddede gosterilmeyen sebeplerle ortakliktan ¢ikarilamaz.
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ORTAKLIGI SONA ERENLERLE HESAPLASMA
Madde 15 :

Devirdisinda bir nedenle ortakligi sona erenlerin sermaye ve diger
alacaklar1 , ayrildiklar1 yilin bilango ve netice hesaplarinin genel kurulca kabuliinden
itibaren bir ay i¢inde geri verilir.Cikarma yada ¢ikarilma yilinin kesinlesen bilangosuna

gore tahakkuk eden risturnlar1 6denmez.

Ayrilan yada ¢ikarilan ortaklar kooperatifin yedek akgeleri, miisterek tesis

ve mallar1 Uzerinde bir hak iddia edemezler.

Ortaklig1 sona erenlerin alacak ve haklari, bunlari isteyebilecekleri giinden
itibaren bes yil gecmekle zaman asimina ugrar.Ortakligi sona erenlerin ortaklik

zamanlarina ait zararlardan dolay1 sorumluluklar iki y1l miiddetle devam eder.
OLEN ORTAGIN DURUMU
Madde 16 :

Olen ortagin kanuni mirascilari ii¢ ay iginde dlen ortagin payini alarak
kooperatiften ¢ikabilirler. Kanuni mirasgilar 6197 sayili yasaya gore Olen ortagin
eczanesini isletmeye devam ederlerse ve aralarinda temsilci tayin ederek {i¢ ay iginde
kooperatife bildirmeleri halinde ortaklik hak ve yiikiimliiliikleri mirasgilar lehinde

devam eder.

Bu maddede belirtilen durumlar disinda 6len ortagin alacak ve borglar1 15.

madde hiikiimlerine gore tasfiye edilir.
ORTAKLIGIN DEVRI
Madde 17 :

Ortaklik paylarinin, ana sézlesmede belirtilen ve aligverislerden dogan
diger borglarin ortak tarafindan tamamen 6denmis olmasi durumunda yazili olarak

yonetim kuruluna bagvurmak suretiyle ortaklik devredebilir.
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Devir alarak ortakliga girecekler i¢in yonetim kurulu ortakligi devralan

kisinin , ortaklik niteliklerini tagiyip tasimadigini inceleyerek ortakliga karar verir.

Devir sebebiyle eski ortagin tiim hak ve ytkiimliiliikleri yeni ortaga gecer,

devir sebebiyle taraflardan ayrica bir ek 6demede bulunmalari istenmez.
ORTAKLIGA TEKRAR GiRME

Madde 18 :

Ortaklig1 sona erenler,ayrilma nedenlerinin ortadan kalkmasi halinde
yeniden ortakliga kabul edilebilirler. Ancak ana sézlesmenin 11. maddesi ( ¢ ) bendi ve

14. maddesi (e ) bendince ortakliktan ¢ikarilanlar tekrar alinmazlar.
ORTAKLARIN SAHSI SORUMLULUKLARI
Madde 19 :

Her ortak kooperatifin borglarina karsi taahhiit etmis oldugu ortaklik
paymin bes kat1 ve ek 6demelerle sinirli olarak sorumludur .Bu yiikiimliiliik ortaklik
aninda yazili olarak kabul edilmesi halinde bir deger tasir. Kooperatiften ayrilanin

sorumlulugu ayrildig1 tarihten itibaren iki yil siireyle devam eder.

Kooperatife giren her ortak, girisinden 6nce dogmus olan kooperatif

borg¢larindan dolay1 diger ortaklar gibi sorumludur.
EK ODEME YUOKUMLULUGU
Madde 20 :

Bilanco agiklar1 yedek akgelerden , bunlarin yetmemesi halinde
olusturulan 6zel fondan karsilanamadigi taktirde , ortaklardan sermaye paylarinin bes
katina kadar ve ek 6deme istenebilir. Ortaklardan istenecek bu ek ddeme yiiklemi
toplam1 o yilin bilango agigin1 kapama disinda kullanilamaz ve o yilin bilango agig1

miktarini gecemez.
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BOLUM IV
KOOPERATIFIN ORGANLARI VE YONETIMI
KOOPERATIF ORGANLARI
Madde 21 :
a) Genel Kurul
b) Kooperatif Yonetim Kurulu
¢) Kooperatif Denetgileri
GENEL KURUL
Madde 22 :
Gorev ve yetkiler :
Biitiin ortaklar1 temsil eden en yetkili organ genel kuruldur.

Genel kurul asagidaki yetkileri devir ve terk edemeyecegi gibi kooperatifin

amag ve isleri ile ilgili her konuda karar verebilir.

a) Bilanco , gelir gider farki hesaplari, bilango hesaplarinin dokiimii ile

yonetim kurulu ve denet¢i raporlarini inceleyerek kabul veya reddetmek.
b) Gelir gider farkinin dagitimi konusunda karar vermek.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile denetgi iiyeleri se¢cmek,ibra etmek yada

sorumluluklarina karar vermek,gerektiginde azletmek,

d) Yonetim kurulu ve denetcilere verilecek huzur hakki yada yolluk miktarlar:

ile 6neri biit¢eyi gorliserek karara baglamak,

e) Yonetim kurulunca verilen ortakliktan c¢ikarma kararlarina yapilan

itirazlar1 inceleyip,karara baglamak,
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f) Kanuna, ana sdzlesmeye ve iyi niyet esaslari ile genel kurul kararlarina
aykirt oldugu ileri siiriilen yonetim kurulu kararlarinin iptal edilip edilmeyecegi

konusunda karar vermek,

g) Ust kurula girme kararmi vermek ve bu kurulusta gorevlendirilecek

temsilcileri se¢mek,
h) Ana sozlesmede yapilmasi 6ngoriilen degisiklikler hakkinda karar vermek,

1) Taginir ve tasinmaz mallarin satin alinmasina, isletmelerin devir alinmasina,
gerektiginde satilmasina, kooperatifin yatirimlari icin gerekli tesislerin yapilmasina

karar vermek,

i) Gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ile alinacak
gayrimenkuliin niteligini, yerini ve azami fiyatini, satisinda ise asgari fiyatini

belirlemek,

j) Uretime ge¢gme durumunda imalati ve ingaat yaptirma ydnetimini

belirlemek,

k) Sube agilmasina ve konusu ile ilgili tesebbiislere istirak edilmesine karar

vermek,

1) Bilanc¢o agiklarmin kapatilmasinda kullanilmak iizere ortaklardan ek 6deme

istenip istenmeyecegine karar vermek,

m) Amaglan ile ilgili diger bir kooperatifle birlesilmesine yada kooperatifin

dagilmasi hakkinda karar vermek,tasfiye kurulunu se¢mek, gerektiginde azletmek,

n) Kanun ve ana sozlesme ile genel kurula taninmis olan diger konular

hakkinda karar vermek.
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TOPLANTI SEKILLERI VE ZAMANI
Madde 24 :
Genel Kurul, olagan ve olagan listli olmak lizere 2 sekilde toplanir.

Olagan genel kurul toplantisinin, her yilin ilk alt1 ay1 i¢cinde yapilmasi
zorunludur.Kurulusta Kooperatif tescil ve ilanini izleyen alt1 ay icinde ilk genel kurul
yapilir. Olagan iistii genel kurul , kooperatif iglerinin ve ana sézlesme hiikiimlerinin

gerektirdigi zaman ve surette toplanir.
OY HAKKI VE TEMSIL

Madde 23 :

Toplant:1 tarihinden {i¢ ay evvel ortak olmayanlar hari¢ her ortak genel
kurula katilma ve oy kullanma hakkina sahiptir. Her ortak yalniz bir oya sahip olup,
yazi ile izin ve vekalet verilmek suretiyle bir ortak diger bir ortagin oyunu kullanmak

lizere temsilci tayin edebilir.

Ortak sayis1 1000’1 gegtiginde her ortak en ¢cok 9 olmak {izere birden fazla

ortag1 temsil edebilir.

Es ve birinci derece (ortagin;cocugu,ana ve babasi,esinin annesi ve babasi )

akrabalar i¢in temsilde ortaklik sart1 aranmaz.

Kooperatifin iglerinin goriilmesine herhangi bir surette katilmis
olanlar,yonetim kurulunun ibrasina ait kararlarda oylamaya katilamazlar. Bu hiikiim

denetciler hakkinda uygulanmaz.

Higbir ortak, kendisi,esi veya usul ve fiirugu ile kooperatif arasinda
ortaklik iliskileri disindaki sahsi bir ise veya uyusmazliga ait goriismelerde oy

kullanamaz.
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TOPLANTI YERI

Madde 25 :

Genel kurul, kooperatif merkezinin bulundugu yerde toplanir.
CAGRI YETKILi ORGANLAR

Madde 26 :

Genel kurul, yonetim kurulunca toplantiya cagirilir. Gerekli hallerde
denetciler cogunluklar1 karari ile kooperatifin ortagi bulundugu iist birlik ve tasfiye

memurlar1 genel kurulu toplantiya ¢agirma yetkisine sahiptir.

Genel kurul yukaridaki sekilde toplanmadig: taktirde Sanayi ve Ticaret

Bakanliginca toplantiya cagirilabilir.

Ayrica 4 ortaktan az olmamak kaydiyla toplam ortak sayisinin 1/10 ’unun
istegi halinde, genel kurul 10 giin i¢inde yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agirilir.

Bu bagvurunun,miistereken ve noter tebligati ile yapilmasi gerekir.

Yonetim Kurulunca bu istegin zamaninda yerine getirilmemesi ve sirayla
denet¢iler,kooperatifin ortagi bulundugu iist birlik ve Sanayi ve Ticaret Bakanligina ayri
ayni sekilde yapilan bagvurulardan da bir sonu¢ alinmamasi durumunda, istek sahipleri

mahalli mahkemeye bagvurarak genel kurulu bizzat toplantiya ¢cagirma izni alabilirler.
CAGRININ SEKLI
Madde 27 :

Olagan ve olaganiistii toplantilara cagri ; taahhiitlii mektupla,ayrica
gerektiginde gazete ile gazete olmayan yerlerde mahalli 6rf ve adete gore ilan yoluyla

yapilir. Cagrinin sadece yazili olarak imza karsilig1 yapilmasi da miimkiindiir.

Cagrinin toplant1 giinlinden en az 30 giin once ve en ¢ok 45 iginde
yapilmasi, toplantinin giin ve saati ile yerinin ve giindem maddelerininbildirilmesi

zorunludur.
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Cagrida birinci toplantida ¢cogunluk saglanamadig: taktirde yapilacak olan
sonraki toplantilarin tarihi ,saati ve yeri agiklanarak yeni bir bildirime gerek
kalmaksizin bir defada ortaklara duyuru yapilabilir. Toplantilar arasinda en az 7 en ¢ok
30 giin siire bulunmas1 gerekir. Siirelerin hesabinda duyuru ve toplant1 giinleri hesaba

katilmaz.

Ana sozlesmenin degistirilmesi s6z konusu ise,yapilacak duyuruda

degistirilecek maddelerin numaralarinin yazilmasi ile yetinilir.
BUTUN ORTAKLARIN HAZIR BULUNMASI

Madde 28 :

Kooperatifin biitiin ortaklarinin veya temsilcilerinin hazir bulunmasi ve
itirazin olmamasi halinde,Genel kurul toplantilarina iliskin diger hiikiimler sakli kalmak
sarttyla toplantiya cagr1 hakkindaki hiikiimlere uyulmamis olsa da kararlar alinabilir.
Ancak kararlarin muteber olabilmesi i¢in, toplantida Bakanlik temsilcisi bulundurulmasi

hususunda islemlerin yapilmis olmasi sarttir.

Yukaridaki fikraya gore almman kararlar, tiim ortaklar ve ortaklarin
toplantida oy birligi ile segecekleri temsilciler tarafindan imzalanacak bir tutanaga

baghdir.
BAKANLIGA MURACAAT VE GONDERILECEK BELGELER :

Madde 29 :

Genel kurul tarihi ile yeri ve glindemi,toplantidan en az 15 giin 6nce,
Ankara’da Sanayi ve Ticaret Bakanligina ( Teskilatlandirma Genel Miidiirligi ) diger
illerde ise kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki Valilige ( il Sanayi ve Ticaret

Miidiirliigii ) yazili olarak bildirilir.

Bu bildirime, Bakanlikga tespit edilen miktardaki temsilci licretinin ilgili
maliye veznesine yatirildigini gosteren belge eklenerek toplantida temsilci

bulundurulmasi talep edilir.
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GUNDEM
Madde 30 :
Olagan genel kurul giindemine asagidaki hususlar yazilir.
1. Yonetim ve denetim kurullar tarafindan verilen raporlarin okunmasi,

2. Bilango,envanter ve gelir- gider farki hesaplarinin incelenmesi,onaylanmasi

veya reddi,
3. Yonetim kurulu ve denetim kurulu iiyelerinin ibrasi,

4. Siiresi biten yonetim ve denetim kurulu iiyelerinin yerine yenilerinin

secilmesi,

5. Gelecek yilin biitge ve c¢alisma programinin goriisiilmesi ve karara

baglanmasi,
6. Gerekli goriilen diger hususlar.

Olaganiistii genel kurul giindemi, ¢cagrinin amacina gore tayin ve tespit

olunur,

Ddortten az olmamak lizere ortaklarin en az 1/10 ’u tarafindan genel kurul
toplant1 tarihinden en az 20 giin 6nce miistereken ve noter tebligati ile bildirilecek

hususlarin giindeme konulmasi zorunludur.

Gilindemde olmayan hususlar goriisiilemez. Ancak kooperatife kayith
ortaklarin en az 1/10 ’unun giindem maddelerinin goriisiilmesine gegilmeden once yazili
teklifte bulunmalar1 halinde , hesap tetkik komisyonunun seg¢ilmesi , bilango
incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi , ¢ikan veya ¢ikarilan ortaklar hakkinda
karar alinmasi , genel kurulun yeni bir toplantiya cagirilmasi ve kanun, ana sézlesme ve
iyi niyet esaslar1 ile genel kurul kararlarina aykir1 oldugu ileri siiriilen yonetim kurulu

kararlarinin iptali, yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin azli ve yerlerine yenilerinin
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secilmesi ile ilgili hususlar, genel kurula katilanlarin yaridan bir fazlasinin kabulii ile

giindeme alinir.
ORTAKLAR CETVELI

Madde 31 :

Yonetim kurulu,her genel kurul toplantisindan 6nce, tiim ortaklarin ortak
numaralarini, isem ve ikametgahlari ile, asaleten ve vekaleten imzalanacak yerleri

gosterir yonetim kurulunca imzali bir ortaklar cetveli hazirlamakla yilikiimliidiir.

Bu cetvel toplantiya katilanlar ile genel kurul bagkan ve Bakanlik temsilcisi

tarafindan isim yazilarak ayrica imzalanir.
GORUSME VE KARAR NiSABI

Madde 32 :

Genel kurulun toplanabilmesi ve giindemdeki konular1 goériisebilmesi igin ,
kooperatife kayith ortaklardan genel kurula katilma hakkina sahip olanlarin en az “4’niin
sahsen veya temsilen toplantida hazir bulunmasi gerekir. Ilk toplantida nisap temin

edilmedigi taktirde , ikinci toplantida nisap aranmaz.

Genel kurulda kararlar , ortaklar cetvelinde imzasi bulunanlarin yaridan

fazlasinin oyu ile alinir.

Ancak kooperatifin dagilmasi , diger bir kooperatifle birlesmesi veya ana
sozlesmede degisiklik yapilmasi ile 1ilgili kararlar ortaklar cetvelinde imzasi

bulunanlarin 2/3 ¢ogunlugu ile verilir.

Sorumluluk hiikiimlerinin degistirilmesine iliskin genel kurul kararlarinda

1163 sayili Kooperatifler Kanununun 52. maddesi hitkmiine gore islem yapilir.
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TOPLANTININ ACILMASI VE BASKANLIK DIVANI
Madde 33 :

Genel kurul toplantis1 : Bakanlik temsilcisi bulundurulmasi hususunda
usuline uygun bagvurunun ve 1163 sayili Kooperatifler Kanununun degisik 87.
maddesine gore islem yapildiginin tespiti ile toplanti nisabinin saglanmasi iizerine ve
cagriy1 yapan organca yetkili kilinan kimseler tarafindan acilir. Miiteakiben bir genel
kurul baskani bir bagkan vekili ve iki sekreter liye ve gerektiginde oy toplayiciliye

secilir. Bu se¢cimde en ¢ok oy alan adaylar se¢ilmis sayilir.

Genel kurul baskan ve flyelerinin,ortaklardan veya kooperatifin {ist

kuruluslarinin temsilcileri arasinda secilmesi sarttir.
OY KULLANMA SEKLI

Madde 34 :

Oylamalar el kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak genel kurula katilanlarin

yaridan fazlasinin talebi halinde gizli oya bagvurulur.
Yonetim kurulu tiyeleri,denetciler ve birlik temsilcileri gizli oyla segilir.
BILANCO TASDIKIi VE iBRA
Madde 35 :

Bilangonun tasdikine dair olan genel kurul karar1 yonetim kurulu ile
denetim kurulunun ibrasini da kapsar. Ancak , bilangcoda bazi hususlar gosterilmemis
veya bilancoda bazi hususlar gosterilmemis veya bilango yanlis olarak diizenlenmis ise

bilangonun tasdiki ile bu organlar ibra edilmis olmazlar.

Denetim raporunun okunmasindan once bilango ile hesaplarin kabulii

hakkinda verilen kararlar gecerli degildir.

Ibra edilmeyen yonetim ve denetim kurulu iiyeleri,bu organlara ayn1 genel

kurulda tekrar secilemezler.
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Ibra edilmeyen y&netim kurulu aleyhine tazminat davasi agilabilmesi igin,
bu konuda genel kurulca karar verilmis olmas1 gereklidir. Kooperatif denetcileri genel
kurul karar tarihinden itibaren bir ay i¢inde dava agmaya mecburdur. Bu miiddetin
gecirilmesiyle dava hakki diismez. Davanin reddi halinde ,y6netim kurulu {yeleri

tazminat talebinde bulunamazlar.
KARARLARIN TESIiRI

Madde 36 :

Kanun ve ana sozlesmeyi uygun surette toplanmis genel kurulda alinan
kararlar,toplantida bulunmayanlar veya aleyhte oy kullananlar hakkinda da gegerli ve

baglayicidir.
KARARLARIN iPTALI

Madde 37 :

Asagida yazili kimseler kanuna ,ana s6zlesme hiikiimlerine ve iyi niyet
esaslarina aykiri oldugu iddiasiyla genel kurul kararlari aleyhine toplantiy1 izleyen
glinden baglamak {iizere bir ay icinde kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki

mahkemeye bagvurabilirler.

1. Toplantida hazir bulunup da kararlara muhalif kalarak keyfiyeti tutanaga
gecirten veya oyunu kullanmasina haksiz olarak miisaade edilmeyen yahut toplantiya
cagrinin usulii dairesinde yapilmadigini veyahut giindemin geregi gibi ilan veya teblig
edilmedigini yahut da genel kurul toplantisina katilmaya yetkisi olmayan kimselerin

karara katilmig bulunduklarini iddia eden pay sahipleri ;
2. Yonetim Kurulu ;

3. Kararlarin yerine getirilmesi yonetim kurulu tiyeleri ile denetcilerin sahsi

sorumluluklarint mucip oldugu taktirde bunlarin her biri.

Bozma davasinin acildigi ve durusmanin yapilacagr giin , ydnetim

kurulunca usulen ilan olunur.
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Bir kararin bozulmasi , biitiin ortaklar i¢in hiikiim ifade eder. Bozma

kararmin kesinlesmesi halinde , bu husustaki ilam tescil ve ilan ettirirler.
GENEL KURUL TUTANAGI
Madde 38 :

Genel kurul toplantilarinin muteber olmasi igin , ortaklar tarafindan
yapilan beyanlar ile muhalif olanlarin muhalefet sebeplerini yapilan se¢imler ile verilen
kararlar1 iceren bir tutanak diizenlenir. Bu tutanakta, toplantiya asaleten ve vekaleten

katilanlarin sayisi ile kullanilan oy sayis1 ayrica gosterilir.

Genel kurul tutanaginin alt1 , genel kurul baskan ve tiyeleri ile Bakanlik

temsilcileri tarafindan imzalanir.
GENEL KURUL TUTANAGININ TESCIL VE iLANI

Madde 39 :

Toplantiya c¢agrinin usuliine uygun yapildigin1 gosteren belgeler ile
ortaklar cetveli ve genel kurul tutanagi toplanti tarihinden itibaren 15 giin i¢inde Ticaret

Sicil Memurluguna verilmekle birlikte gerekli tescil ve ilan islemi yaptirilir.
BAKANLIGA GONDERILEN BELGELER
Madde 40 :

Toplant1 giinlinden itibaren en ge¢ bir ay ic¢inde, yonetim ve denetim
kurullar raporlar ile bilango ve gelir-gider cetvelleri ,genel kurul toplant1 tutanagi ile
ortaklar cetvelinin ve istenebilecek diger belgelerin onayli birer 6rnegi kooperatifin

Ticaret Siciline tescil edildigi yerdeki Il Sanayi ve Ticaret Miidiirliigiine tevdi edilir.
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YONETIM KURULU
Madde 41 :

Sec¢imi, liye sayis1 ve siiresi yonetim kurulu, genel kurul toplantisinda gizli

oyla en az bes asil ,bes yedek olmak iizere iki yil siire i¢in segilir.

Yonetim kurulunun asil ve yedek tiyeleri ayr1 ayr1 genel kurulda en ¢ok oy

alanlar arasindan sira ile belirlenir. Oylarda esitlik durumunda kur’aya bagvurulur.

Siiresi sona eren iiyeler yeniden seg¢ilebilirler. Genel kurul gerek goriirse

yonetim kurul {iyelerini her zaman degistirebilir.
SECIM SARTLARI
Madde 42 :
Yonetim Kurulu iiyelerinde su sartlar aranir .

1. Kooperatif ortagi olmak ve medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip

bulunmak
2. Tiirk vatandasi olmak,
3. Aymi amaglh baska bir ecza kooperatifinde yonetim kurulu iiyesi olmamak,

4. Tirk Ceza Kanunu’nun zimmet , ihtilas, irtikap, riisvet, gorevi kotiiye
kullanma, sahtekarlik, hirsizlik, dolandiricilik, hileli iflas, emniyeti suistimal ve devletin
sahsiyetine kars1 islenen suglara iligkin hiikiimleri ile 1163 sayil1 kooperatifler kanununa

gore mahkum olmamak ,
5. Ayni zamanda kooperatife denet¢i olmamak ,

6. Kooperatif denetcileri ile li¢iincii derece dahil ( kendisinin ve esinin , anne,
baba, ¢ocuk, biiylikanne, torun, amca, hala,day1, teyze, kardes, kardes ¢cocugu ) akraba

olmamak veya aralarinda is ortakligi bulunmamak,
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Yonetim kuruluna segilen tiizel kisiler, yukaridaki sartlari tagiyan gergek

kisiler vasitasiyla temsil edilirler.

Secilme sartlar1 genel kurul denetleme kurulu tarafindan arastirilir. Bu
sartlar1 tagimadiklar1 halde secilenler ile sonradan kaybedenlerin gorevlerine yonetim

kurulunca son verilir .

Hakkinda yukaridaki suglarla ilgili olarak kamu davasi a¢ilmis olanlarin
gorevleri ilk genel kurul toplantisina kadar devam etmekle beraber, yonetim kurulunca
bu durumdaki tiyelerin genel kurulca azli veya goreve devami hakkinda karar almak

lizere yapilacak ilk genel kurul giindemine madde konulur.
GOREV VE YETKILER

Madde 43 :

Yonetim Kurulu kanun ve ana sdzlesme hiikiimleri i¢inde, kooperatifin
faaliyetini yoneten ve onu temsil eden icra organidir. Yonetim kurulu kooperatif tiizel

kisiliginin kanuni temsilcileri olup kooperatif idaresinde isletme sahibi gibi bir yer tutar.
Yonetim kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir :

a) Kooperatifin amaglari ¢er¢evesinde belirtilen ihtiyaglarinin karsilanmasi ve

kooperatif islerini ortaklarin menfaatlerine uygun sekilde yiiriitmek,

b) Kooperatifin defter,hesap ve kayitlarmin kanun ve mevzuat hiikiimleri

dairesinde dogru olarak tutulmasini saglamak ,

¢) Yillik bilango , gelir gider hesab1 ve Oneri biitcenin hazirlanmasi ve genel
kuruldan bir ay dnce calisma raporu ile birlikte denetgilerin , on bes giin dnceden

ortaklarin incelemesine hazir hale getirilerek , genel kurula sunulmasini saglamak ,

d) Kooperatifin parast ve mal varligi ile katilimlarini, menkul ve gayrimenkul

degerlerini geregi gibi kullanmak, isletmek, basiretli birer tacir gibi davranmak
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e) Ortaklar ile ortak olmak ig¢in basvuranlarin ana sozlesmede belirtilen

sartlar1 tasiyip tasimadiklarini arastirmak, ortakliklari hakkinda karar vermek,

f) Kooperatifin amacglarmm1  gergeklestirmesinde  kullanilmak  iizere
kuruluslardan kredi ve bor¢ para almak, alinan kredilere kars1 verilen taahhiitlerden ve

vecibelerinden ortaklar: haberdar etmek ,

g) Kooperatife yapilan bagislari kooperatifin amacimma uygun olarak

kullanmak,

h) Kooperatifi resmi dairelerde, mahkemelerde ve iiglincii sahislara karsi

temsil etmek, dava agmak , sulh olmak, ibra etmek yada davadan vazgecmek,

i) Bakanlikca istenecek her tiirlii evrak ve vesaiki ibraz etmek, bilgi vermek

ve denetim i¢in gonderilen yetkili elemanlara gerekli kolaylig1 gostermek,

j) Genel kurulu toplantiya ¢agirmak, genel kurulun verdigi gorev ve yetki
cercevesinde islerin goriilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak, gerekli hallerde kararlar

hakkinda iptal davasi agmak,

k) Kooperatif miidiirii, diger memurlar ve personel tayin etmek, gerektiginde

miisavirlik hizmetlerinden yararlanmak,

1) Yiikiimliiliikklerini yerine getirmeyen ve taahhiitlerine uymayan ortaklar

hakkinda karar almak ve islem yapmak,

m) Genel kurulda karar almak sartiyla kooperatifin tasinir ve taginmaz

mallarini satmak, rehine koymak,

n) Organlara secilenleri, murahhas {liye yada miidiir ve imza yetkilerini ticaret

siciline bildirmek,

0) Dogacak sorumluluk yonetim kuruluna ait olmak iizere ,kendi ortaklari
arasinda yada disaridan bir yada birkag kisiyi, murahhas {iye danisman yada miidiirleri
kooperatifi ilzam edecek tasarruflarda bulunmaya ve belirtilecek islerde kooperatifi

temsil etmeye yetkili kilmak,
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YONETIM KURULU GOREV BOLUMU,CALISMA SEKLIi VE
TOPLANTILAR
Madde 44 :

Yonetim kurulu sec¢imi takiben yapacaklar ilk toplantida gizli oyla bir
baskan ve bir ikinci bagkan seger. Geregine gore bir sekreter ve bir sayman iiye se¢imi

yapilarak ,gorev boliimii yapilir.

Yonetim kurulu toplantilar1 en az ayda bir defa ve yaridan fazla {iyenin
katilimi ile yapilir. Yonetim kurulu toplanti ¢agrisi ve idaresi baskan tarafindan

bulunmadig taktirde ikinci baskan tarafindan yapilir.

Kararlar toplantida bulunanlarin cogunlugu tarafindan alinir, oylarda esitlik

halinde keyfiyet gelecek toplantiya birakilir,onda da esitlik olursa konu red edilmis olur.

Yonetim kurulu toplantilarinda tiyeler vekalet yada temsil yolu ile oy
kullanamazlar. Uyeler sahsi menfaatlerini ilgilendiren konularin goriisiilmesi sirasinda

toplantiya ve oylamaya katilamazlar.

Yonetim kurulu iiyeligine segilenler, kooperatifin konularina giren islerin

komisyon ve ticaretini yapamaz,yapilmasina aracilik edemezler.

Yonetim kurulu toplantilari, kooperatif merkezinde yapilir, ancak {iyelerin

cogunlugunun tasvibi ile bagka herhangi bir yerde de yapilabilir.

Oziirsiiz olarak {ist {iste ii¢ defa toplantida hazir bulunmayan iiye ¢ekilmis

say1lr.

Yonetim kurulu kararlari; sahifeleri noterce onaylanmig bir karar defterine
tarith ve numara sirasi ile yazilip ; tiim {iyelerin isimleri kararin bas tarafina , toplantida

hazir bulunanlarin imzalarinda kararin altina isim yazilarak atilir.

Verilen karara karsi olanlar, yada ¢ekimser kalanlar, kars1 olma yada

cekimser kalma sebeplerini kararin altina yazarak imzalarlar.
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Bu gibiler durumu bir yazi ile denetgilere bildirdikleri zaman , verilen

karardan dogabilecek sorumluluktan kurtulmus olurlar.

Toplantilar, kooperatif merkezinde yapilir, ancak iiyelerin ¢ogunlugunun

tasvibi ile baska herhangi bir yerde de yapilabilir.

Alinan kararlar tarih ve numara sirastyla yonetim kurulu karar defterine
islenir. Tiim iyelerin isimleri kararin bag tarafina yazilir ve alt tarafi toplantiya

katilanlarca isim yazilarak imzalanir.

Verilen karara karsi olanlarla, yada ¢cekimser kalan iiyeler, karsi olma yada

cekimser kalma sebeplerini kararin altina yazarak imzalarlar.
KOOPERATIFIN TEMSIL VE ILZAMi
Madde 45 :

Kooperatifin adma diizenlenecek olan evrakin muteber olmasi veya
kooperatifin ilzami icin , kooperatifin unvani altinda temsile yetkili olanlardan ikisinin

imzas1 gereklidir.

Yonetim kurulu, kooperatifi temsil ve kooperatif adina imza atmaya yetkili
sahislar kararla tespit eder ve bu kararin noterlikce onaylanmis bir sureti, imzalarla

birlikte tescil edilmek tlizere Ticaret Sicil Memurluguna verilir.

Gerektiginde , yukaridaki fikra hiikmiine gore hareket edilerek imza

yetkisine sahip kimseler degistirilebilir.
UYELIGIN BOSALMASI
Madde 46 :
Y 6netim kurulu tiyeleri, istifa etmek suretiyle her zaman ¢ekilebilirler.

Herhangi bir sebeple yonetim kurulu iiyeliginin bosalmasi halinde ,
yonetim kurulunca aldiklar1 oy sirasina gore yedek tiyeler ¢cagirilir. Esit oy alanlar

arasinda kur’a cekilir.
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Yonetim kurulu toplanti nisabini kaybederse bosalan yonetim kurulu

iyelerine denetim kurulu tarafindan gecikmeksizin yeteri kadar yedek iiye ¢cagirilir.

Yedek tiyelerle de yonetim kurulunun tamamlanamamasi halinde , eger
yOnetim kurulu toplanti nisabini kaybetmemisse T.Ticaret Kanununun 315’inci
maddesinin birinci fikrasina gore hareket olunur. Yonetim kurulu toplant1 nisabinin
altina diiserse, denetim kurulu tarafindan secimler yapilmak {izere derhal genel kurulu

toplantiya cagirilir.
SORUMLULUK VE YASAL MUAMELELER
Madde 47 :

Yonetim kurulu kooperatif iglerinin yonetimi i¢in gereken titizligi gosterir

ve kooperatifin basarisi ve gelismesi yolunda biitlin gayretini sarf eder.

Uyeler ,yonetim kurulundaki faaliyetleri sirasinda 6grendikleri ticaret veya

isletme sirlarin1 saklamakla yiikiimlidiirler.

Yonetim kurulu,gerekli defter ve belgeler ile genel kurul evraklarinin ve
ortak listelerinin muntazam hazirlanip , tutulup, saklanmasindan ve gelir-gider hesabi
ile y1llik bilangonun kanuni hiikiimlere uygun olarak hazirlanip incelenmek {izere

denetgilere verilmesinden sorumludur.

Yonetim kurulu tiyeleri ve kooperatif memurlar: ortaklik islemleri disinda
kendisi veya baskasi namina , bizzat veya dolayli olarak kooperatifle kooperatif

konusuna giren bir ticari muamele yapamaz.

Yonetim kurulu iiyeleri ve temsile yetkili sahislar , genel kurulun

devredemeyecegi yetkilerini kullanamaz.

Yonetim kurulu iiyeleri , kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan

miiteselsilen sorumlu olup , kooperatife tanzim etmekle yiikiimliidiir.
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Kusurlu olmadigini ispat eden iiyeler ile karara muhalif kalip durumu
hemen denetim kuruluna yazili olarak bildiren veya 6ziirli nedeniyle toplantida hazir

bulunmayan tiyeler sorumluluktan kurtulurlar.

Gorevi sona eren liyenin is gordiigli zamana ait sorumlulugu ayrilis

tarihinden itibaren bes y1l devam eder.
YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI
Madde 48 :

Yonetim kurulu baskan ve iiyeleri murahhas iiyelere bu sifatla yapacaklari
hizmet icin aylik {icret veya katilacaklar her toplanti i¢in bir huzur hakk: ve yapacaklari
gorev seyahatleri icin yolluk 6denir. Odemenin miktar ve sekli genel kurulca

kararlastirilir.

Yonetim kurulu liyelerine genel kurul tarafindan kararlastiran yukaridaki

nev’i ve miktarlarin disinda hicbir 6deme yapilamaz.
MURAHHAS UYE
Madde 49 :

Yonetim kurulu karar ile , iiyelerden bir veya bir kag1 kooperatifi temsil

yetkisini haiz murahhas iiye secilebilir.
Murahhas iiyelerin sec¢ilmesi ve degistirilmesi ticaret siciline tescil ettirilir
MUDUR VE DiGER PERSONEL
Madde 50 :

Yonetim kurulu kooperatifin idari ve mali islerini yiirlitmek tizere kendi
arasindan yada disaridan 1163 sayili kanunun 58. maddesi uyarinca miidiir, miidiir
yardimcisi, ve islerin gerektirdigi kadar personel istihdam edebilir. Miidiir’e yapilacak
islerin niteligine gore 984 sayili Ecza Ticarethaneleri ve 1262 sayil1 Tibbi Miistahzarlar

kanunlarinin 6ngdrdiigli sorumluluk , gérev ve yetkileri verilebilir.
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Istihdam edilecek miidiir ve diger personelin nitelik , gorev ve yetkileri ile

miidiiriin imzasi ile temsil edecegi konular yonetim kurulu karari ile belirlenir.

Kooperatif miidiirii yonetim kurulu toplantilarina oy kullanmamak sart1 ile
katilabilir.

Kendisinden istenen konularda agiklama yapar bilgi verir.

Miidiiriin geregi kadar kooperatif¢ilik bilgi ve bilincine sahip olmasi ,

isinin ehli olmas1 , memuriyete engel bir durumu olmamasi gereklidir.

Kooperatif miidiirleri en ¢cok dort yillik siire ile bu goreve atanirlar. Gorev

stiresi biten miidiirler yeniden bir karar ile ayn1 goreve atanabilirler.

Kooperatif miidiiriine , personele verilecek kadro iicret ve ikramiyeler ile

sosyal haklar , genel kurulca kabul edilecek biitceye gore uygulanir.

Miidiirtin kooperatif unvan’ altinda imzasi ile temsil edecegi konular ve
imza yetkisi ile derecesi ve buna dayanak olan yonetim kurul karar ticaret siciline

verilir. Bunlar kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan sorumludurlar.

Atama gibi isten ¢ikarma ve azil yetkisi de yonetim kurulunundur. Bu

konuda is kanunu hiikiimlerine ve genel temayiillere uyulur.
DENETCI UYELER
SECIiMi VE SURESI
Madde 51 :

Denetciler, ortaklar arasinda yada disaridan iki yil siire i¢in ii¢ asil iki
yedek olmak iizere genel kurul tarafindan ayri ayr segilirler. Siireleri dolan denetgilerin

yeniden se¢ilmeleri miimkiindiir.

Genel kurul gerek goriirse denetgi liyeleri her zaman degistirebilir. Genel
kurulda en ¢ok oy alanlar asil olarak siralanir. Oylarda esitlik halinde kur’a ya

basvurulur.
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SECME SARTLARI
Madde 52 :
Denet¢i iiyelerde asagidaki sartlar aranir.

a) Tirk vatandas1 olmak ve medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip

bulunmak,

b)Tiirk ceza kanununun zimmet , ihtilas,irtikap, riigvet, goérevi suistimal,
sahtekarlik, hirsizlik, dolandiricilik, hileli iflas ve devletin sahsiyetine karsi suglara

iliskin hiiktimleri ile kooperatifler kanunu hiikiimlerine gére mahkum olmamak,

¢) Ayn1 zamanda kooperatifte yonetim kurulu {iyesi , kooperatif personeli veya
yonetim kurulu tiyeleri ile iigiincii derece dahil kan ve sihri hisim bagi bulunmamak,

yonetim kurulu tiyeleri ile is ortakligi bulunmamak.
GOREV VE YETKILER
Madde 53 :
Denetim kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir :

1. Yillik bilango ve sonug¢ hesaplarini inceleyerek bu husustaki goriisleri

birlikte veya tek basina genel kurula bir raporla bildirmek,

2. Kooperatif igslemlerinden bilgi edinmek ve gerekli kayitlarin diizenli olarak
tutulmasini saglamak amaciyla en az ii¢ ayda bir defa kooperatifin defterlerini

incelemek,

3. En az ¢ ayda bir defa kooperatifin nakit mevcudu ile menkul degerlerini

kontrol etmek,
4. Biitce, bilango ve gelir-gider cetvelini denetlemek,

5. Yonetim kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan ve olaganiistii

toplantiya davet etmek,
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6. Yonetim kurulu iiyelerinin kanun ve anasozlesme hiikiimleri ile iyiniyet

esaslarina uygun davranmalarina nezaret etmek,

7. Yonetim kurulu {yelerinin gerekli sartlar1 tasiylp tasimadiklarini
arastirmak, toplanti nisabinin kaybedilmesi halinde bosalan bu {yeliklere

geciktirmeksizin yeteri kadar yedek {iye ¢cagirmak,

8. Kooperatif ortaklarinin , yonetim kurulu {iyeleri ve kooperatif personeli
hakkindaki sikayetlerini incelemek ve bu inceleme sonucunu yillik raporunda

acgiklamak,

9. Uygun gordiikleri teklifleri yonetim kurulu ve genel kurul toplantilari

glindemine koydurmak,

Denetim kurulu tiyeleri, gorevleri ¢ercevesinde islerin yiiriitiilmesinde
gordiikleri noksanliklar1 , kanun ve ana sézlesmeye aykiri hallerde bundan sorumlu
olanlarin bagl bulunduklar1 organa ve gerekli hallerde ayn1 zamanda , genel kurula

haber vermekle ylikiimliidiirler.

Denetim kurulu , kendilerine kanun ve ana sézlesme ile verilen gorev ve

yetkileri , gerektiginde tek baslarina da kullanabilirler.

Denetim kurulu tiyeleri , yonetim kurulu ve genel kurul toplantilarina

katilirlar. Ancak yonetim kurulu toplantilarinda oy kullanamazlar.
SORUMLULUK
Madde 54 :

Denetim kurulu iiyeleri , kanun ve ana sozlesme ile kendilerine yiikletilen
gorevleri hi¢c veya geregi gibi yapmamalarindan dogan zararlardan dolay1 kusursuz

olduklarini ispat etmedik¢e miiteselsilen sorumludurlar.

Bunlar , gorevleri sirasinda 6grendikleri ve agiklanmasi kooperatif veya

ortaklar i¢in zarar umulan hususlari agiklayamazlar.
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DENETIM KURULU UYELIGININ BOSALMASI :
Madde 55 :

Denetim kurulu iiyeleri istifa etmek sartiyla her zaman gorevden

cekilebilirler.

Kanun ve ana sozlesmede belirtilen sartlar1 tasidiklar1 ve sonradan

kaybettikleri anlagilanlarin tiyelikleri kendiliginden sona erer.

Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde yerlerine en ¢ok oy alan
yedekler gecer. Yedeklerle beraber iiye sayisi genel kurulca belirlenen saymnin altina
diistiigli taktirde , mevcut iiye veya iiyeler ilk genel kurula kadar gorev yapmak iizere
yerine birisini secerler. Yedekler de dahil toptan bosalma olursa , Tirk ticaret

Kanununun 351. maddesinin son climlesine gore hareket edilir.
DENETCI UYELERIN UCRETLERI
Madde 56 :

Denetgi tiyelere verilecek oturum, inceleme ve huzur hakk: gibi ticretler ile

O0deme sekilleri genel kurul tarafindan tespit edilir.
BOLUM V
KOOPERATIFLERIN HESAPLARI VE DEFTERLERI
HESAPLAR, HESAP DONEMI , BILANCO , SONUC HESAPLARI
Madde 57 :

Kooperatifin hesap donemi takvim yihidir. Ik faaliyete gectigi yildaki
hesap donemi kooperatifin kuruldugu tarihten baslar ve ayni yilin 31 Aralik tarihinde

sona €rer.

Yonetim kurulu her yil 31 Aralik tarihi itibariyle envanter yapar, bilancoyu

ve gelir-gider hesaplarin1 hazirlayip genel kurul toplantisindan en az bir ay once
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denetim kurulu iiyelerine verir. Denetim kurulu iiyeleri bunlari en ¢ok on giin iginde
inceleyerek miistereken diizenleyecekleri raporla birlikte yonetim kuruluna iade ederler.
Bilango netice hesaplar1 genel kurul toplantisindan en azl5 giin 6nce kooperatif

merkezinde ortaklarin incelemesine sunulur ve isteyenlere birer sureti verilir.

Kooperatifin hesaplar1 genel kabul gérmiis muhasebe prensip ve usullerine

uygun olarak tutulur ve mali durum tablolar1 buna uygun sekilde hazirlanir.
GELIR-GIDER FARKI VE RiISTURN DAGILIMI
Madde 59 :

Genel kurul yillik bilangoyu ve gelir-gider hesabini onayladiktan sonra

gelir- gider farki tizerine karar verir.
Miisbet gelir-gider farkinin ;
% 10’u olagan yedek akgeye ,
% 1’1 Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 emrindeki, Tanitma ve Egitim Fonuna
% 10’u Sosyal Yardim Fonuna ,

% 25’1 Yatirim ve gelistirme 6zel fonuna , ayrimi yapildiktan sonra %54

’ii ortaklara kooperatifle yapmus olduklar islemler oraninda RISTURN olarak dagitilir.
Risturnlarin dagitim sekli ve zamanlar1 genel kurulca tespit edilir.

Gelir-gider farki olumsuz oldugu taktirde, ortaya ¢ikan acik yedek
akcelerden , bunlarinda yetmemesi halinde olusturulan 6zel fondan ve ek 6demeler ile

ortak sermaye paylarindan karsilanir. Olumsuz sonuglar ortadan kaldirilmadik¢a gelir-

gider farki dagitimi yapilmaz.
Yedek akgeler ortaklara dagitilamaz.

Ortaklara sermaye iizerinden kazang dagitilamaz,faiz verilemez,

206



Yonetim kurulu bagkan ve {iyelerine ve denetgilere kazang lizerinden pay

verilemez.
Kooperatif ortak disi satig yapamaz , miinhasiran ortaklart ile ig gortir.
FONLARIN AYRIMI VE KULLANIMI
Madde 60 :

Olagan yedek akce ; Kooperatifler kanununun 39. maddesi hiikiimlerince

%10 olarak ayrilir, hi¢bir sekilde ortaklara dagitilmasi s6z konusu olamaz.

Sosyal yardim fonu : Ortaklar ve personel i¢in kullanilmak {izere
kooperatifler kanununun 40. maddesi hiikiimlerine gére %10 olarak ayrilir. Talep
nispetine gore sira ile avans ve kredi olarak verilebilir. Ne kadar siirede geri 6deyecegi,

kullanim sekli ve siireleri yonetim kurulunca tespit edilir.

Sanayi ve Ticaret Bakanhg Tamitma ve egitim Fonu : Kooperatifler
kanununun 94. madde hiikiimlerine gore % 1 olarak ayrilir. Bilangonun genel kurulca

onaylanmasindan itibaren bir ay i¢inde Bakanligin emrindeki hesaba yatirilir.
GELISTIRME OZEL FONU

Madde 61 :

Bu fon gelir- gider farkindan ayrilan %25 paydan teskil ettirilir. Uretim ve

satiglar1 arttiric1 yatirnm amaclaria yonelik olarak kullanilir.

Sayetkooperatif olarak islemde bulunmus ise bunun Tanitma ve Egitim
Fonu ayrimi yapildiktan sonra,bu islemden elde edilen miisbet farkin geri kalani
ortaklara dagitilamaz,bu miktar kooperatifin gelismesine yarayacak islerde kullanilmak

izere 0zel fonda toplanir
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YEDEK AKCELERiN VE FONLARIN NEMALANDIRILMASI
Madde 62 :

Yedek akgelerin ve 6zel fonlarin nemalandirilmasina iliskin sekil ve sartlar

genel kurulca kararlastirilir.
DEVIR TESLIM TUTANAGI

Madde 63 :

Yonetim kurulu tiyeleri ve memurlari , gorev devir ve teslimleri sirasinda
sorumluluklar1 altindaki para , mal, ,defter, belge ve diger kooperatif varliklarini bir

tutanakla yeni gorevlilere teslim etmekle ytlikiimliidiir.
AVANSLAR VE ODEMELER

Madde 64 :

Kooperatifin amag ve isleri disinda avans verilemez ve 6deme yapilamaz.
Her tiirlii 6demelerin gegerli belgelere dayandirilmas: sarttir. Verilecek avansin sebebi
miktari, siiresi, geri alinma sartlar1, kapatilmasi sekli ile kasada azami para miktar1 ve
kooperatif parasinin amaglara uygun sekilde degerlendirilmesi hususu yonetim kurulu

tarafindan belirlenir.
KOOPERATIFIN ACZI HALINDE YAPILACAK iSLER
Madde 65 :

Kooperatifin aczi halinde bulundugu kabul ettirecek ciddi sebepler mevcut
ise , yonetim kurulu piyasada cari fiyatlar esas olmak iizere derhal bir ara bilangosu
tanzim eder. Son yilin bilangosu veya daha sonra yapilan bir tasfiye bilangosu veyahut
da yukarida sozii gegcen ara bilancosu kooperatif mevcudunun borglarini artik
karsilayamayacagint gosteriyorsa yoOnetim kurulu Sanayi ve Ticaret Bakanligina
durumu bildirerek genel kurulu derhal olaganiistii toplantiya cagirir. Son yilin

bilangosunda kooperatif varliginin yaris1 karsiliksiz kalirsa yonetim kurulu derhal genel
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kurulu toplantiya ¢agirarak durumu ortaklara arz eder. Ayni1 zamanda ilgili mahkeme ile
Sanayi ve Ticaret Bakanligina bilgi verir. Ancak ,bilangoda tespit edilen agik {i¢ ay

icinde ortaklarin ek 6demeleri ile kapanmadig: taktirde yine bakanlik haberdar edilir.

Mali  durumun diizeltilmesinin mimkiin goriilmesi halinde yonetim
kurulunun veya alacaklilardan birinin istegi iizerine mahkeme iflasin agilmasini
erteleyebilir. Bu taktirde, mahkeme mevcutlar defterinin tutulmasi, yonetim memuru
(yedi emin ) atanmasi gibi kooperatif varligmin korunmasma ve devamina yarayan

tedbirleri alir
DEFTERLER
Tutulacak Defterler
Madde 66 :
Kooperatife asagidaki defterlerin tutulmasi zorunludur.
1. Yevmiye defteri,
2.Defteri kebir,
3. Envanter defteri,
4.Karar defteri
5.Ortaklar defteri

Kooperatifte bu defterlerden baska , kasa defteri ile isin mahiyet ve

Ooneminin gerektirdigi diger defterlerde tutulur.
YEVMIYE DEFTERI

Madde 67 :

Yevmiye defteri , kayda gecilmesi gereken islemlerin belgelerden

cikarilarak tarih sirastyla ve madde halinde diizenli olarak yazilmasina mahsus defterdir.

209



Yevmiye maddelerinin en az asagidaki bilgileri icermesi sarttir.
a) Madde sira numarasi (makine ile tutulan muhasebelerde zorunlu degildir )
b) Tarih
¢) Borglu hesap,
d) Alacakli hesap

e) Meblag ( Yardimci hesaplara taksim edilenlerin ,izahat siitununda

gosterilmesi sarttir )
f) Her kaydin dayanagi belgenin tiirii, tarihi ve numarasi,

Yevmiye defterine gegirilecek kayitlar hakli sebep olmaksizin on giinden

fazla geciktirilemez.

Yevmiye defteri yeni senenin en ge¢ Ocak ay1 sonuna kadar notere ibraz
edilip son kaydin altina noterce “goriilmiistiir ’s6zii yazilarak miihiir ve imza ile tasdik

ettirmek sarttir.
DEFTERI KEBIR
Madde 68 :

Defteri kebir , yevmiye defterine gecirilmis olan islemleri buradan alarak

sistemli bir surette hesaplara dagitan ve tasnifli olarak bu hesaplarda toplayan defterdir.
Defteri kebirdeki kayitlarin en az agagidaki bilgileri ihtiva etmesi sarttir.
a) Tarih,
b) Yevmiye defteri madde numarasi
¢) Meblag

d) Toplu hesaplarda yardimei nihai hesaplarin isimleri,
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Kooperatifin is hacmine ve hesap durumuna goére yevmiyeli defteri kebir de

kullanilabilir.
ENVANTER DEFTERI

Madde 69 :

Envanter defterine , kooperatifin agilis tarihinde ve miiteakiben her hesap

donemi sonunda ¢ikarilan envanterler ve bilangolar kaydolunur.

Kanunda aksine hiikiim olmadik¢a hesap donemi sonu igin ¢ikarilacak
envanter ve bilangolarin ertesi hesap doneminin ilk ii¢ ay1 iginde tamamlanmis olmasi

gerekir.

Envanter defterine gecirilen envanter ve bilango, yonetim kurulunca imza
ve notere ibraz olunur. Noterce son kaydin altina “goriilmiistiir ”sozii yazilarak miihiir

ve imza ile tasdik ettirmek sarttir.
KARAR DEFTERI

Madde 70 :

Karar defterine genel kurul ve yonetim kurulu tarafindan goriismeler

sonucunda verilen kararlar yazilir.

Yonetim kurulu karar defteri ve genel kurul karar defteri olarak ayr1 ayri

tutulur.

Genel kurul karar defterine , yonetim kurulunca aslina uygunlugu tasdik

ettirilmis olarak genel kurul tutanaklar1 yazilir veya yapistirilir.
ORTAKLAR DEFTERI
Madde 71 :

Ortaklar defterine , her ortagin adi-soyadi, is ve konut adresi , kooperatife

giris ve ¢ikis tarihleri ile yatirdig1 veya ¢ektigi paralar tarih sirasiyla yazilir.
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Cikarilan ortaklarla ilgili ¢ikarma kararinin gerekgeli olarak bu deftere

yazilmasi ve ¢ikarma isleminin kesinlestigi tarihin gosterilmesi gerekir.
DEFTERLERI TASTiK ETTIRME YUOKUMLULUGU :

Madde 72 :

Kooperatifin tutmak zorunda oldugu yevmiye defteri, defteri kebir,
envanter defteri ve her iki karar defteri kullanilmaya baglanilmadan 6nce notere ibraz

olunur. Noter bu defterleri miihiir ve imzastyla tasdik eder.
DEFTER VE BELGELERIN SAKLANMASI :
Madde 73 :
Kooperatif ile ilgili yazi,mektup,telgraf,fatura,cetvel,senet,makbuz,

Tutanak,sartname,proje, hak edis, fis gibi belgelerle ,6demeleri gosteren
belgelerle , mukavele,taahhiit kefalet,sair teminat senetleri ve mahkeme ilamlar1 gibi

belgeler muntazam bir sekilde dosya halinde muhafaza edilir.

Bu belgelerle son kayit tarihinden itibaren on yil geginceye kadar saklanir.
Kooperatifin sona ermesi halinde ilgili belgeler saklanmak iizere kooperatifin

merkezinin bulundugu yerdeki il sanayi ve Ticaret Miidiirliigiine tevdi olunur.
KOOPERATIF BIRLIKLERI iLE ILISKILERI
Madde 74 :
Birlige girme ,taahhiit olunacak birlik sermayesi ,temsilcilik ve denetleme.

Kooperatif genel kurul karari ile ,ayn1 amagl kooperatifler birligine
girebilir. Birlige girilme kararlastirilmigsa , taahhiit alinacak birlik sermayesi miktari ve

O0deme sekilleri genel kurulca onaylanir.

Kooperatif, birlige girmekle ortaklarina bu ana sozlesmedeki

yukiimliiliiklerinden fazlasimi yiiklenemez. Kooperatif ; birlik genel kurullarinda temsil
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edilmek tizere , birlik ana sdzlesmesinde belirtilen sayida temsilcilerini kendi genel

kurullarinda secer .

Kooperatif kendi faaliyet ,islem ve hesaplarint mensubu oldugu birligin

denetleyebilecegini kabul eder.
BOLUM VI
DAGILMA VE TASFiYE BiRLESME VE DEVIR
Madde 75 :

Genel Kurul , kooperatifin konu ve amaglari ile ilgili diger bir kooperatifle
birlesmesine veya bir kamu tiizel kisiye yada herhangi bir dernege devredilmesine karar

verebilir. Bu hallerde 1163 sayili kanunun 84. ve 85. maddelerine gore islem yapilir.
DAGILMA SEBEPLERI
Madde 76 :
Kooperatif';
1. Ortak sayisinin 7’den agag1 diismesi lizerine,
2. Genel kurul kararnyla,
3. Iflasin agilmasiyla ,

4. Kanunlarda ongoren diger hallerde ,Sanayi ve Ticaret Bakanliginin

mahkemeden alacagi karar {izerine ,
5. Diger bir kooperatifle birlesmesi veya devralinmasi suretiyle,
6. Ug y1l olagan genel kurul toplantisin1 yapmamasi halinde ,

7. Amacina ulasma imkaninin kalmadiginin Sanayi ve Ticaret Bakanliinca

tespiti halinde mahkemeden alacagi kararla dagilir.
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TASFIiYE KURULU
Madde 77 :

Tasfiye kurulu genel kurul tarafindan segilecek en az iki kisiden olusur.
Genel kurul bu hususta yonetim kurulunu da gorevlendirebilir. Genel kurulca tasfiye
kurulu i¢in bir se¢im veya gorevlendirme yapilmadig: taktirde , tasfiye islerini yonetim
kurulu yiritir. Bunlar genel kurulca her zaman azil ve yerlerine yenileri tayin

olunabilir.

Tasfiye kurulunun yukaridaki fikraya gore olusturulmasina imkan
bulunmamasi halinde ortaklardan birinin bagvurusu iizerine mahkemece tasfiye
memurlar1 atanabilecegi gibi, ortagin talebine istinaden , tasfiyeye memur kimselerin

hakli sebepler dolayistyla azli ile yerlerine yenilerinin atanmasina da karar verilebilir.

1163 sayili kanunun degisik 56.maddesinin 1.fikrasinin 3.bendi ile

62.maddesi hiikiimleri tasfiye kurulu {iyeleri hakkinda da uygulanir.

Tasfiye kurulu iiyelerine ,tayin eden merci tarafindan tespit edilecek

miktarda iicret ddenir.
Y 6netim kurulu ,tasfiye memurlarini ticaret siciline tescil ve ilan ettirir.
TASFIYE KURULUNUN GOREVLERI VE TASFIYENIN
YURUTULMESI:
Madde 78 :

Tasfiye kurulu ,tasfiye islemlerinin bir an 6nce bitirilmesi i¢in ¢alismakla

yiikiimlii olup,tasfiye islemlerine iliskin gorevlerini asagidaki sekilde yiiritiiliir.

1. Dagilma ,tasfiye kurulunca Ticaret Siciline tescil ettirilir ve Ticaret Sicil
gazetesi ile mahalli bir gazetede birer hafta arayla ii¢c defa yaptirilacak ilanla alacaklilar

tasfiyeden haberdar edilerek bir yil icinde alacaklarini beyana davet edilir.
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2. Tasfiye siiresince kooperatif unvani “Tasfiye Halinde “ibaresi ilave

edilerek kullanilir.

3. Kooperatif genel kurul aksine karar vermedikge tasfiye memurlar1 menkul
mallar1 pazarlik veya agik arttirma usulii ile satabilir. Gayr1 menkullerin satilma sekli

genel kurul karariyla belirlenir.

4. Tasfiye memurlar1 goéreve basladiklar1 zaman , kooperatifin dagilma
kararinin verildigi tarihteki durumunu inceleyerek varliklari,alacaklari, bor¢larr gosterir
bir envanter defteri ile acilis bilangosu hazirlar; ayrica kooperatifin mevcut ortaklari ile

bunlarin alacak ve bor¢ durumlarini gosterir bir cetvel tanzim edilir.

5. Kooperatifin eskiden baslamis olup da heniiz bitirilmemis islerinden
tamamlanmas1 miimkiin olanlar tamamlanir,taahhiitler yerine getirilir,alacaklar ve

gerektiginde 6denmemis sermayeler tahsil edilir.

6. Kooperatif borg¢larinin mevcutlarindan fazla olmasi halinde tasfiye

memurlari durumu mahkemeye bildirir.

7. Tasfiyesirasinda tasfiye kurulunun kararlarinin yer alacagi bir tasfiye
defteri tutulur.tasfiyenin yonetim kurulunca yiiriitiilmesi halinde yonetim kurulu karar

defteri tasfiye defteri olarak kullanilir.

8. Tasfiyenin uzun siirmesi halinde her yil sonu i¢in ara bilangolar ile tasfiye

sonunda kesin bilang¢o hazirlanir ve genel kurula sunulur.

9. Tasfiye siiresince yapilacak genel kurul toplantilarindan aranacak toplanti

nisab1 hakkinda 33. maddenin birinci fikrasi hitkkmii uygulanir.

10. Kooperatiften alacakli olduklar: bilinenlerin alacak tutarlar1 ile muaccel ve

tartismal1 olan borglara karsilik diisen meblag notere tevdi olunur.

11. Kooperatifin borg¢larinin ve pay bedellerinin 6denmesinden sonra kalan
miktar dagilma aninda kayitli ortaklar veya hukuki halefleri arasinda esit olarak

dagitilir.
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12. Tasfiyenin sona ermesi lizerine kooperatif unvaninin sicilinden silinmesi

tasfiye memurlarinca sicil memurlugundan talep edilir.
VILBOLUM
CESITLi HUKUMLER
BAKANLIK iLE DIGER KURUM VE KURULUSLARIN
DENETIMI
Madde 79 :

Kooperatif, Sanayi ve Ticaret Bakanliginin denetimine tabidir. Bakanlik;
kooperatif iist kuruluglarini, ilgili miiesseseleri ve bagimsiz denetim kuruluslarini ,

kooperatifi denetlemekle gorevlendirebilir.

Kooperatif gorevlileri kooperatife ait para ve para hilkkmiindeki kagitlar1 ve
gizlide olsa bunlarla ilgili olan defter ve belgeleri istenildiginde miifettislere, kooperatif
kontroldrlerine ve kredi kuruluslarinin denetim gorevlilerine gostermek, saymasina ve
incelemesine yardimda bulunmak , istenilen bilgileri gercege uygun ve eksiksiz olarak

vermek ve dogru beyanda bulunmakla yiikiimliidiirler.
SIYASI FAALIYET YASAGI
Madde 80 :

Kooperatif, siyasi maksatli veya genel gilivenlik,asayis ve kamu diizenini
bozmaya yonelik faaliyet gosteremez ve kooperatif faaliyetleri bu maksatlara alet

edilemez.

Kooperatif siyasi partilerden ve tesekkiillerden veya birinci fikrada
belirtilen faaliyetlerde bulunan kisi tesekkiillerden herhangi bir suretle maddi yardim
kabul edemez,bunlara maddi yardimda bulunamaz . kooperatif yonetim ve denetim

kurullar1 , kooperatifi temsil siyasi partilerin yapacaklar1 her tiirlii toplantiya katilamaz.
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KANUN HUKUMLERININ UYGULANMASI
Madde 81 :

Bu ana so6zlesmede agiklik olmayan hallerde 1163 sayili kooperatifler

kanunu ile Tiirk ticaret Kanununun anonim sirketlere ait hiikiimleri uygulanir.
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EK 6: TUKETICi KOOPERATIFLERI VE ORTAK SAYILARI

TUK.
KOOP ORTAK TUK.KOOP ORTAK
iLi SAYISI SAYISI iLi SAYISI SAYISI
ADANA 49 7855 iZMIR 118 17819
ADIYAMAN 5 475 K.MARAS 19 2493
AFYON 10 1573 KARABUK 11 990
AGRI 2 247 KARAMAN 5 270
AKSARAY 4 287 KARS 11 566
AMASYA 12 796 KASTAMONU 23 4162
ANKARA 140 16602 KAYSERI 32 8543
ANTALYA 85 13714 KIRIKKALE 6 398
ARDAHAN 2 51 KIRKLARELI 16 2825
ARTVIN 11 1408 KIRSEHIR 4 700
AYDIN 32 6607 KOCAELI 57 17535
BALIKESIR 31 4688 KONYA 42 4285
BARTIN 2 138 KUTAHYA 23 5917
BATMAN 1 510 MALATYA 16 1066
BAYBURT 1 138 MANISA 25 4580
BILECIK 8 2024 MARDIN 5 416
BINGOL 5 532 MERSIN 25 2934
BITLIS 6 305 MUGLA 16 3939
BOLU 15 1745 MUS 9 428
BURDUR 11 811 NEVSEHIR 6 637
BURSU 48 17524 NiGDE 13 1357
CANAKKALE 12 1488 ORDU 2 122
CANKIRI 6 619 OSMANIYE 6 281
CORUM 12 1301 RiZE 22 3185
DENizLI 13 1593 SAKARYA 22 3965
DIYARBAKIR 16 2277 SAMSUN 16 2631
EDIRNE 12 1711 SIIRT 2 198
ELAZIG 22 2075 SINOP 6 753
ERZINCAN 7 770 SIVAS 12 4464
ERZURUM 78 8034 S.URFA 4 558
ESKISEHIR 27 15348 TEKIRDAG 26 3866
GAZIANTEP 18 1031 TOKAT 33 5107
GIRESUN 6 532 TRABZON 3 731
GUMUSHANE 3 129 TUNCELI 3 233
HAKKARI 10 443 USAK 13 1189
HATAY 32 5901 VAN 9 1228
IGDIR 1 54 YALOVA 3 455
ISPARTA 22 4634 YOZGAT 6 392
iISTANBUL 158 25144 ZONGULDAK 14 7578
TOPLAM 1621 269910

* 2005 yihi itibariyle Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 Teskilatlandirma Genel Miidiirligi
kayitlarina gore Tiirkiye’deki tiiketici kooperatifi ve ortak sayilari
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